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كلمة رئيس مجلس الإدارة

الأخوة المساهمين الكــــرام،
السادة/ أعضاء مجلس إدارة شركة الكهرباء والماء القطرية،

السادة/ ممثلي إدارة مراقبة الشركات التجارية،
السيدات والسادة الضيوف الكرام،                                

                      
السلام عليكم ورحمة الله تعالى وبركاته،

يطيــب لــي بدايــةٍ بالأصالــة عــــــــن نفســي، وبالإنـــــابة عــن زملائــي 
الســادة/ أعضــاء مجلــس الإدارة، وجميــع العاملــن في الشــركة، أن 
العــادي للجمعيــة العموميــة لشــركة  أرحــب بكــم في هــذا الاجتمــاع 
الكهربــاء والمــاء القطريــة لمناقشــة التقريــر الســنوي حــول أداء وأنشــطة 
ــخ 31 ديســمبر  ــي المنتهــي بتاري ونتائــج أعمــال الشــركة عــن العــام المال

2015م. 
لقــد بينــت التقاريــر الســنوية للشــركة حرصهــا على تطوير مشــروعاتها، 
وتحســن أدائهــا، وتوســيع وزيــادة إســتثماراتها في الداخــل والخــارج، 
وتؤكــد النتائــج الســنوية للشــركة العــام الماضــي علــى اســتمرارية عمليــة 
التطويــر والتنميــة في أعمالهــا بمــا هــو بصالــح الاقتصــاد الوطنــي 
بشــكل عــام وبمــا يصــب في صالــح الشــركة ومســاهميها بشــكل خــاص. 
وقــد شــهدت الشــركة في العــام 2015م أداء متميــزاً ونقلــة نوعيــة في 
أعمالهــا، مــن حيــث طبيعــة مشــروعاتها الجديــدة لإنتــاج الكهربــاء 
وتحليــة الميــاه في الســوق المحلــي، وكذلــك تنــوع اســتثماراتها في الخــارج 
ممــا انعكــس إيجابيــاً علــى نتائجهــا الماليــة للعــام الماضــي 2015، ويبشــر 

بنتائــج إيجابيــة للأعــوام القادمــة إن شــاء الله.
   

فمــن حيــث النتائــج الماليــة فقــد بلغــت إيــرادات التشــغيل لعــام 2015م 
مبلــغ 2,983 مليــون ريــال قطــري مقارنــة بمبلــغ 2,898 مليــون ريــال 
قطــري لعــام 2014م بزيــادة بلغــت نســبتها 3%. وحققــت الشــركة مبلــغ 
وقــدره 3,498 مليــون ريــال قطــري فــى إجمالــي الإيــرادات لعــام 2015م 
مقارنــة بمبلــغ 3,480 مليــون ريــال قطــري لعــام 2014م كمــا حققــت 
صــافي أربــاح مبلــغ وقــدره 1,501 مليــون ريــال قطــري، ويوضــح التقريــر 

المالــي كافــة التفاصيــل لهــذه النتائــج الماليــة الإيجابيــة.

أمــا علــى صعيــد المشــروعات، وضمــن الخطــة طويلــة المــدى للأنشــطة 
ــد شــهد  ــا ســنوياً، فق ــم اعــادة النظــر به ــي يت المســتقبلية للشــركة والت

ــو فنطــاس ــام 2015م اســتكمال مشــروع توســعة محطــة رأس أب الع
 )أ-2( بالكامــل، والتــي تم افتتــاح أعمالهــا رســمياً في العاشــر مــن 
نوفمبــر مــن العــام الماضــي 2015 وبقــدرة إنتاجيــة تبلــغ 36 مليون جالون 
مــن الميــاه المحــلاة يوميــاً، أي ممــا يضيــف حوالــي 22 % إلــى إجمالــي 
القــدرة المركبــة التــي تمتلكهــا وتديرهـــا الشــركة مــن تحلية الميـــــــــاه. كما 
شــهد العــام 2015 ايضــاً توقيــع اتفاقيــة إنشــاء محطــة لإنتــاج الكهربــاء 
ــة  ــة أم الحــول للطاقــة( بطاقــــــــــــ والمــاء بالمنطقــة الاقتصاديــة )شركـــــ
إنتاجيــــــــــة 2520 ميجاوات مــــــن الكهربـــــــــاء و136.50 مليون جالون 
مــن الميــاه مشــاركة بــن كل مــن شــركة الكهربــاء والمــاء القطريــة وقطــر 
للبتــرول ومؤسســة قطــر للثقافــة والعلــوم وتجمــع شــركات أجنبيــة، 
ــر نســبة في هــذا المشــروع وهــي 60%، وقــد  ــك الشــركة أكب حيــث تمتل
بــدأ تنفيــذ المشــروع بالفعــل وقــد اكتمــل حتــى تاريخــه مــا نســبته 20 % 

مــن المشــروع. 
كذلك وتماشيــــــاً مع التقــدم العلمي في مجال تحلية المياه، والتطورات 
التقنيــة في مجــال إنتــاج الطاقــة والميــاه، قامــت الشــركة بتوقيــع إتفاقيــة 
إنشــاء مشــروع رأس أبــو فنطــاس » أ-3« بشــراكة مـــع المؤسســة العامــة 
القطريــة للكهربــاء والمــاء، وبقــدرة إنتاجيــة كليــة للمحطــة تبلــغ 36 
مليــون جالــون مــن الميــاه، وهــو أول مشــروع في دولــة قطــر لإنتــاج الميــاه 

المحــلاة علــى مســتوى تجــاري باســتخدام نظــام التناضــح العكســي. 

الأخوة المساهمين الكرام، السيدات والسادة. 
التــي  الأهــداف  مــن  عــدداً  للشــركة  المــدى  تتضمــن الخطــة طويلــة 
سيســاهم تحقيقهــا في تفعيــل الــدور الريــادي للشــركة في تنفيــذ أهــداف 
الرؤيــة الوطنيــة لدولــة قطــر 2030. ولعــل مــن أهــم هــذه الأهــداف 
هــو تنويــع مصــادر الطاقــة المســتخدمة في إنتــاج الطاقــة الكهربائيــة 
وتعزيــز قــدرات دولــة قطــر علــى حمايــة البيئــة، عبــر اســتخدام مصــادر 
الطاقــة الجديــدة والمتجــددة، والــذي سيســاهم كذلــك في الاســتجابة 
لنمــو الطلــب المحلــي علــى الطاقــة دون التأثيــر علــى القــدرة التصديريــة 
للغــاز الطبيعــي، وممــا لــه كذلــك أن يعــزز مــن خبــرة الكفــاءات الوطنيــة 
بالشــركة في مجــال الطاقــة الجديــدة والمتجــددة، ويتيــح القــدرة للشــركة 
المحلــي  المســتوين  علــى  المجــال،  هــذا  في  اســتثماراتها  زيــادة  علــى 
والخارجــي، وفي هــذا الإطــار فقــد وقعــت الشــركة مذكــرة تفاهــم مــع 
ــرأس  ــة ب ــى إنشــاء شــركة محلي ــرول للعمــل ســوياً عل شــركة قطــر للبت
محطــات  إنشــاء  غاياتهــا  قطــري،  ريــال  مليــون   1,820 قــدره  مــال 

ــاء باســتخدام الطاقــة الشمســية. ــد الكهربـــ لتولي
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وتحقيقــاً لسياســة الشــركة في تنويــع وزيــادة مصــادر الدخــل والاســتثمار، فقــد مضــت الشــركة نحــو التوســع في اســتثماراتها الخارجيــة في مشــروعات 
الكهربــاء والمـــاء بخطــوات مدروســة مــن خــلال مشــاريع شــركة نبــراس للطاقــة التــي تمتلــك الشــركة 60% مــن أســهمها، حيــث اســتطاعت شــركة

 » نبــراس للطاقــة « الدخــول في عــدة مشــروعات خارجيــة لإنتــاج الكهربــاء خــلال عــام 2015م، وقــد تنوعــت تلــك المشــاريع إقليميــاً بهــدف تحقيــق 
عائــد جيــد لتلــك الاســتثمارات وكمــا يلــي: ففــي الأردن فقــد اســتثمرت الشــركة في مشــروع شــمس معــان لتوليــد الطاقــة الكهربائيــة اعتمــاداً علــى 
ــة( عمــان.  أمــا في ســلطنة عُمــان فقــد قامــت  ــك بشــراء حصــة  فــى محطــة شــرق )العاصمــة الأردني الطاقــة الشمســية، كمــا قامــت الشــركة كذل
الشــركة بشــراء حصــة في شــركة صــور العُمانيــة لإنتــاج الطاقــة. وفي نفــس الســياق وبهــدف تعزيــز التواجــد الإقليمــي للشــركة فقــد تمــت المشــاركة في 
العطــاءات الخاصــة بمشــروع الفاضلــي لتوليــد الكهربــاء والميــاه وبخــار المــاء في المملكــة العربيــة الســعودية والتــي تتنافــس عليــه عــدد مــن الشــركات 
العالميــة ولا زال المشــروع قيــد التقييــم. أمــا في الجمهوريــة التركيــة فقــد دخلــت الشــركة عبــر شــركة نبــراس للطاقــة في مشــــروع )»أفشــن البســتان«( 
للفحــم. كمــا شــاركت في مشــروع )»بلومــن ســي«( بجمهوريــة كرواتيــا للفحــم أيضــاً.  كمــا شــاركت الشــركة كذلــك في مشــروع )»بريــز«( لإنتــاج الطاقــة 
الكهربائيــة باســتخدام الريــاح في الولايــات المتحــدة الأمريكيــة. وقــد تم اختيــار هــذه المشــاريع علــى أســاس الدراســات الفنيــة التــي توقعــت أن تحقــق 

تلــك المشــروعات عائــد اســتثمار جيــد لشــركة نبــراس للطاقــة بمــا ســيؤثر إيجابــاً علــى عائــد اســتثمارات شــركة الكهربــاء والمــاء القطريــة.

الأخوة المساهمين الكرام، السيدات والسادة.
إن النجاحــات التــي وصلــت إليهــا شــركة الكهربــاء والمــاء القطريــة، مــا كانــت لتتحقــق لــولا السياســة الحكيمــة لحضــرة صاحــب الســمو الشيـــخ تميــم بــن 
حمـــد بــن خليفــة آل ثانــي أميــر البــلاد المفــدى » حفظـــه الله ورعــاه« ومــا توليــه حكومتـــه الرشيـــدة برئاســة معالــي الشــيخ عبــدالله بــن ناصـــر بــن خليفــة  
آل ثانــي، رئيــس مجلــس الــوزراء ووزيــر الداخليــة ، مــن جهــود لدعــم تفعيــل دور القطــاع الخــاص في الاقتصــاد الوطنــي، إلــى جانــب الثقــة التــي أولاهــا 
المســاهمن الأفاضــل لمجلــس الإدارة، ودعمهــم ومتابعتهــم لتنفيــذ جهــود مجلــس الإدارة في رســم معالــم السياســة العامــة للشــركة ، كل ذلــك إلــى جانــب 
أهــم عوامــل نجــاح أي شــركة والمتمثــل في تفانــي وإخــلاص الإدارة التنفيذيــة والموظفــن في تحقيــق أهــداف الشــركة بأعلــى مســتويات المهنيــة والأداء، 
لــذا فإننــي أتوجــه لكــم وجميــع موظفــي الشــركة بالشــكر والتقديــر علــى جهودهــم المميــزة، داعيــاً الله عــز وجــل أن يوفقنــا جميعــاً في ســبيل  الحفــاظ 

علــى إنجــازات الشــركة وتحقيــق المزيــد مــن التطــور والتقــدم في ســبيل رفعــة بلدنــا الغالــي  قطــر.
والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته.  
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أهـــداف الشـــركــة

رؤيتنا
هــي أن تكــون في مقدمــة شــركات توليــد الكهربــاء وتحليــة 

الميــاه في الشــرق الأوســط.

مهمتنا
تحفيــز موظفينــا للعمــل بشــكل متناغــم مــن أجــل  «

النمــو. تحقيــق 
التعاون مع شركائنا لضمان النجاح. «
العمل في بيئة آمنة ونظيفة. «
تحقيق الثروة لمساهمينا «

قيمنا	
المسؤولية الإجتماعية

ــدر أهميــة مســتوى جــودة الحيــاة والســلامة التــي  نحــن نقَُّ
نوفرهــا لموظفينــا، ونحتــرم البيئــة في المناطــق التــي نعمــل 

بهــا.

الأمـــــانــة
نشــعر بمســؤولية عــن قرارتنــا وأفعالنــا، ونلتــزم بتعهداتنــا 
مــكارم  مــن  بهــدي  ونتصــرف  بالثقــة،  جديــرون  ونحــن 
الأخــلاق ونعامــل الآخريــن بمثــل مــا نحــب أن يعاملونــا.

التحديث
نعمــل علــى ابتــكار عمليــات وحلــول جديــدة لزيــادة الإنتــاج 

وتلبيــة احتياجــات عملائنــا.

العمل الجماعي
نحــن نثمــن عاليــا روح الفريــق في موظفينــا الذيــن يمثلــون 

تنوعــاً في الثقافــات والتجــارب.
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نبذة عن شركة الكهرباء والماءالقطرية

عــام 1990   تأسســت  التــي  القطريــة  والمــاء  الكهربــاء  شــركة  تعتبــر 
كشــركة مســاهمة قطريــة بــرأس مــال وقــدره مليــار ريــال قطــري عنــد 
التأســيس مــن أوائــل شــركات القطــاع الخــاص في المنطقــة التــي تعمــل 
في مجــال إنتــاج الكهربــاء وتحليــة الميــاه وُتعّــد الشركـــــة ثانــي اكٔبر شــركة 
في مجــال إنتــاج الطاقــة وتحليــة المياه بمنطقة الشــرق الأوســط و شــمال 
أفريقيــا بالإضافــة إلــى كونهــا المــزّود الرٔئيســي للكهربــاء والميــاه المحــلاة 
في قطــر ، حيــث تبلــغ الطاقــة الكهربائيــة التــي تقــوم الشــركة بتوليدهــا 

8،٧50 ميجــاواط و 363 مليــون جالــون مــن الميــاه المحــلاة يوميــاً. 

ــوي وهــام في  ــدور حي ــة ب ــاء القطري ــاء والم ــد أســهمت شــركة الكهرب لق
دعــم الإقتصــاد القطــري ، حيــث نجحــت في مواكبــة الزيــادة في الطلــب 
علــى الكهربــاء والمــاء الــذي رافــق الخطــى الســريعة للنمــو الإقتصــادي 
ــة الثاقبــة لحضــرة صاحــب الســمو  في ظــل السياســة الحكيمــة والرؤي
الشــيخ / تميــم بــن حمــد آل ثانــي أميــر البــلاد المفــدى وصاحــب الســمو 
الأميــر الوالــد الشــيخ حمــد بــن خليفــة آل ثانــي ، هــذا فضــلًا عــن 

تحقيــق نتائــج إيجابيــة متميــزة علــى المســتوين التشــغيلي والمالــي.

ــة أســتطاعت خــلال مســيرتها التــي  ــاء والمــاء القطري أن شــركة الكهرب
قاربــت 25 عامــاً أن تحقــق الكثيــر مــن الإنجــازات والنجاحات وأن تصل 
إلــى أعلــى مســتويات الأداء ، حيــث تمكنــت الشــركة بفضــل ريادتهــا 
وخبرتهــا الطويلــة في قطــاع الكهربــاء والمــاء في تأمــن إحتياجــات دولــة 
قطــر مــن المــاء والكهربــاء والمســاهمة الفعالــة في النهضــة الإقتصاديــة 
والعمرانيــة والصناعيــة القطريــة، كمــا اســتطاعت مــن  خــلال إســتثمار 
فوائضهــا الماليــة بشــكل مــدروس ومســتدام واتباع اســتراتيجية  طموحة 
في تنويــع مصــادر دخلهــا  والتوســع في إســتثماراتها المحليــة والخارجيــة 

أن تحقــق أفضــل العوائــد لمســاهميها .  

وتمتلــك شــركة الكهربــاء و المــاء القطريــة وتديــر العديــد مــن المحطــات 
الرئيســية لإنتــاج الكهربــاء وتحليــة الميــاه  وتوســعاتها التاليــة : 

محطة رأس ابٔوفنطاس » أ »    ●
بقــدرة إنتاجيــة  تصــل الــي 49٧ ميجــاواط مــن الكهربــاء و 55 مليــون 

جالــون مــن الميــاه يوميــا. 
توسعة محطة رأس أبوفنطاس أ1 ●

  بقدرة انتاجية تصل إلى 45 مليون جالون من المياه يومياً.  
توسعة محطة رأس أبوفنطاس » أ2 »  ●

بقدرة اانٕتاجية تصل إلى 36 مليون جالون من المياه يومياً.
محطة راسٔ أبوفنطاس » ب »  ●

بقــدرة إنتاجيــة  تصــل إلــى 609 ميجــاواط مــن الكهربــاء و 33 مليــون 
جالــون مــن الميــاه يوميــاً. 

توسعة محطة رأس أبوفنطاس » ب1 »  ●
بقدرة إنتاجية تصل إلى3٧6،5 ميجاواط من الكهرباء

توسعة  محطة رأس أبوفنطاس ب2  ●
ــون  ــاء و30  ملي ــى 56٧ ميجــاواط مــن الكهرب ــة تصــل إل بقــدرة إنتاجي

جالــون مــن الميــاه 

محطة تحلية دخان بقدرة  2 مليون جالون من المياه يومياً ●

توليــد  شــركات  في  الحصــص  مــن  عــدداً  الشــركة  تمتـــــلك  كمــا 
: التالــي  النحــو  علــى  المحليــة  الميــاه  الكهرباءوتحليــة 

80% مــن شــركة رأس لفــان للكهربــاء المحــدودة  بقــدرة إنتاجيــة  ●
٧56 ميجــاواط مــن الكهربــاء و 40 مليــون جالــون مــن الميــاه يوميــاً  
للتشــغيل  لفــان  إيــه إي إس رأس  لشــركة  إمتلاكهــا  إلــى  إضافــة 

بالكامل.  
55% مــن شــركة قطــر للطاقــة بقــدرة إنتاجيــة 1025 ميجــاواط مــن  ●

الكهربــاء و60 مليــون جالــون مــن الميــاه يوميــاً. 
40% مــن  شــركة مســيعيد للطاقــة بقــدرة 200٧ ميجــاواط مــن  ●

الكهربــاء. 
  45%مــن شــركة رأس قرطــاس للطاقــة وهــو أكبــر المشــروعات  ●

بالمنطقــة بقــدرة إنتاجيــة 2٧30 ميجــاواط مــن الكهربــاء و63 مليــون 
ــاه.  ــون مــن المي جال

60% من أسهم شركة نبراس للطاقة ، والتي تعد ذراع  ●
الإستثمارالدولى للشركة

وكان لهــذه الشــركات مــردود إيجابــي علــى تأمــن احتياجــات دولــة قطــر 
مــن المــاء والكهربــاء حيــث ســيصل إنتــاج الشــركة مــع نهايــة عــام 2016 
لأكثــر مــن 400 مليــون جالــون مــن الميــاه و أكثــر مــن  9،000 ميجــاواط 
مــن الطاقــة الكهربائيــة ، هــذا بالإضافــة إلــى 130 مليــون جالــون مــن 
الميــاه ســتضاف إلــى إنتــاج الشــركة مــع إكتمــال مشــروع محطــة أم 

الحــول لإنتــاج الكهربــاء والمــاء. 

 و قامــت الشــركة بتوقيــع إتفاقيــة إنشــاء مشــروع رأس أبــو فنطــاس » أ3 
» مـــع المؤسســة العامــة القطريــة للكهربــاء والمــــاء بقــدرة إنتاجيــة تصــل 
إلــى 36 مليــون جالــون مــن الميــاه المحــلاه يوميــاً و بتكلفــة 1,820 مليــون 
ريــال قطــري، كمــا وقعــت عقــد مشــروع المحطــة مــع ثــلاث شــركات 
اكســيونا  وشــركة  اليابانيــة  ميتسوبتشــي  شــركة  تضــم  التــي  عالميــة 
الأســبانية وشــركة تــي تــي ســي ال التايلنديــة   ويتوقــع أن تنتهــــي 
المرحلة الأولى من المشــروع فـــــي 24 ســبتمبر 2016م بقــــــدرة إنتاجيــــة 
22 مليــون جالــون مــن الميــاه وتنتهــى المرحلــة ألأخيــرة في 9 ينايــر 201٧م 

بقــدرة إنتاجيــة كليــة للمحطــة 36 مليــون جالــون مــن الميــاه.    

ان مشــروع رأس أبــو فنطــاس )أ-3( هــو أول مشــروع في قطــر لإنتــاج 
الميــاه عــن طريــق نظــام التناضــح العكســي بإســتخدام خاصيــة الضغــط 
الاســموزي ، حيــث يتميــز هــذا النظــام بكونــه صديــق للبيئــة ، حيــث أن 
هــذا النظــام لا يحتــاج في عمليــات التقطيــر العــادي لمصــدر حــراري 
لتوليــد البخــار مثــل التوربينــات أو عــن طريــق حــرق الوقــود ، بــل يحتــاج 

للكهربــاء فقــط ، وبالتالــي يعتبــر قليــل التكلفــة وصديــق للبيئــة.
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كمــا تم توقيــع إتفاقيــة إنشــاء محطــة لإنتــاج الكهربــاء والمــاء 
بالمنطقــة الإقتصاديــة )شــركة أم الحــول للطاقــة( مشــاركة بــن 
كل مــن شــركة الكهربــاء والمــاء القطريــة بنســبة 60% وشــريك 
للعلــوم  للبتــرول ومؤسســة قطــر  أجنبــي  بنســبة 30% وقطــر 
والثقافــة بنســبة 5% لــكل منهــا وبــدأ تنفيــذ المشــروع بالفعــل 
ويتوقــع إنتهــاء المرحلــة الأولــى )مــاء( في 13 ابريــل 201٧م بقــدرة 
إنتاجيــة 40 مليــون جالــون مــن الميــاه والمرحلــة الثانيــة في 31 
مايــو 201٧ بقــدرة إنتاجيــة  60 مليــون جالــون مــن الميــاه في 
حــن يتوقــع إكتمــال المرحلــة الأولــى )كهربــاء( في 1 يوليــو 201٧ 
بكامــل  المشــروع  يكتمــل  أن  علــى   ، ميجــاوات   1.612 بقــدرة 
طاقتــه البالغــة 2.520 ميجــاوات مــن الكهربــاء و 136,50 مليــون 

جالــون مــن الميــاه في 2 يوليــو 2018م   

كذلــك ، فقــد دخلــت الشــركة كشــريك  لبعــض الشــركات العالميــة 
عــن طريــق شــركة نبــراس للطاقــة في إقامــة مشــروعات أخــرى 
ــن المشــاركات  ــا م ــان وفي الأردن وغيره ــة  في ســلطنة عم مماثل
يــدل علــي ثقــة المســثمرين في  الــذى  العالميــة الأخــرى الأمــر 
الســوق القطــري ويعــزز المشــاركة العالميــة في مشــاريع التنميــة 
وفي تمويلهــا تأكيداعلــى قــوة وثبــات الوضــع المالــي والإقتصــادى .

وتشــارك الشــركة في خمســة مشــاريع كبيــرة في مجــال إنتــاج 
الكهربــاء والمــاء في دولــة قطــر ، هــذا بالإضافــة إلــى تأســيس 4 
شــركات رئيســية في مجــال إنتــاج الكهربــاء والمــاء وهــي شــركات 
رأس لفــان للطاقــة وقطــر للطاقــة ومســيعيد للطاقــة وشــركة 

رأس قرطــاس للطاقــة. 
ولمواكبــة النمــو المتســارع لتقنيــات إنتــاج الطاقــة البديلــة وتنويــع 
مصادر الوقود في مشــاريعها المســتقبلية دون الإعتماد على الغاز 
فقــط ، فقــد بــدأت الشــركة في دراســة الدخــول في مشــروعات 
ــق إســتخدام  ــاء عــن طري ــة لتوليدالكهرب ــة وعالمي ــة وإقليمي محلي
مصــادر الطاقــة البديلــة والمتجــددة، كالطاقــة الشمســية وطاقــة 
ــاح ، حيــث وقعــت الشــركة مذكــرة تفاهــم مــع شــركة قطــر  الري
للبتــرول لإنشــاء شــركة محليــة لإنشــاء محطــات لتوليــد الكهربــاء 
باســتخدام الطاقــة الشمســية بــرأس مــال قــدره 1,820  مليــون 

ريــال قطــري ، 

إن النجاحــات التــي وصلــت إليهــا الشــركة مــا كانــت لتتحقــق لــولا 
الدعــم المتواصــل والسياســة الحكيمــة لحضــرة صاحــب الســمو 
الشيـــخ تميــم بــن حمـــد آل ثانــي أميــر البــلاد المفــدى وحكومتـــه 
الرشيـــدة برئاســة معالــى الشــيخ عبــدالله بــن ناصـــر آل ثانــي ، 
رئيــس مجلــس الــوزراء ووزيــر الداخليــة ، تجــاه القطــاع الخــاص ، 
و كذلــك جهــود رئيــس مجلــس إدارة الشــركة وأعضائــه في رســم 
معالــم السياســة العامــة للشــركة ومتابعــة تنفيذهــا ، وتفانــي 
وإخــلاص الإدارة والموظفــن في خدمــة الشــركة بأعلــى مســتويات 

ــة والأداء.  المهني
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تقريــر	مجـــلس	الإدارة
عن نشاط شركة الكهرباء والماء القطرية

عن العام المالي المنتهي في 12/31/ 2015م 

تمكنــت شــركة الكهربــاء والمــاء القطريــة مــن مضاعفــة طاقتهــا الإنتاجيــة 
مــن الطاقــة الكهربائيــة وانتــاج الميــاة خــلال الخمــس والعشــرين ســنة 
الماضيــة وذلــك مــن خــلال بنــاء محطــات جديــدة ، أو عــن طريــق تطويــر 
وتوســيع بعــض المحطــات القائمــة  ، و تمكنــت الشــركة خــلال مســيرتها 
ــح  ــر مــن الإنجــازات وأن تصب ــق الكثي ــع قــرن مــن تحقي ــي ناهــزت رب الت
واحــدة مــن أكبــر الشــركات الإقليميــة في هــذا القطــاع وأن تحتــل مكانــة 
مرموقــة بــن الشــركات العالميــة فــى نفــس المجــال وذلــك برفــع مســتويات 
الكفــاءة والاداء في هــذا القطــاع ، وقــد  نجحــت الشــركة خــلال عــام 
2015م في إحــداث نقلــة نوعيــة مــن خــلال إســتخدام تقنيــات جديــدة 
في إنتــاج الميــاه كتقنيــة التناضــح العكســي والدخــول في مجــال إنتــاج 
ــة  ــدة صديق ــات جدي ــة الشمســية وهــى تقني ــاء بإســتخدام الطاق الكهرب
للبيئــة وتتماشــى مــع التوصيــات الدوليــة في هــذا الشــأن كمــا تنســجم مــع 

ــة المســتدامة . ــق التنمي ــة 2030  لتحقي ــة قطــر الوطني رؤي
ــة بشــكل مــدروس  ــى إســتثمار الفوائــض المالي ــت الشــركة عل كذلــك عمل
ومســتدام وبمــا يحقــق أفضــل العوائــد لمســاهميها ، متبعــة إســتراتيجية 
طويلــة المــدى لتنويــع مصــادر دخلهــا والتوســع في إســتثماراتها المحليــة 
والخارجيــة وذلــك بتأســيس شــركة نبــراس للطاقــة والتــي تعتبــر ذراع 

الشــركة للإســتثمارات الخارجيــة بالشــراكة مــع كل مــن قطــر للبتــرول 
وشــركة قطــر القابضــة ، وبذلــك أصبــح لشــركة الكهربــاء والمــاء القطريــة 
جهــازان للإســتثمار في قطــاع الكهربــاء والمــاء وهمــا شــركة الكهربــاء 
والمــاء القطريــة التــي تســتثمر في هــذا القطــاع محليــاً وشــركة نبــراس 
ــي قطــاع توليــد الكهربــاء والمــاء خارجيــاً أضافــة  للطاقــة للإســتثمار فــــ
الطاقــة  لانتــاج  متخصصــة  شــركة  انشــاء  علــى  بالعمــل  قيامهــا  الــى 
الكهربائيــة باســتخدام الطاقــة الشمســية مشــاركة مــع الشــركات الزميلــة 
الأخــرى العاملــة بالدولــة ، وتعمــل مــن خلالهــم لتحقيــق عوائــد جيــدة مــن 
الإســتثمار بفضــل إتباعهــا لسياســة تركــز علــي تنــوع الفرص الإســتثمارية 

ــدة والإبتعــاد عــن المخاطــرة. الجي

وتقــدم الشــركة تقريـــــرها الإحصائــي التالــــــي لنتائـــــج أعمــــــال العــــــام 
المالــي المنتهـــــي في 31 ديســمبر 2015م لتوثيــق أنشــطتها وإنجازاتهــا 
هــي والشــركات التابعــة والزميلــة ولإظهــار رؤيتهــا المســتقبلية لتأمــن 
إســتدامة الإمــداد بالطاقــة الكهربائيــة والميــاه لجميــع مرافــق الدولــة 

العامــة والخاصــة
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أولًا	:	النتائج	الماليــــــــــة	:	
بلغــت إيــرادات التشــغيل لعــام 2015م مبلــغ 2.983 مليــون ريــال قطــري 
مقارنــة بمبلــغ 2.898 مليــون ريــال قطــري لعــام 2014م بزيــادة بلغــت 
نســبتها 3% ، كمــا بلغــت الإيــرادات مــن الشــركات المشــتركة 409 مليــــون 
ريــال قطــري مقارنــة بمبلــغ 393 مليــون ريــال قطــري لعــام 2014م بزيــادة 
بلغــت نســبتها 4% ، كذلــك بلغــت إيــرادات الإســتثمار والإيــرادات الأخــرى 
ــغ 190 مليــون ريــال قطــري لعــام  10٧ مليــون ريــال قطــري مقارنــة بمبل
2014م ، وبذلــك فقــد بلــغ  إجمالــي الإيــرادات لعــام 2015م مبلــغ 3.498 
مليــون ريــال قطــري مقارنــة بمبلــغ 3.480 مليــون ريــال قطــري  لعــام 

2014م. 
 وقــد بلغــت المصروفــات التشــغيلية   لعــام 2015م مبلــغ وقــدره  1.6٧9 
مليــون ريــال قطــري مقارنــة بمبلــغ 1.622 مليــون ريــال قطــري عــن عــام 
العموميــة  ، وبلغــت المصروفــات  بلغــت نســبتها %3.5  2014م بزيــادة 
والإداريــة  183 مليــون ريــال قطــري مقارنــة بمبلــغ  232 مليــون ريــال 
قطــري في عــام 2014م  بإنخفــاض نســبته21 % وبلغــت المصروفــات 
التمويليــة 100 مليــون ريــال قطــري مقارنــة بمبلــغ 92 مليــون ريــال قطــري 

ــادة نســبتها %9 . عــن عــام 2014م بزي
ــال  ــون ري ــة 35 ملي ــد لمســاهمي الأقلي ــح العائ ــغ صــافي الرب هــذا وقــد بل

ــام 2014م.  ــال قطــري لع ــون ري ــة بمبلــغ 36 ملي قطــري مقارن
وبنــاءً علــى مــا تقــدم فقــد بلــغ صــافي أربــاح شــركة الكهربــاء والمــاء 
القطريــة لعــام 2015م مبلــغ وقــدره 1.501 مليــون ريــال قطــري مقارنــة 
بمبلــغ 1.530 مليــون ريــال قطــري  لعــام 2014 بإنخفــاض نســبته 2 %. 
)ويمكــن للمســاهمن الكــرام الإطــلاع علــى البيانــات الماليــة مفصلــة 
بالتقريــر المالــي المعتمــد مــن مجلــس الإدارة والمدقــق الخارجــي للشــركة(.

و بنــاءً علــى نتائــج أعمــال الشــركة ومعــدلات الأداء التــي تحققــت والتــي 
أوضحتهــا مؤشــرات الميزانيــة والحســابات الختاميــة علــى النحــو المتقــدم 
وإســتناداً للنتائــج الماليــة التــي أثمــرت عــن تحقيــق أربــاح جيــدة مــع نهايــة 
عــام 2015م ، فــإن مجلــس الإدارة يوصــى بعــرض توصية على الجمعيـــــــة 
ــة  للمســاهمن عــن العــام المالــي  العامــة للشــركة بصــرف أرباحــاً نقديـــ

2015م  بنســبة ٧5% مــن القيمــة الإســمية لــكل ســهم.
  

ثانيـاً	:	مشاريع	الشركة	وخططها	المستقبلية	:	
للسياســة  وفقــاً  مشــروعاتها  وتطويــر  لتنميــة  جهودهــا  إطــار  في   
والتقــدم في  الجديــدة  التغيــرات  مــع  وتمشــياً  للشــركة  الإســتراتيجية 
الإتجاهــات التقنيــة في مجــال إنتــاج الطاقــة والميــاه ، شــرعت الشــركة 
في تنفيــذ اســتراتيجية جديــدة مــن أجــل زيــادة كفاءتهــا الإنتاجيــة لمواكبــة 
الطلــب المتزايــد علــى الكهربــاء والمــاء وتلبيــة إحتياجــات المؤسســة العامــة 
القطريــة للكهربــاء والمــاء مــن الطاقــة الكهربائيــة والميــاه المحــلاه عبــر 
القائمــة وتحديثهــا  قــدرات محطاتهــا  توســيع وتطويــر  التركيــز علــى 
ــة  ــدة ، والتوســع في مشــاريع الطاق ــطات ومشــروعات جدي وإنشــاء محــ
البديلــة المتجــددة وبخاصــة الطاقــة الشمســية ، مــع التركيــز علــى اغتنــام 
أفضــل الفــرص الإســتثمارية الناشــئة في مشــاريع الطاقــة خــارج البــلاد 
مــن خــلال شــركة نبــراس العالميــة التــي تملــك الشــركة 60% من رأســمالها

علــى  المســتقبلية  وخططهــا  الشــركة  مشــاريع  التالــي  البيــان  ويظهــر 
: يلــي  كمــا  والدولــي  المحلــي  الصعيديــن 

المشاريع الحالية : 

توسعة رأس أبو فنطاس ) أ-2( : ●
وقعــت الشــركة في شــهر ينايــر 2013م عقــود تشــييد مشــروع توســعة 
محطــة رأس أبــو فنطــاس )أ2( المملــوك بالكامــل للشــركة وبتمويــل كامــل 
ــاج المحطــة مــن  ــة شــراء إنت ــع  إتفاقي ــا تم توقي ــة ، كم ــوك المحلي ــن البن م
الميــاه مــع المؤسســة العامــة القطريــة للكهربــاء والمــاء  ، وقــد تم اســتكمال 
المشــروع بالكامــل وتم إفتتاحــه رســمياً بتاريــخ 10 نوفمبــر 2015م وبقــدرة 
إنتاجيــة 36 مليــون جالــون مــن الميــاه المحــلاة يوميــاً وبتكلفــة إجماليــة 
1,840مليــون ريــال قطــرى وأصبحــت المحطــة تعمــل بكامــل طاقتهــا ويتــم 
ضــخ إنتاجهــا مــن الميــاه لشــبكة المؤسســة العامــة القطريــة للكهربــاء والمــاء .

مشروع رأس أبو فنطاس ) أ 3 (  : ●
للكهربــاء والمــاء تقدمــت  العامــة القطريــة  بنــاءً علــى طلــب المؤسســة 
توســعة  مشــروع  لإنشــاء  2014م  ديســمبر   ٧ بتاريــخ  بعــرض  الشــركة 
محطــة تحليــة ميــاه )أ3( بمنطقــة رأس أبــو فنطــاس بتقنيــة التناضــح 
العكســي وبقــدرة إنتاجيــة 36 مليــون جالــون مــن الميــاه المحــلاة يوميــاً  
لمواجهــة الزيــادة في الطلــب علــى المــاء لعــام 2016م ، حيــث أصــدرت 
الشــركة إشــعار بــدء الإجــراءات في 6 مــارس 2015م ، وقــد تم توقيــع 
إتفاقيــة شــراء الميــاه مــع المؤسســة العامــة القطريــة للكهربــاء والمــــــاء 
ــد والإنشــاء  ، وجــارى  ــم والتوري ــاء ( وعقــد التصمي ــة ) كهرمـــ القطريــــ
العمــل في انشــاء المشــروع الــذى تتولــى تنفيــذه كل مــن شــركة ميتسوبيشــي 
اليابانيــة وشــركة اكســيونا الإســبانية وشــركة تــي تــي ســي إل التايلنديــة 
ويتوقــع أن تنتهــــي المرحلــة الأولــى مــن المشــروع فـــــي 24 ســبتمبر 2016م 
بقــــــدرة إنتاجيــــة 22 مليون جالون من المياه ويكتمل المشــروع في 9 يناير 
201٧م حســب المخطــط بقــدرة إنتاجيــة كليــة للمحطــة 36 مليــون جالــون 
مــن الميــاه وبتكلفــة إجماليــة قدرهــا 1,٧50 مليــون ريــال قطــري و بتمويــل 

مــن البنــوك المحليــة.

إنشــاء محطــة كهربــاء ومــاء بالمنطقــة الإقتصاديــة )أم الحول  ●
للطاقــة ( : 

بنــاءً علــى طلــب المؤسســة العامــة القطريــة للكهربــاء والمــاء و بمشــاركة كلٍ 
مــن شــركة الكهربــاء والمــاء القطريــة بنســبة )60%( وقطــر للبتــرول بنســبة 
)5%( ومؤسســة قطر بنســبة )5%( وكل من شــركة ميتسوبيشــي اليابانية 
وشــركة تبكــو معــاً  بنســبة )30%(  ، تم الإتفــاق علــى إنشــاء محطــة 
للكهربــاء والمــاء بالمنطقــة الإقتصاديــة في قطــر بقــدرة إنتاجيــة 2520 
ميجــاوات مــن الكهربــاء و 136,5 مليــون جالــون مــن الميــاه المحــلاة يوميــاً.
وقــد اطلــق علــى المشــروع الجديــد اســم “ شــركة أم الحــول للطاقــة “ و 
أســند تنفيــذه إلــى شــركة ميتسوبيشــي اليابانيــة ويتوقــع إنتهــاء المرحلــة 
الأولــى )مــاء( في 13 ابريــل 201٧م بقــدرة إنتاجيــة 40 مليــون جالــون 
مــن الميــاه والمرحلــة الثانيــة )مــاء( في 31 مايــو 201٧ بقــدرة إنتاجيــة  60 
مليــون جالــون مــن الميــاه في حــن يتوقــع إكتمـــال المرحلــة الأولــى )كهربــاء( 
في 1 يوليــو 201٧ بقــدرة 1612 ميجــاوات ، علــى أن يكتمــل المشــروع 
بكامــل طاقتــه البالغــة 2520 ميجــاوات مــن الكهربــاء و 136,50 مليــون 

جالــون مــن الميــاه في الثانــى مــن يوليــو 2018م.
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المشاريع	المستقبلية	:
المشاريع المحلية :

مشروع إنتاج الطاقة الكهربائية بإستخدام الطاقة الشمسية : ●
اســتناداً إلــى موافقـــــة مكتــب معالــــــي رئيــس مجلــس الــوزراء بتاريــخ 25 
ــاع   ــس إدارة الشــركة في الإجتم ــرار مجل ــى ق ــاءً عل ديســمبر 2014 م وبن
ــى تأســيس شــركة  ــة عل ــة المبدئي ــر 2015 بالموافق ــخ 25 يناي ــم 1بتاري رق
الكهربــــــاء بإستـــــخدام الطاقــة  لتوليـــــد  متخصصــة لإقامــة مشــروع 
الشمســية ، فقــــد تم بتاريــخ 23 ديســمبر 2015م  توقيــع مذكــرة تفاهــم 
بــن كلٍ مــن شــركة الكهربــاء والمــاء القطريــة وقطــر للبترول لإنشــاء شــركة 
ــة الشمســية  ــة بإســتخدام الطاق ــة الكهربائي ــاج الطاق متخصصــة في إنت
بــرأس مــال قــدره 1,820مليــون ريــال قطــري  وبحصــة نســبتها %60 
لشــركة الكهربــاء والمــاء القطريــة وبنســبة قدرهــا 40% لقطــر للبتــرول ، 
وجــارى التنســيق مــع المؤسســة العامــة القطريــة للكهربــاء والمــاء والجهــات 

ــة إســتكمالاً للإجــراءت اللازمــة للبــدء في التنفيــذ. المعني
مشــروع إنتــاج مــادة كلوريــت الصوديــوم المســتخدمة في إنتــاج  ●

مــادة تعقيــم ميــاه الشــرب:
حرصــاً مــن الشــركة علــى توفيــر المــواد الأوليــة لانتــاج الميــاة محليــاً 
وتشــجيعا للقطــاع الخــاص المحلــى فقــد تم بتاريــخ 19 ســبتمبر 2014م 
التوقيــع علــى مذكــرة تفاهــم )MOU( مــع شــركة قطــر للصناعــات 
التحويليــة  لإنشــاء المشــروع مناصفــة بتكلفــة اجماليــة وقدرهــا 60 مليــون 
دولار أمريكــي  ، وقــام وفــد مــن كلا الطرفــن بزيــارة مصانــع قائمــة تنتــج 
ــى المصنعيــن و  ــدا للتعــرف عل ــا و اســكتلندا و كن نفــس المــادة في إيطالي

التكنولوجيــا.
اتخــاذ  وجــارى  البيئــة  إدارة  موافقــة  علــى  الشــركة   حصلــت  وقــد 
الإجــراءات اللازمــة لطــرح مناقصــة لاختيــار إستشــاري المشــروع لإجــراء 
دراســة الجــدوى الإقتصاديــة واختيــار التكنولوجيــا وتحضيــر مواصفــات 

المشــروع لطــرح المناقصــة.

مشروع برج لوسيل :  ●
حرصــا مــن الشــركة علــى انشــاء المقــر الرئيســى لهــا وتنويــع مصــادر 
الدخــل فقــد قامــت الشــركة بتكليــف شــركة  دى.تــي.زد  باعــداد دراســة 
الجــدوى الإقتصاديــة الخاصــة ببنــاء بــرج إدارى علــى قطعــة الأرض 
المملوكــة للشــركة بمنطقــة لوســيل  شــاملا التصميــم المختــار مــن قبــل 
الأمثــل  بالاســتخدام  ومقتــرح  بديلــن  تصميمــن  مــع  الإدارة  مجلــس 
وتقتــرح الدراســة أن تكــون مســاحة المحــلات التجاريــة 10 آلاف متــر 
مربــع و المتبقــي مكاتــب تجاريــة.  وقــد تم البــدء في أعمــال إدارة المشــروع 
بتاريــخ 5 يوليــو 2015م مــن قبــل شــركة KEO و مــن المتوقــع أن يتــم 
البــدء بأعمــال التصاميــم في مــارس 2016. بحيــث يبــدأ تنفيــذ المشــروع 

في نوفمبــر 2016م و يكتمــل في أكتوبــر 2019م .

بيع محطات الوجبة والسيلية وجنوب الدوحة ●
تم إيقــاف العمــل بمحطــة الوجبــة مــع بدايــة عــام 2010م ، كمــا تم إيقــاف 
محطتــي الســيلية وجنــوب الدوحــة في بدايــة شــهر ســبتمبر 2011م ، وقــد 
صــدر كتــاب وزارة الماليــة بشــأن أحقيــة شــركة الكهربــاء والمــاء القطريــة 
ــام ،  ــح الع ــاف تشــغيلها للصال ــد إيق ــة بع في التصــرف في محطــة الوجب
ونظــراً لإيقــاف تشــغيل كلٍ مــن محطتــي الســيلية وجنــوب الدوحــة فقــد 
أصــدر مجلــس الإدارة  قــراره بالموافقــة علــى طــرح مزايــدة عامــة لبيــع 
المحطــات الثــلاث  ولا زالــت لجنــة المناقصــات تســتكمل إجــراءات الطــرح 

والترســية.

المشاريع العالمية :
وتمثــل المشــاريع الخارجيــة التــي تشــارك فيهــا الشــركة مــن خــلال شــركة 

نبــراس للطاقــة التــي تمتلــك الشــركة 60% مــن أســهمها : 
الشمســية  بالطاقــة  الكهربــاء  توليــد  بمحطــة  حصــة  شــراء 

بمنطقــة شــمس معــان بــالأردن :
ــن المشــروع  ــة شــراء 35% م ــة عمليــــ ــراس للطاقـــ ــة نب أســتكملت شركـــ
في 20 يوليــو 2015م ، حيــث بــدأت الإنشــاءات بالفعــل في يونيــو 2015م  
ويتوقــع الإنتهــاء مــن  المشــروع وتشــغيله بكامــل طاقتــه في الربــع الثالــث 
مــن عــام 2016م بطاقــة قدرهــا 52 ميجــاوات ، وتبلــغ حصــة شــركة 
نبــراس للطاقــة مــن الإســتثمار المتوقــع 15 مليــون دولار في حــن يبلــغ 

العائــد المتوقــع %15.

توسعة محطة شرق عمان   IPP4  – الأردن : 
ــزم لشــراء 40% مــن حصــة  ــا المل ــة عرضه ــراس للطاق قدمــت شــركة نب
شــركة آي إي إس  البالغــة 60% مــن أســهم مشــروع توســعة محطــة شــرق 
عمــان IPP4 الأردن بطاقــة إنتاجيــــة 241 ميجــــاوات مـــــن الكهربــاء 
فــــي 10 يوليــو 2014م وبــدأ التشــغيل التجــاري للمحطــة بنفــس التاريــخ 
، كمــا تم توقيــع عقــد الشــراء مــع اى .اى .اس فــــي 15 مــارس 2015م  ، 
ولا تــزال الشــركة في إنتظــار موافقــة البنــوك الممولــة لإســتكمال عمليــة 
الاســتحواذ ويقــدر العائــد المتوقــع لشــركة نبــراس للطاقــة مــن المشــروع 

بنســبة 14 %.

مشروع  الفاضلي لتوليد الكهرباء و المياه و بخار الماء في المملكة 
العربية السعودية :  

قدمــت شــركة نبــراس للطاقــة عرضــاً بتاريــخ 1 نوفمبــر 2015م لبنــاء 
ــاء والميــاه وبخــار المــاء بإســتخدام الغــاز الطبيعــي  محطــة لتوليــد الكهرب
بمدينــة الفاضلــي بالمملكــة العربيــة الســعودية بطاقــة إنتاجيــة 1600 
ــاه في الســاعة إضافــــة  ميجــاوات مــن الكهربــاء و ٧68.8 طــن مــن الميــــ
إلــى 3.190.000 رطــل مــن بخــار المــاء في الساعـــــة ، وذلــك بمشــاركة كل 
مــن ميتسوبيشــي كوربــــوريشن بنسبــــــة 20% و تشــوبو اليكتريــك بنســبة 
10% و الشــركة الســعودية  للكهربــاء بنســبة 50% و ارامكــو بنســبة %10 
وشــركة نبــراس للطاقــة بنســبة 10% ،  مــع توقيــــع اتفاقيــة لشــراء الانتــاج 
لمــدة 20 ســنة بعائــد مســتهدف مابــن 9 - 10% ولا يــزال المشــروع في 
ــاً ويتوقــع الإعــلان عــن أفضــل عطــاء في  ــم العطــاءات حالي ــة تقيي مرحل

ــارس 2016م.   م

 : )Afsin Elbistan( مشروع أفشن البستان للفحم - تركيا
يهــدف المشــروع إلــى إنشــاء عــدد مــن المحطــات لتوليــد الكهربــاء بواســطة 
الفحــم بســعة إجماليــة 4,500 ميجــاوات إضافــة لمنجــم للتنقيــب عــن 
تركيــا   – أنقــرة  شــرق  جنــوب   – مــاراش  كهرمــان  بمنطقــة   الفحــم 
EUAS  ، ــة ، قطــر القابضــة ــراس للطاق ــن شــركة نب بمشــاركة كل م
ــي ، ميتسوبيشــي ، و قــد تم  ــة ماروبين ــة و مــن الشــركات العالمي التركي
تقــديم العــرض المبدئــى مــن الجانــب القطــري في 15 يوليــو 2015م. وقــد 
اجتمــع التحالــف القطــري مــع الجانــب التركــي في 1-2 أكتوبــر 2015 و 
ــة لمــدة 9  ــى توقيــع اتفاقيــة حصري ــي عل ــع الجانــب التركــ تم الاتفــاق مـــ
أشــهر يتــم خلالهــا تقــديم العــرض النهائــى و التفــاوض علــى اتفاقيــات 
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ــة. ــة الحصري ــاوض جــارى حــول الاتفاقي ــر المشــروع  ولا زال التف تطوي

مشروع بلومين سي للفحم – جمهورية كرواتيا : 
ــة كشــريك بنســبة 15% لإنشــاء محطــة  ــراس للطاق  تشــارك  شــركة نب
لإنتــاج الطاقــة الكهربائيــة باســتخدام الفحــم كوقــود بجمهوريــة كرواتيــا 
بطاقــة انتاجيــة  500 ميجــاوات  بمشــاركة كل مــن إتــش أي بــي الكرواتيــة 
50% ، شــركة ماروبيني 25% ، و شــركة تشــوبو الكتريك 10% ، وبموجب 

إتفاقيــة لشــراء الطاقــة مدتهــا 20 ســنة وبمعــدل عائــد %12.
وقعــت  حيــث  المقدمــة  العــروض  كأفضــل  ماروبينــي  إختيــار  تم  وقــد 
ــة للمشــروع مــع شــركة إتــش أي بــي  ، كمــا تم تأســيس  إتفاقيــة حصري
إتحــاد شــراكة مــع ماروبينــي  و شــوبو الكتريــك وتم توقيــع إتفاقيــة شــراكة 
وبإنتظــار موافقــة لجنــة الإتحــاد الأوروبــي للســماح بشــراء 100% مــن 

ــة المشــروع .  طاق

مشروع بريز لطاقة الرياح - الولايات المتحدة الأمريكية : 
قدمــت شــركة نبــراس للطاقــة عرضــاً بتاريــخ 21 ابريــل 2015م لشــراء 
حصــه بمحطــة توليــد كهربــاء بإســتخدام طاقــة الريــاح بمنطقــة إنديانــا 
بولــس بالولايــات المتحــدة الأمريكيــة تعمــل  منــذ عــام 2012م بطاقــة 
إنتاجيــة 205,5 ميجــاوات وذلــك مناصفــة مــع شــركة ماروبينــي ، وقــد تم 
توقيــع إتفاقيــة الإســتحواذ بتاريــخ 10 ســبتمبر 2015م بعائــد متوقــع %10 

وفي انتظــار الموافقــات  النهائيــة لاتمــام عمليــة الإســتحواذ.

مشروع محطة الطويلة )أ( )أبوظبي( و محطة قرطاج 
)تونس( 

قدمــت شــركة نبــراس للطاقــة عرضــاً ملزمــا بتاريخ 24 أغســطس 2014م 
للاســتحواذ علــى حصــة شــركة بــي تــي يــو في كل مــن محطــة الطويلــة )أ( 
)2000 ميجــاوات مــن الكهربــاء + 160 مليــون جالــون مــن الميــاه يوميــا( 
في أبوظبــي )10%( و محطــة قرطــاج )4٧1 ميجــاوات( في تونــس )%60(. 
و قــد تم توقيــع الاتفاقيــة في ديســمبر 2015 ومــن المتوقــع اتمــام عمليــة 

الاســتحواذ في الربــع الأول مــن عــام 2016.  

مشروع يورو ستار -  الجمهورية التركية 
وقعــت شــركة نبــراس مذكــرة تفاهــم مــع ميــت كاب انرجــي يتــم بموجبهــا 
عمــل الدراســات التفصيليــة و تقييــم المشــروع وتقــديم العــرض النهائــي. 
إتفاقيــة  علــى  التفــاوض  و  للمشــروع  النهائــي  العــرض  تقــديم  ســيتم 
ــع الأول مــن عــام 2016م ، كمــا  الإســتحواذ وعقــد الشــراكة خــلال الرب
ســيتم تطويــر المشــروع بالشــراكة مــع شــركة ميــت كاب انرجــي  وشــركة 
ــاز  ــاء بإســتخدام الغ ــد الكهرب ــاء محطــة لتولي ــك لبن جــي اي GE ، وذل
الطبيعــي بمدينــة اســطنبول التركيــة بطاقــة إنتاجيــة ٧41 ميجــاوات ،  و 
بعائــد متوقــع بنســبة 15% مــن المشــروع عبــر إتفاقيــة لشــراء جــزء مــن 

الانتــاج لمــدة 12 عامــاً وبيــع باقــي الانتــاج في الســوق التركــي.

الإلتزام	بنظام	الحوكمة	: 	: ثالثاً	
تقــوم الشــركة بتطبيــق إجــراءات حوكمــة الشــركات المنصــوص عليهــا 

بنظــام الحوكمــة الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة .

وبنــاءً علــى كتــاب هيئــة قطــر للأســواق الماليــة فقــد قامــت الشــركة 
الســابق  2014م  عــام  عــن  الحوكمــة  تقريــر  بيانــات  بعــض  بتعديــل 
التصديــق عليــه مــن الجمعيــة العامــة للشــركة  ليعكــس واقــع التطبيقــات 
بالشــركة الناتجــة عــن اختــلاف مفهــوم مــواد التطبيــق الصــادرة عــن 
الهيئــة خــلال فتــرة التطبيــق التجريبــي للنظــام ، وتم نشــر التعديــلات 
بموقــع الشــركة الإلكترونــي في حينــه ، كمــا تم الإفصــاح والنشــر لكافــة 
التقاريــر والمتطلبــات المنصــوص عليهــا بالنظــام الأساســي للشــركة ونظــام 

الحوكمــة الصــادر عــن الهيئــة وقانــون الشــركات التجاريــة .
ــق  ــر الحوكمــة عــن عــام 2015م للتصدي ــر الســنوي تقري ومرفــق بالتقري

عليــه مــن الجمعيــة العامــة للشــركة.

رابعاً	:	مسؤولية	الشركة	الإجتماعية	:
أداء دورهــا في الحيــاة الإجتماعيــة كواجــب وطنــي  الشــركة  واصلــت 
ــة  ــق رعاي ــي  عــن طري للمســاهمة في الإرتقــاء بمؤسســات المجتمــع المدن
مختلــف المناســبات والأنشــطة التــي تدعــم برامــج تطويــر المجتمــع وشــمل 
ذلــك البرامــج  الموجهــة للشــرائح الإجتماعيــة إضافــة إلــى المؤتمــرات 
والنــدوات العلميــة والثقافيــة والإقتصاديــة والأنشــطة الرياضيــة المختلفــة 
كمــا قدمــت العديــد مــن التبرعــات والرعايــة للجمعيــات الخيريــة وكانــت 
وزارة  مــع  بالتعــاون  المخــدرات  مكافحــة  لبرنامــج  الرئيســى  الداعــم 
الداخليــة ويمكــن متابعــة تلــك المســاهمات مــن خــلال التقريــر المالــي 

للشــركة .

خامساً:التطوير	الإداري	والتـــقــطـيــر	:
 في إطــار اهتمامهــا بتطويــر وتدريــب موظفيهــا حرصــت الشــركة خــلال 
العــام علــى الحــاق  عــدد مــن الموظفــن القطريــن لاســتكمال دراســتهم 
الجامعيــة في التخصصــات المطلوبــة كذلــك الحــاق البعــض بالــدورات 
التدريبيــة المتقدمــة لتطويــر ورفــع مســتوى الأداء وقــد بلــغ عــدد الموظفــن 
القطريــن تحــت التطويــر 15 موظفــاً كمــا بلــغ عــدد الموظفــن المبتعثــن 
مــن  وفي الخــارج  4 موظفــن  بالداخــل1٧ موظفــاً  العليــا  للدراســات 
المجمــوع الكلــي للموظفــن القطريــن البالــغ عددهــم 191موظفــاً مــع 

ــة عــام 2015م.  نهاي
كذلــك قامــت الشــركة بإعــادة تشــكيل  هيكلهــا التنظيمــي الإداري بإجــراء 
عــدة تنقــلات فيمــا بــن مــدراء الإدرات الرئيســية ومــدراء الشــركات 
الزميلــة والتابعــة وذلــك بغــرض تــداول المهــام لاكتســاب الخبــرات مــن 
ناحيــة ومــن أجــل تطويــر وتنشــيط العمــل بالشــركة مــن ناحيــة أخــرى ، 
كمــا تم تعيــن مديــراً قطريــاً للمــوارد البشــرية بعــد خلــو المنصــب نتيجــة 

ــلات .  التعدي
هــذا وفي ختــام تقريرنــا فــإن مجلــس الإدارة يؤكــد حرصــه علــى اســتمرار 
الشــركة ومواصلتهــا تحقيــق الإنجــازات في هــذا القطــاع الحيــوى خدمــة 
للاقتصــاد الوطنــى و تحقيقــاً لرؤيــة قطــر 2030 ،  والعمــل علــى تنميــة 
الشــركة وإســتثماراتها علــى كل  المســتويات محليــاً  و توســيع نشــاط 

وإقليميــاً ودوليــاً لصالــح مســاهميها .

د / محمد بن صالح السادة   عيسى بن شاهين الغانم
نائب رئيس مجلس الإدارة رئيس مجلس الإدارة  



تقـــــريـــر
 الحوكمة 

تقرير الحوكمة لشركة الكهرباء 
والماء القطرية عن عام ٢٠١٥م 
وفقاً لنموذج التقرير الوارد بنظام 

الحوكمة الصادر عن  هيئة قطر 
للأسواق المالية
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رقم	المادة	في	نظام	
الحوكمة

رقم	البند	
الفرعي

وضع	
تبرير	عدم	تطبيقات	الحوكمة	الشركة

الالتزام

المادة 3
وجوب إلتزام الشركة 

بمبادئ الحوكمة
ملتزمة1/3

تقوم الشركة بتطبيق إجراءات حوكمة الشركات 
المنصوص عليها بنظام الحوكمة الصادر عن الهيئة 

وتوفر هذه الإجراءات الضمان المطمئن للمجلس في 
مراقبة ممارسات الشركة.

ملتزمة2/3 

يؤمن مجلس الإدارة بضرورة التطوير المستمر لممارسات 
الحوكمة ليتناسب مع الإحتياجات المتغيرة وكذلك 

الإلتزام بمراجعة ممارسات الحوكمة بشكل دائم مع 
إضافة التعديلات اللازمة من آن لآخر. ويهدف هذا التقرير 

إلى تقديم ممارسات الشركة عن الحوكمة. 

 

ملتزمة3/3 

يقوم مجلس الإدارة سنوياً بمراجعة قواعد السلوك 
المهني والسياسات والإجراءات الداخلية الأخرى كميثاق 

المجلس وقواعد تعاملات الأطراف ذات العلاقة وقواعد 
تداول الأشخاص الباطنيين ويعمل على تطويرها لتلبية 

حاجات الشركة. 

 

المادة -4
ملتزمةميثاق المجلس 

تحدد اللائحة الداخلية للمجلس كافة المسؤوليات 
والالتزامات ويتقيد بها مجلس الإدارة وقد تم نشرها على 

الموقع الالكتروني للشركة  لإطلاع المساهمين. 

 
 

المادة -5 
مهمة المجلس 

ومسؤلياته

ملتزمة1/5

لمجلس الإدارة أوسع السلطات في إدارة الشركة ولا يحد 
من سلطاته إلا ما نص عليه القانون أو النظام الأساسي 

أو قرارات الجمعية العامة ويكون أعضائه مجتمعين 
مسؤولون مسؤولية تضامنية مباشرة عما يصدر عن 

المجلس من قرارات )المادة 32 من النظام الأساسي(. 

 

ملتزمة2/5

يتولى المجلس المسؤليات التالية :
رسم السياسة العامة للشركة وإستراتيجية عملها  «

والإشراف على تنفيذها. 
مناقشة وإعتماد البيانات المالية الدورية للشركة )كل 3  «

أشهر  والسنوية وترسل نسخة للهيئة والبورصة(. 
تعيين المدراء وإستبدالهم ومراجعة أداء الإدارة .  «
ضمان تقيد الشركة بالقوانين واللوائح وبعقد التأسيس  «

والنظام الأساسي ونظام الحوكمة . 

ملتزمة3/5

تتم مناقشة الأمور الهامة في مجلس الإدارة ،  ووفقاً 
للمادة 24 من لائحة المجلس تمَّ تفويض لجان مؤقتة 

تضطلع بمسئولية معاونة المجلس للقيام بمهامه 
ولتحسين كفاءته وتجتمع تلك اللجان عند الحاجة. 

 المادة-6
واجبات أعضاء مجلس 

الإدارة الائتمانية

ملتزمة1/6

وفقا لنص المادة )26( من النظام الأساسي يتولى إدارة 
الشركة مجلس إدارة مكون من أحد عشر عضواً . تعين 

حكومة دولة قطر أربعة منهم كممثلين عنها وعن 
المؤسسات التي تملك فيها أكثر من 50% )خمسون 

بالمائة( من رأسمالها ، أما الأعضاء السبعة الباقين فإن 
فئة الشركات المساهمة الأخرى تنتخب ثلاثة أعضاء وفئة 

باقي المساهمين تنتخب الأربعة أعضاء الباقين ، وتجري 
كل فئة عملية إنتخاب ممثليها في مجلس الإدارة على 

إنفراد بطريقة الإقتراع السري من خلال الجمعية العامة 
العادية ، على أنه يمتنع على عضو مجلس الإدارة أن يمثل 

أكثر من فئة واحدة من فئات المساهمين المذكورة.

ملتزمة2/6
يحصل كافة أعضاء مجلس الإدارة على كافة المعلومات 

والمستندات والوثائق عن طريق سكرتارية المجلس في 
أي وقت 
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ملتزمة3/6

يلتزم أعضاء المجلس بكل مسؤلياتهم تجاه الشركة  «
كم يلتزمون بتنفيذ كافة القرارات التي تصدر عن 

المجلس .
يقوم الأعضاء بمناقشة الموضوعات المدرجة على  «

جدول أعمال كل إجتماع ويدلوا بآرائهم.  
يقوم الأعضاء بتنفيذ المهام التي يكلفهم بها  «

المجلس وفي الحدود التي يرسمها لهم.  

المادة -7
فصل منصبي رئيس 

مجلس الإدارة والرئيس 
التنفيذي

ملتزمة1/7

يوجد فصل واضح للمسئوليات بين رئيس مجلس الإدارة 
والرئيس التنفيذي حيث أنَّ سعادة الدكتور/ محمد بن 
صالح السادة وزير الطاقة والصناعة هو رئيس مجلس 

الإدارة ويمارس مهامه وسلطاته المنصوص عليها 
بالنظام الأساسي والقوانين السارية ، ويتولى السيد/ فهد 

بن حمد المهندي . مدير عام الشركة والعضو المنتدب 
الإدارة اليومية للشركة  وتمَّ تكليفه بهذه المهمة اعتباراً 

من 26 يناير 1999م 

ملتزمة2/7

يشارك جميع أعضاء مجلس الإدارة في إجتماعات 
المجلس الدورية ويدلون بآرائهم ومقترحاتهم في رسم 

السياسة العامة للشركة وتصدر قرارات المجلس بأغلبية 
أصوات الحاضرين فإذا تساوت رجح الجانب الذي منه 

الرئيس ، وللعضو المعترض أن يثبت إعتراضه في محضر 
الإجتماع ولا سلطة مطلقة لأحد في إتخاذ القرارات )مادة 

34 من النظام الأساسي(. 

المادة - ٨ 
واجبات رئيس مجلس 

الإدارة 

ملتزمة٨/1

رئيس مجلس الإدارة هو رئيس الشركة ويمثلها 
أمام القضاء ولدى الغير ، ومع مراعاة ما للرئيس من 

إختصاصات مقررة بالقانون أو النظام الأساسي )مادة 30 
من النظام الأساسي( ،

رئيس مجلس الإدارة ليس عضواً في أي لجنة من لجان ملتزمة٨/2
المجلس)كما هوموضح بقرار تشكيل لجان المجلس( 

ملتزمة٨/3

 وفقاً للمادة 6 من لائحة المجلس والمادة ٨ من ميثاق 
حوكمة الشركة يختص الرئيس بما يلي : 

دعوة المجلس للإجتماع.  «
إقرار مشروع جدول الأعمال لكل إجتماع من إجتماعات  «

المجلس 
رئاسة الجلسات وإدارتها «
تمثيل المجلس أمام القضاء ولدى الغير  «
الإشراف الأعلى على كافة أعمال المجلس وتنفيذ  «

قراراته
رئاسة إجتماعي الجمعية العامة العادية وغير العادية : «
يضمن حسن سير العمل بالمجلس كما يضمن حصول  «

الأعضاء على المعلومات الكاملة والصحيحة في 
الوقت المناسب وفوراً عبر البريد الإلكتروني الخاص 

بكل عضو
رئيس المجلس ليس عضواً في أي لجنة من لجان  «

المجلس المنصوص عليها بميثاق الحوكمة. 
يضمن التواصل مع المساهمين وإيصال أراءهم  «

للمجلس عبر موقع الشركة الإلكتروني فضلًا عن 
مناقشتهم خلال إجتماع الجمعية العامة السنوي.

يتم مناقشة وتقييم كافة قرارات وإجراءات المجلس  «
عن كل سنة بأول اجتماع في السنة التالية. 

يتم تشجيع أعضاء المجلس على المشاركة بشكل  «
فعال في تصريف شئون المجلس عن طريق تكليفهم 

ببعض المهام المتعلقة بأعماله ولجانه. 
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المادة - 9
تشكيل مجلس الإدارة

ملتزمة1/9

وفقاً لنص المادة )26 (من النظام الأساسي للشركة 
يتكون مجلس الإدارة من أحد عشر عضواً تعين حكومة 
دولة قطر أربعة منهم كممثلين عنها وعن المؤسسات 

التي تملك أكثر من 50%من رأس مالها وتنتخب فئة 
الشركات المساهمة الأخرى ثلاثة أعضاء وفئة باقي 

المساهمين تنتخب الأربعة أعضاء الباقين. 

غيرملتزمة2/9

تمَّ تعيين وإنتخاب المجلس الحالي من قبل المساهمين 
خلال إجتماع الجمعية العامة العادية الذي عقد في 25 

فبراير 2014م. 

يشتمل المجلس على أعضاء مستقلين عددهم عضوين  
فقط تتوافر فيهم الشروط الواردة بنظام الحوكمة. 
)مرفق كشف تفصيلي بأسماء أعضاء مجلس الإدارة 

الحاليين والجهات التي يمثلونها وصفة كل منهم 
كمستقل أو تنفيذي(.

تم  نتخاب 
أعضاء 

المجلس عام 
2014م وضمن 

أحكام النظام 
الأساسي 

للشركة 
 جميع أعضاء مجلس الإدارة غير تنفيذيين فيما عدا عضو 

واحد يتولى منصب المدير العام و العضو المنتدب.   

ملتزمة3/9

جميع أعضاء المجلس يحملون مؤهلات عليا في 
تخصصاتهم وجميعهم ذوو خبرة كبيرة في مجال 

عضوية مجالس الإدارات تؤهلهم لأداء مهامهم بصورة 
فعالة ) موضح بالسير الذاتية المرفقة بهذا التقرير (

 ملتزمة4/9

وفقاً لنص المادة 27 فقرة 3 من النظام الأساسي 
للشركة يشترط في المرشح لعضوية مجلس الإدارة أن 

يكون مالكاً لعدد2.،% )اثنان بالألف( من رأس مال الشركة 
يخصص لضمان حقوق الشركة والمساهمين والدائنين 

والغير عن المسؤولية التي تقع على أعضاء مجلس 
الإدارة) اسهم الأعضاء أو الجهات التي يمثلونها موضحة 

بالبند 1/21(.

المادة - 10
أعضاء مجلس الإدارة غير 

التنفيذيين

ملتزمة1/10

يلتزم أعضاء المجلس بحضور الإجتماعات الدورية )6  «
إجتماعات( دون تخلف إلا بعذر وبناءً على إعتذار كتابي 

، كما حضروا إجتماع الجمعية العامة العادية  بتاريخ 17 
فبراير 2015 م. 

يقوم الأعضاء بمناقشة الموضوعات المدرجة على  «
جدول أعمال كل إجتماع ويدلوا بآرائهم ولا يوجد في 

لوائح مجلس الإدارة إستثناء من المشاركة في النقاش 
والتصويت. 

يقوم الأعضاء بتنفيذ المهام التي يكلفهم بها  «
المجلس وفي الحدود التي يرسمها لهم ويلتزمون 

بإخطار المجلس في حالة تضارب المصالح لإتخاذ 
التدابير اللازمة

يشاركون في عضوية لجان المجلس المختلفة   «
)موضح بالبنود 1/16 و 1/17و 1/1٨ (    

تتم إجازة كافة التقارير واللوائح الإجرائية عن طريق  «
مجلس الإدارة بعد مناقشتها.

ملتزمة2/10
للمجلس  طلب رأي مستشار خارجي مستقل على نفقة 
الشركة فيما يتعلق باي مسألة تخص الشركة )مادة 24 

من لائحة المجلس(. 
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المادة 11
إجتماعات المجلس

ملتزمة1/11

 عقد مجلس الإدارة ستة إجتماعات خلال العام 2015 م  
وكانت تواريخ الإجتماعات كالتالي : 

» 2015 / 1 / 25 بتاريخ   الأول  
» 2015 / 4 / 21 بتاريخ   الثاني  
» 2015 / 7 / 21 بتاريخ   الثالث  
» 2015 /9  / 20 بتاريخ   الرابع  
»  2015 / 10 / 20 بتاريخ   الخامس  
»       2015 / 12 / ٨ بتاريخ  السادس  

ملتزمة2/11

وفقاً للمادة 34 من النظام الأساسي للشركة  والمادة 
16 من لائحة المجلس يجتمع المجلس بناء على دعوة 

من الرئيس أو بناءً على طلب خطي يقدمه عضوان 
من أعضائه وتوجه الدعوة إلى الأعضاء قبل الإجتماع 

بأسبوعين من تاريخ الإجتماع مرفقاً بها جدول الأعمال 
ويحق للعضو إقتراح إضافة أي بند على جدول الأعمال 

)مادة 15 من لائحة المجلس (.   

المادة 12
ملتزمة1/12أمين سر المجلس 

يتولى المستشار القانوني بالشركة ) ليسانس حقوق عام 
73- خبرة اكثر من 30 عاماً ( مهام أمين سر المجلس بناءً 

على قرار من المجلس ويقوم بتسجيل وتنسيق جميع 
محاضر إجتماعات المجلس وسجلاته ودفاتره والتقارير 

التي ترفع من المجلس وإليه وفق ما هو منصوص عليه 
بالمادة 12 من لائحة المجلس  .    

ملتزمة2/12

يتولى أمين السر تأمين إيصال وتوزيع المعلومات أولًا 
بأول والوثائق والسجلات ومحاضر الإجتماعات عن طريق 
ملف إلكتروني مشترك يستطيع كل عضو الوصول إليه 

بسهولة ويسر.  

ملتزمة3/12
وسائل إتصال أعضاء المجلس بأمين السر متاحة 

ويمكنهم الإستفادة من خدماته على مدار الساعة عن 
طريق الهاتف أو البريد الإلكتروني.

ملتزمة4/12

 مجلس الإدارة وحده هو الوحيد الذي له حق إصدار قرار 
تعيين أو إقالة أمين السر وفقاً للائحة المجلس وقد أصدر 

المجلس قراره رقم ) 15 ( بتاريخ 2014/7/14م  بإعادة تعيين 
المستشار القانوني بالشركة كأمين لسر المجلس وتحت 

اشراف رئيس المجلس مباشرة )المادتين 7و٨ من لائحة 
المجلس (. 

 يتولى المستشار القانوني بالشركة ) خبرة اكثر من 30 ملتزمة5/12
عاماً ( مهام أمين سر المجلس.  

المادة 13
تضارب المصالح 

وتعاملات الأشخاص 
الباطنيين  

ملتزمة1/13

أعتمدت الشركة ونشرت على موقعها لائحة تعارض 
المصالح لضمان إلتزام كل من الشركة وموظفيها 

وأعضاء مجلس إداراتها بالقواعد والمعايير والضوابط 
المهنية المتعارف عليها عالمياً لتعزيز ثقة الغير في 

نزاهة الشركة والعاملين بها على كافة المستويات ، كما 
شكلت لجنة خاصة لمتابعة تنفيذ أحكام تلك اللائحة.   

ملتزمة2/13
وفقاً للمادة 2٨ من لائحة المجلس لا يجوز أن يكون 

للرئيس أو أي عضو مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في 
العقود أو الصفقات التي تبرم مع الشركة أو لحسابها. 

ملتزمة3/13

وفقاً لنص المادة 40 من النظام الأساسي للشركة يتم 
الإفصاح عن أي عمليات تضارب المصالح او عملية بين 

الشركة واحد أعضاء المجلس او أي طرف ذي علاقة ، 
ويتم ذلك بأن يضع مجلس الإدارة سنوياً تحت تصرف 

المساهمين لإطلاعهم الخاص كشفاً تفصيلياً يتضمن 
جميع المبالغ أو المزايا أو المكافآت التي حصل عليها 

رئيس أو عضو مجلس الإدارة خلال السنة المالية ، كذلك 
العمليات التي يكون لأحد أعضاء المجلس مصلحة فيها. 
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ملتزمـة4/13

لم يتم عقد أو إبرام عقود ما بين رئيس أو أحد أعضاء 
المجلس وبين الشركة هذا العام 2015 م سواءً بصورة 
مباشرة أو غير مباشرة  ، ويتم إخطار أعضاء المجلس 

بوقف أي تعاملات على أسهمهم قبل إجتماعات 
المجلس التي تناقش البيانات المالية الدورية وقبل إجتماع 

الجمعية العامة بخمسة عشر يوماً كما تخطر بورصة 
قطر في نفس الوقت. 

المادة 14
مهمات المجلس 

وواجباته الأخرى
ملتزمة1/14

يحصل كافة أعضاء مجلس الإدارة على كافة المعلومات 
والمستندات والوثائق عن طريق سكرتارية المجلس في 

أي وقت.  

ملتزمة2/14

تم توجيه الدعوة لكل من المدقق الداخلي والخارجي 
وأعضاء اللجان المختلفة في إجتماع الجمعية العامة 
السنوي الذي عقد بتاريخ 17 فبراير  2015 م وقد حضروه 

ولم يسبق أن تخلف أحد منهم في أي إجتماع سابق.  

ملتزمة3/14
يتم شرح وبيان المسؤليات الملقاة على عاتق عضو 

مجلس الإدارة للأعضاء الجدد وسوف يتم توفيرالبرامج 
التدريبية اللازمة في حالة تطلب الأمر ذلك .   

ملتزمة4/14

 يتمتع أعضاء مجلس الإدارة بالخبرة العلمية والعملية 
الكافية لتسيير أعمال الشركة حيث أنهم جميعاً من 

ذوي الكفاءات بجهات عملهم ومشهود لهم بالخبرة 
اللازمة لتسيير أعمال الشركة كأعضاء بمجالس إدارات 

الشركات الكبرى )موضح بالسير الذاتية  المرفقة بالتقرير(. 

ملتزمة5/14
يتم عرض أنظمة وتقارير الحوكمة وما يطرأ عليها من 

إضافات أو تعديلات من الهيئة عن طريق سكرتارية 
المجلس ضمن جدول أعمال الإجتماع. 

ملتزمة6/14

 يتضمــن النظــام الأساســي للشــركة إجــراءات إقالــة رئيــس 
فوفقــاً  تغيبهــم  حالــة  فــي  الإدارة  مجلــس  أعضــاء  أو 
لنــص المــادة 36 مــن النظــام الأساســي للشــركة فإنــه إذا 
تغيــب عضــو مجلــس الإدارة عــن حضــور ثلاثــة  إجتماعــات 
متتاليــة للمجلــس أو خمســة إجتماعــات غيــر متتاليــة دون 
عــذر يقبلــه المجلــس أعتبــر مســتقيلًا ، كمــا أنــه وفقــاً لنــص 
ــس  ــس مجل ــزل رئي ــة ع ــة العام ــوز للجمعي ــادة 35 يج الم
الإدارة أو أحــد أعضــاء المجلــس بنــاءً علــى إقتــراح صــادر 
مــن مجلــس الإدارة بالأغلبيــة المطلقــة أو بنــاءً علــى طلــب 
موقــع مــن عــدد المســاهمين يملكــون مــا لا يقــل عــن ربــع 
رأس المــال المكتتــب بــه ولــم تعــرض أي مــن تلــك الحــالات 

ــام 2015 م.  ــلال ع خ

المادة 15
ملتزمةلجان مجلس الإدارة 

تتم مناقشة الأمور الهامة في مجلس الإدارة ،  ووفقاً 
للمادة 24 من لائحة المجلس تمَّ تفويض لجان مؤقتة 

تضطلع بمسئولية معاونة المجلس للقيام بمهامه 
ولتحسين كفاءته وتجتمع تلك اللجان عند الحاجة. 

 المادة 16
تعيين أعضاء مجلس 

الإدارة- لجنة الترشيحات
ملتزمة1/16

إضافة لما تنص عليه مواد النظام الأساسي للشركة 
من شروط ترشيح عضو مجلس الإدارة يتولى المجلس 

مراجعة كشف المرشحين بدقة ويتم إخطار إدارة 
الشركات بالكشف النهائي مع صور طلبات الترشح 

ومعلومات المرشحين وتاريخ تقدم كل منهم والفئة 
التي يمثلها، كما يرسل الكشف لبورصة قطر والهيئة 

في نفس الوقت وقد تم تنفيذ كافة تلك الإجراءات قبل 
إنعقاد الجمعية العامة في 24 فبراير 2014 م  والتصويت 

على إنتخابات مجلس الإدارة ) لم تكن هناك انتخابات 
لعام  2015 م (.  
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 المادة 16
تعيين أعضاء مجلس 

الإدارة- لجنة الترشيحات

غيرملتزمة2/16

تم تشكيل لجنة للترشيحات من ثلاثة من أعضاء مجلس 
الإدارة غير تنفيذيين لإقتراح تعيين أعضاء مجلس الإدارة 

وإعادة ترشيحهم للإنتخابات وتشمل اللجنة : 
1. سعادة الشيخ حمد بن جاسم آل ثاني   رئيساً  )مستقل(

2. السيد / عيسى بن شاهين الغانم   عضواً
3. السيد / ناصر بن خليل الجيدة   عضواً

 لعدم 
وجود اعضاء 

مستقلين 
كفاية ضمن 

أعضاء المجلس

تسترشد لجنة الترشيحات بالمبادئ الإرشادية المرفقة ملتزمة3/16
بنظام الحوكمة الصادر عن الهيئة. 

ملتزمة4/16
تم تشكيل اللجنة بموجب قرار من مجلس الإدارة  رقم 

)16( لعام 2014م مشتملًا على إطار عملها ووظائفها وفقاً 
لنص المادة )16( من نظام الحوكمة.

يشتمل قرار تشكيل اللجنة ضمن وظائفها إجراء تقييم ملتزمة5/16
سنوي ذاتي لأداء المجلس.  

خاص بالمصارف والبنوك فقط.  غير مطبق6/16

المادة 17
مكافأة أعضاء مجلس 

الإدارة  
لجنة المكافآت

غير ملتزمة1/17

 تم تشكيل لجنة للمكافآت من ثلاثة من أعضاء مجلس 
الإدارة غير تنفيذيين  وهم : 

رئيساً 1. السيد / ناصر بن خليل الجيدة   
عضواً 2. سعادة الشيخ / فيصل بن سعود آل ثاني 

3. السيد / عادل علي بن علي  عضوا ) مستقلً( 

 لعدم 
وجود اعضاء 

مستقلين 
كفاية

ملتزمة2/17
تم تشكيل اللجنة بموجب قرار من مجلس الإدارة رقم 

)16( لعام 2014م مشتملًا على إطار عملها ووظائفها وفقاً 
لنص المادة )17( من نظام الحوكمة.

ملتزمة3/17

 تحدد  مكافأة رئيس وأعضاء مجلس الإدارة مقابل 
الخدمات التي يقومون بها عن طريق الجمعية العامة 

و بما لا يزيد عن 5% من صافي الأرباح السنوية وفقاً لنص 
المادة 39 من النظام الأساسي. ولم يتم صرف مكافآت 

لمجلس الإدارة تزيد عن النسبة المذكورة منذ إنشاء 
الشركة )موضح بالتقريرالمالي السنوى( .

ملتزمة4/17

يتضمن تقرير مجلس الإدارة والتقرير المالي السنوي 
المعروض على الجمعية العامة تفاصيل سياسة ومبادئ 

مكافآت مجلس الإدارة ) يمكن الإطلاع عليها بالتقرير 
السنوى المرسل للهيئة عن عام 2015م(. 

ملتزمة5/17

 يتم تحديد المكافآت استناداً إلى تقييم الأداء السنوي 
وفقاً لمستوى المسؤليات والمهام المسندة وبناء على 

الآليات التي يقررها رئيس مجلس الإدارة في كل سنة على 
حده. 

المادة 1٨
لجنة التدقيق

غير ملتزمة1/1٨

   تمَّ تشكيل لجنة تدقيق )مالية( من ثلاثة أعضاء غير 
تنفيذيين  وتضم في عضويتها المدقق الداخلي للشركة 

الذي يتمتع بخبرة مالية في التدقيق وتستعين اللجنة 
بمن ترى من الخبراء للمساعدة في أعمالها وتشمل : 
رئيساً 1. السيد / عيسى بن شاهين الغانم  
عضواً 2. سعادة الشيخ / حمد بن جبر آل ثاني 
3.السيد / ناصر خليل الجيدة         عضواً)خلفاً السيد/ 

خليفة الهتمى لاعتذاره(

لعدم وجود 
اعضاء 

مستقلين 
كفاية

 لا تضم لجنة التدقيق أي شخص يعمل أو كان يعمل لدى ملتزمة2/1٨
المدققين الخارجيين من قبل

تستعين اللجنة في بعض الأحيان بخبير مستقل لدراسة ملتزمة3/1٨
مسألة بعينها وإبداء الرأي  والمشورة فيها 
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4/1٨
 تجتمع اللجنة كل 3 أشهر وترفع تقريرها لرئيس مجلس 

الإدارة وتدون محاضر إجتماعاتها وفقاً لما هو منصوص 
عليه بقرار تشكيلها.

لم يسجل أي خلاف بين اللجنة والمجلس خلال العام ملتزمة5/1٨
المالي 2015 

تم تشكيل اللجنة بموجب قرار من مجلس الإدارة رقم ملتزمة6/1٨
)16( لعام 2014م مشتملًا على إطار عملها ووظائفها 

وفق ما هو وارد بالمادة 1٨ من نظام الحوكمة وتشمل 
مسؤوليات لجنة التدقيق مراجعة أنظمة الشركة 

المالية والرقابة الداخلية وإدارة المخاطر والتزام الشركة 
بقواعد السلوك المهني مع إجراء التحقيقات اللازمة في 
المخالفات إن وجدت وتتضمن مسئولياتها بصورة خاصة 

بما يلي هي : 
1. إعتماد سياسة للتعاقد مع المدققين الخارجيين على 
أن ترفع إلى مجلس الإدارة جميع المسائل التي تتطلب 

برأي اللجنة إتخاذ تدابير معينة وإعطاء توصيات حول 
التدابير أو الخطوات الواجب إتخاذها.

2. الإشراف على متابعة إستقلال المدققين الخارجيين 
وموضعيتهم ومناقشتهم حول طبيعة التدقيق 

وفعاليته ونطاقه وفقاً لمعايير التدقيق الدولية والمعايير 
الدولية لإعداد التقارير المالية.

3. الإشراف على دقة وصحة البيانات المالية والتقارير 
السنوية والنصف سنوية والربعية ، ومراجعة تلك البيانات 

والتقارير وفي هذا الصدد التركيز بصورة خاصة على : 
1. أي تغييرات في السياسات والتطبيقات / الممارسات 

المتعلقة بالمحاسبة.
2. النواحي الخاضعة لأحكام تقديرية بواسطة الإدارة 

التنفيذية العليا. 
3. التعديلات الأساسية الناتجة عن التدقيق. 

4. إستمرار الشركة في الوجود ومواصلة النشاط بنجاح. 
5. التقيد بمعايير المحاسبة حيث تضعها الهيئة. 

6. التقيد بقواعد الإدراج في السوق. 
7. التقيد بقواعد الإفصاح والمتطلبات الأخرى المتعلقة 

      بإعداد التقارير المالية. 
4. التنسيق مع مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية العليا 

والمدير المالي في الشركة أو الشخص الذي يتولى 
مهامه ، والإجتماع بالمدققين الخارجيين مرة واحدة في 

السنة على الأقل.
5. دراسة أي مسائل مهمة وغير عادية تتضمنها أو سوف 

تتضمنها التقارير المالية والحسابات والبحث بدقة بأي 
مسائل يثيرها المدير المالي في الشركة أو الشخص 

الذي يتولى مهامه أو مسئول الإمتثال في الشركة أو 
المدققون الخارجيون.

6. مراجعة أنظمة الرقابة المالية والداخلية وإدارة 
المخاطر.

7. مناقشة نظام الرقابة الداخلي مع الإدارة وضمان أداء 
الإدارة واجباتها نحو تطوير نظام رقابة داخلي فعال.
٨. النظر في النتائج التحقيقات الأساسية في مسائل 

الرقابة الداخلية الموكلة إليها من مجلس الإدارة أو 
المنفذة بمبادرة من اللجنة وبموافقة المجلس.

9. ضمان التنسيق بين المدققين الداخليين والمدقق 
الخارجي وتوفر الموارد الضرورية والتحقق من فعالية 

هيئة الرقابة الداخلية والإشراف عليها.
10.  مراجعة السياسات والإجراءات المالية والمحاسبية 

للشركة.



شركة الكهرباء والماء القطرية ش.م.ق

التقرير السنوي ٢٠١٥ 24

رقم	المادة	في	نظام	
الحوكمة

رقم	البند	
الفرعي

وضع	
تبرير	عدم	تطبيقات	الحوكمة	الشركة

الالتزام
11. مراجعة خطاب تعيين المدقق الخارجي وخطة عمله 

وأي إستفسارات مهمة يطلبها من الإدارة العليا في 
الشركة وتتعلق بسجلات المحاسبة والحسابات المالية أو 

أنظمة الرقابة وكذلك ردود الإدارة التنفيذية و 
12. تأمين الرد السريع لمجلس الإدارة على الإستفسارات 
والمسائل التي تتضمنها رسائل المدققين الخارجيين أو 

تقاريرهم.
13. وضع قواعد يتمكن من خلالها العاملون بالشركة أن 
يبلغوا بسرية شكوكهم حول أي مسائل يحتمل أن تثير 

الريبة في التقارير المالية أو الرقابة الداخلية أو حول أي 
مسائل أخرى وضمان وجود الترتيبات المناسبة التي تسمح 

بإجراء تحقيق مستقل وعادل حول هذه المسائل مع 
ضمان منح العامل السرية والحماية من أي رد فعل سلبي 
أو ضرر ، وإقتراح تلك القواعد على مجلس الإدارة لإعتمادها 

)لائحة تعارض المصالح منشورة على موقع الشركة 
الإلكتروني (. 

14.  الإشراف على تقيد الشركة بقواعد السلوك المهني. 
15. التأكد من أنّ قواعد العمل المتعلقة بهذه المهام 

والصلاحيات كما فوضها بها مجلس الإدارة تطبق 
بالطريقة المناسبة. 

16 . رفع تقرير إلى مجلس الإدارة حول المسائل المنصوص 
عليها في هذه المادة. 

17 . دراسة أي مسائل أخرى يحددها مجلس الإدارة. 

 المادة 19
التقيد بالأنظمة والرقابة 

الداخلية والمدقق 
الداخلي

ملتزمة1/19

مجلس الإدارة هو المسئول كلياً عن نظام الرقابة 
الداخلية في الشركة فقد تمَّ وضع سياسات وإرشادات 

وضوابط تحديد حدود المسئولية والأداء لمراقبة الآليات ، 
وتعتبر الإدارة العامة بالشركــــة هي المسئولة عن الرقابة 
العامة لهذه الأنظمة مع مديري الإدارات ، رؤساء الأقسام 

ويتم تقييم الأعمال من خلال المراقب المالي الداخلي 
والمراقب الخارجي.

ملتزمة2/19

تعقد الشركة أهمية قصوى لتطوير إطار إدارة الأعمال 
بشكل هيكلي ومنظم من أجل تحديد وتقييم وتخفيف 

وإدارة المخاطر بالشركة ويتولى مهمة تقييم المخاطر 
التشغيلية المستشار الفني بالشركة كما يتولى تقييم 
المخاطر المالية المراقب الداخلي وبالتنسيق مع الإدارة 

المالية ويتم إدراج التقييم ضمن التقرير السنوي للشركة 
الذى تسلم نسخة منه للمساهمين .

ملتزمة3/19

لدى الشركة قسم كامل للتدقيق الداخلي مستقل 
يرأسه محاسب متخصص مؤهل وذو خبرة يتبع لرئيس 

مجلس الإدارة مباشرة ويرفع تقاريره إليه كل ثلاثة أشهر 
متضمناً أي مخالفات أو تجاوزات إن وجدت مع الإجراء 

المقترح الواجب إتخاذه. 
يتم التعاون والتنسيق بين قسم التدقيق ولجنة التدقيق 

بصفة مستمرة عن طريق عقد إجتماعات دورية كل 3 
أشهر وتشمل مسئوليات قسم التدقيق بما يلي : 

1. يدقق في نظام الرقابة الداخلية وتشرف على تطبيقه.
2. يدار من قبل فريق عمل كفؤ ومستقل تشغيلياً ومدرب 

تدريباً مناسباً و 
3. يرفع لمجلس الإدارة تقاريره إما بصورة غير مباشرة من 

خلال لجنة التدقيق التابعة للمجلس ، ويكون مسئولا 
أمامه و

4. يمكنه الوصول إلى كل أنشطة الشركة و
5. يكون مستقلا ولا يتولى أى من أعمال  الشركة اليومية 

ويتم تحديد مكافآت أعضاء القسم من قبل المجلس 
مباشرة. 
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تم تعيين المدقق الداخلي بقرار من مجلس الإدارة وهو ملتزمة4/19
يتبع مباشرة لرئيس المجلس. 

ملتزمة5/19

ــة  ــس كل ثلاث ــي المجل ــره ال ــي تقاري ــق الداخل ــع المدق يرف
أشــهر متضمنــاً أي مخالفــات أو تجــاوزات إن وجــدت مــع 
الإجــراءات  عــن  فضــلًا  إتخــاذه  الواجــب  المقتــرح  الإجــراء 
الحوكمــة  نظــام  مــن   5/19 بالمــادة  عليهــا  المنصــوص 

وتشــمل: 
إجراءات الرقابة والإشراف على الشؤون المالية  «

والإستثمارات وإدارة المخاطر.
مقارنة تطور عوامل المخاطر في الشركة والأنظمة  «

الموجودة لمواجهة التغييرات الجذرية أو غير المتوقعة 
في السوق.

تقييم أداء المجلس والإدارة العليا في تطبيق نظام  «
الرقابة الداخلية بما في ذلك تحديد عدد المرات التي 

أخطر فيها المجلس بمسائل رقابية ) بما في ذلك 
إدارة المخاطر ( والطريقة التي عالج بها المجلس هذه 

المسائل.
الإخفاق في تطبيق الرقابة الداخلية أو مواطن الضعف  «

في تطبيقها أو حالات الطوارئ التي أثرت أو قد تؤثر 
على الأداء المالي للشركة والإجراء الذي أتبعته الشركة 

في معالجة الإخفاق في تطبيق الرقابة الداخلية ) لا 
سيما المشاكل المفصح عنها في التقارير السنوية 

للشركة وبياناتها المالية ( . 
تقيد الشركة بالقواعد والشروط التي تحكم الإفصاح  «

والإدراج في السوق.
تقيد الشركة بأنظمة الرقابة الداخلية عند تحديد  «

المخاطر وإدارتها. 
كل المعلومات ذات الصلة التي تصف عمليات إدارة  «

المخاطر في الشركة. 

يعد المدقق تقريره كل 3 أشهر ) 3/31 - 06/30-09/30 - ملتزمة6/19
12/31( من كل عام.

 المادة 20
ملتزمة1/20الإفصاح

يقوم المساهمون من خلال إجتماع الجمعية العامة 
العادية بتعيين مراقب حسابات الشركة ، وقد تمَّ اعادة 

تكليف مكتب كي .بي. ام. جي كمراقبين لحسابات 
الشركة بإجتماع الجمعية العامة العادية بتاريخ2015/2/17  

، وقد قام بإجراء مراجعة ربع و نصف سنوية  وسنوية 
للبيانات المالية للشركة لعام 2015م وتم نشرها بالصحف 

وموقع الشركة حسب القانون .

ملتزمة2/20

يلتزم المدقق الخارجي بالمعايير المهنية الدولية  كما 
يظهر ذلك في تقريره المالي عن عام 2015وهو مستقل 
تماماً عن مجلس الإدارة وليس هناك أي تضارب للمصالح 

في علاقته بالشركة. 
مراقب الحسابات الخارجي كفؤ ومؤهل ومسجل بسجل 

مراقبي الحسابات ومستقل ويتقيد بالمعايير المهنية 
ويتولى التدقيق السنوي والنصفي والربعي للشركة ، و 

تلتزم الشركة بأحكام نظام المدققين الخاصين الصادر 
عن الهيئة.

 لا يتولى مراقب الحسابات أي مهام أخرى للشركة وليس 
هناك تضارب للمصالح في علاقته. 

ملتزمة3/20

يتم دعوة المدقق الخارجي لحضور الجمعية في نفس 
الوقت الذي ترسل فيه الدعوة للمساهمين قانوناً وقد 

حضر المدقق الخارجي إجتماع الجمعية العامة التي 
عقدت بتاريخ  2015/2/17  وسيتم دعوته لحضور الجمعية 

المزمع عقدها في 2016/2/21 )تم إعداد التقرير قبل 
الجمعية (.  
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ملتزمة4/20

 المدقــق الخارجــي مســئول أمــام المســاهمين ويقــدم 
تقريــره للجمعيــة العامــة لإعتمــاده وقــد قــدم تقريــره 
 2015 عــن  تقريــره  وســيقدم  إعتمــاده  وتــم   2014 لعــام 

المقبلــة.  للجمعيــة 

يتــم تغييــر المدقــق كل 3 ســنوات ) المــادة 59 مــن النظــام ملتزمة5/20
الأساســي للشــركة تســمح بخمس ســنوات (.  

المادة 21
الإفصاح

ملتزمة1/21

 أصــدرت الشــركة تقاريرهــا الماليــة الربــع والنصــف ســنوية 
عــن عــام 2015 فــي مواعيدهــا شــاملة كافــة المعلومــات 
والصحــف  قطــر  بورصــة  موقــع  طريــق  عــن  ونشــرتها 
إعــداد  وجــارى  الإلكترونــي  الشــركة  وموقــع  اليوميــة 

التقاريــر الســنوية عــن نهايــة العــام المالــي 2015م.
ممثلــي  عــدا  فيمــا  الإدارة  مجلــس  أعضــاء  أســهم   .1
حكومــة دولــة قطــر الأربعــة تبلــغ مســاهمات الأعضــاء 

: كالتالــي 
ــن  « ــد ب ــيخ / حم ــعادة الش ــه س ــي  يمثل ــر الوطن ــك قط بن

جبــر آل ثانــي  941717  ســهم
شــركة قطــر للتأميــن   يمثلهــا ســعادة الشــيخ / ســعود  «

بــن خالــد آل ثانــي   75321٨ ســهم 
شــركة قطــر للملاحــة ويمثلهــا الســيد / خليفــة بــن علــي  «

الهتمــي   5044012 ســهم
سعادة الشيخ / حمد بن جاسم آل ثاني   220000 سهم  «
السيد / عادل علي بن علي   220000 سهم  «
السيد / ناصر خليل الجيدة   522500 سهم  «
العطيــة  « العزيــز  عبــد  بــن  الله  عبــد  الســيد/  ســعادة 

ســهم  22٨635    ) الماجــدة  )شــركة 
أسهم كبار المساهمين :   .2

حكومــة دولــة قطر )شــركة قطــر القابضــة(   30٨94٨75  «
سهم 

الهيئة العامة للتقاعد   1362005٨ سهم  «
قطر للبترول    11٨16644 سهم  «

3 . أســهم أعضــاء اللجــان. ) ســبق بيانهــم أعــلاه فيمــا عــدا 
ــة  ــو لجن ــي عض ــعود آل ثان ــن س ــل ب ــيخ/ فيص ــعادة الش س
ــة  ــاهمة حكوم ــى مس ــن ممثل ــه ضم ــث أن ــآت حي المكاف

دولــة قطــر (. 
4 . الســير الذاتيــة لأعضــاء مجلــس الإدارة ) مرفقــة بالتقريــر 

.)

ملتزمة2/21
 يؤكد تقرير مراقب الحسابات الخارجي في اشارة صريحة 

حصوله على المعلومات الضرورية والصحيحة وتقيد 
الشركة بالمعايير الدولية ) موضح بتقرير المراقب(. 

ملتزمة3/21

تتوافــق التقاريــر الماليــة للشــركة مــع معاييــر ومتطلبــات 
الماليــة/  للتقاريــر  الدوليــة  )المعاييــر   ISAو  IFRS / IAS
المدقــق  تقريــر  ويشــير   . للتدقيــق(  الدوليــة  المعاييــر 
الخارجــي إلــى أنــه قــد حصــل علــى جميــع المعلومــات 
أن  أيضــاً  الخارجــي  المراقــب  تقريــر  يظهــر  و   ، اللازمــة 
ــر الماليــة  الشــركة متوافقــة مــع المعاييــر الدوليــة للتقاري
والمعاييــر الدوليــة للمحاســبة ) IFRS / IAS(، وأنــه قــد   تــم 
إجــراء عمليــة المراجعــة وفقــاً لمعاييــر المحاســبة الدوليــة.  

ملتزمة4/21

علــى  مشــتملًا  للشــركة  الســنوي  التقريــر  توزيــع  يتــم   
بالجمعيــة  المســاهمين  علــى  المدقــق  المالــي  التقريــر 
فضــلًا عــن نشــره بالصحــف قبــل موعــد الجمعية بخمســة 
عشــر يومــاً كمــا ينشــر علــى موقــع الشــركة الإلكترونــي . 
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 المادة 22
الحقوق العامة 

للمساهمين وحقوق 
الملكية الأساسية

ملتزمة

وفقــاً لنــص المــادة 11 مــن النظــام الأساســي للشــركة لا  «
يلــزم المســاهمون إلا بقيمــة كل ســهم ولا يجــوز زيــادة 

التزاماتهــم. 
ــركة  « ــي للش ــام الأساس ــن النظ ــادة 19 م ــص الم ــاً لن وفق

ــة  ــة معادل ــي حص ــق ف ــه الح ــول صاحب ــهم يخ كل س
ملكيــة  فــي  تمييــز  بــلا  الأســهم  مــن  غيــره  لحصــة 
موجــودات الشــركة وفــي الأربــاح المقســمة علــى الوجــه 

ــام. ــذا النظ ــي ه ــن ف المبي
تنــص المــادة 44 مــن النظام الأساســي للشــركة بأن لكل  «

ــة  ــة أصال ــة العام ــور الجمعي ــي حض ــق ف ــاهم الح مس
ــة ، ويجــوز التوكيــل فــي حضــور الجمعيــة ، ويعــد  أو نياب
مجلــس الإدارة ســنوياً جــدول الأعمــال و ميزانيــة الشــركة 
وبيــان الأربــاح والخســائر مصدقــة مــن مراقــب الحســابات 
ــل  ــاهمين قب ــن للمس ــركة وتعل ــاط الش ــن نش ــراً ع وتقري
الجمعيــة بخمســة عشــر يومــاً ويتــم مناقشــتها مــع 

المســاهمين خــلال إجتمــاع الجمعيــة. 
مــن  « عــدد  التصويــت  عنــد  مســاهم  لــكل  ويكــون 

الا   الشــركة  وتراعــي  أســهمه  عــدد  يعــادل  الأصــوات  
يكــون لأحــد المســاهمين عــدد مــن الأصــوات يزيــد عــن 

الممثلــة فــي الإجتمــاع.  25 % مــن عــدد الأصــوات 
ويراقــب ويضمــن مجلــس الإدارة إحتــرام كافــة حقــوق  «

علــى  ملاحظــات  أي  هنــاك  وليســت  المســاهمين 
الشــركة خــلال عــام 2015 فــي هــذا الشــأن.  

المادة 23
  سجلات الملكية

ملتزمة 1/23

تحتفــظ الشــركة بســجل دقيــق وحديــث لملكية الأســهم 
ــركة  ــر أو ش ــة قط ــن بورص ــنوياً م ــه س ــل علي ــذي تحص وال
الإدراج قبــل إجتمــاع الجمعيــة العامــة مباشــرة الأوقــات 

ــة.    ــة والبورص ــة الهيئ ــاً لأنظم ــددة وفق المح

ملتزمة 2/23
وفقاً لنص المادة 9 من النظام الأساسي للشركة يحق 

لكل مساهم في أي وقت الإطلاع مجاناً على سجل 
مساهمي الشركة. 

ليس هناك حالياً أي رسوم مقابل حصول المساهم على  ملتزمة3/23
أي مستند من الشركة.  

المادة 24     
الحصول على المعلومات

ملتزمة1/24

تضمن المادة 9 من النظام الأساسي حق المساهم 
في الإطلاع على سجلات الشركة وطلب الحصول على 

المعلومات.
تلزم المادة 40 من النظام الأساسي مجلس الإدارة 

بوضع كشف خاص بالمعلومات المالية تحت تصرف 
المساهمين قبيل الجمعية العامة. 

تعطي المادة 47 من النظام الأساسي الحق للمساهمين 
في الحصول على جدول أعمال الجمعية العامة والبيانات 

المالية كاملة وتقريري مجلس الإدارة والمدقق الخارجي 
قبل الجمعية العامة.  

ملتزمة2/24
للشركة موقع إلكتروني تنشر فيه جميع الإفصاحات 

والمعلومات الواجب الإعلان عنها بموجب القوانين ولوائح 
وأنظمة الهيئة. 

وقد تم نشر آخر تحديث للنظام الأساسي وميثاق 
وتقاريرالحوكمة والتقارير المالية الدورية خلال عام 2015م. 

المادة	٢٥
حقوق	المساهمين	

فيما	يتعلق	بجمعيات	
المساهمين

ملتزمة

تضمن المواد 49 و51 و54 و56 من النظام الأساسي 
للمساهمين الحق في الدعوة لعقد الجمعية العامة 

بنوعيها والحق في إدراج مسائل في جدول الأعمال 
وحق مناقشة البنود وطرح الأسئلة وتلقي الإجابات من 

المجلس كما تم النص عليها بالباب الثاني من ميثاق 
حوكمة الشركة.   
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المادة 26   
المعاملة المنصفة 

للمساهمين وممارسة 
حق التصويت

ملتزمة1/26
وفقاً للمادة 19 من النظام الأساسي كل سهم يخول 

صاحبة الحق في حصة معادلة لحصة غيره دون تمييز 
في ملكية موجودات الشركة وفي الأرباح.   

ملتزمة2/26
تسمح الشركة بالتصويت بالوكالة تطبيقاً لنص المادة 
44 من النظام الأساسي ويتم إثبات الحضور بالتوكيل 

بمحضر الجمعية العامة.  

المادة 27  
حقوق المساهمين فيما 

يتعلق بانتخاب اعضاء 
مجلس الإدارة 

ملتزمة1/27

تم نشر معلومات المرشحين لعضوية مجلس الإدارة 
على موقع بورصة قطر وموقع الشركة الإلكتروني قبل 

إجراء التصويت في إجتماع الجمعية العادية في 25 
فبراير 2014 ، كما تم تعليق كشف المرشحين بالقاعة قبل 

إجتماع الجمعية وأثناء عملية تسجيل الحضور.   

يجب أن يكون للمساهمين الحق بانتخاب أعضاء مجلس غيرملتزمة2/27
الإدارة عن طريق التصويت التراكمي .  

الإقتــراع  يتــم 
وفــق  الســري  
المــادة  أحــكام 
النظــام  مــن   26

الأساسي 
يتــم  وســوف 
فــي  النظــر 
تعديــل  دراســة 
نظــام التصويــت 

مســتقبلا 

المادة 2٨
حقوق المساهمين فيما 

يتعلق بتوزيع الأرباح
ملتزمة

تحدد المواد 67و6٨و69 من النظام الأساسي للشركة 
السياسة التي تحكم توزيع الأرباح  بكل وضوح ويتم 

الإلتزام بتطبيقها حرفياً سنوياً عند التوزيع وتضمينها في 
التقرير المالي السنوي للشركة الموزع على المساهمين 

بالجمعية العامة.   

المادة 29  
هيكل رأس المال وحقوق 

المساهمين والصفقات 
الكبرى

ملتزمة1/29
هيكل رأس المال يدرج في البيانات المالية السنوية 

المراجعة من المدقق الخارجي وينشر في الصحف 
وموقع البورصة وموقع الشركة.  

ملتزمة2/29

وفقاً لنص المواد 56و57 و62 من النظام الأساسي يحق 
لكل مساهم مناقشة مجلس الإدارة أو المدقق في 

كافة البيانات والصفقات الواردة في التقارير المطروحة 
على الجمعية العامة وتلقى الإجابات والإحتكام 

للجمعية العامة في حالة عدم الإقتناع ، كما يحق 
للمساهم إثبات إعتراضه على أي مسألة بمحضر 

الجمعية.

غيرملتزمة3/29

لا يتضمن النظام الأساسي آلية تضمن اطلاق عرض بيع 
للجمهور ، ومع ذلك فإن  المادة 14 من النظام الأساسي 

تضمن حق كل مساهم في التصرف في أسهمه في 
أي وقت بالبيع أو الرهن أو الهبة وفقاً لقواعد محددة ، 

كما تتضمن المادتان 19 و21 أحكاماً تضمن حقوق جميع 
المساهمين

النظــام  وضــع 
وفــق  الأساســي 
وزارة  نمــوذج 

الإقتصادالذى 
مثــل  مــن  خــلا 
الحكــم  هــذا 
يوضــع  وســوف 
محــل  الأمــر 
ــتقبلًا ــار مس الإعتب

 المادة30
حقوق أصحاب  المصالح 

الآخرين

ملتزمة1/30
 تحرص الشركة على إحترام حقوق أصحاب المصالح من 

خلال توفير كافة المعلومات الموثقة  اللازمة عن كل 
تعاملاتها سواء بالنشر أو من خلال الإتصال المباشر. 

ملتزمة2/30

 تطبق على موظفي الشركة من جميع الجنسيات 
لائحة عاملين موحدة تضمن الإنصاف للجميع وتشمل 

التعويضات والحوافز والمميزات الأخرى ) منشورة بموقع 
الشركة (. 
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ملتزمة3/30
أعتمدت الشركة لائحة خاصة للمكافآت تعتمد على تقييم 

الأداء العام كأساس إضافة إلى المكافآت الخاصة مقابل 
الجهود الميزة التي تسهم في تطوير العمل بالشركة أو تؤدي 

إلى حصول الشركة على مكاسب أو تفاديها لخسارة كبيرة. 

ملتزمة4/30

وفقاً لنصوص المواد 9و10و11و12و13 من لائحة تعارض المصالح 
المنشورة بموقع الشركة

كما تقوم لجنة علاقات الموظفين التي تجتمع أسبوعياً بفحص 
تظلمات أو إلتماسات وإقتراحات الموظفين وإصدار القرارات 

المناسبة بشأنها.
 يمكن للموظف التوجه بطلبه مباشرة إلى رئيس أو أحد أعضاء 

مجلس الإدارة في حالة إستنفاده كافة وسائل التظلم المتاحة 
و عدم إستجابة إدارة الشركة وفقاً للوائح الشركة. 

 المادة31
تقرير الحوكمة

يعد المجلس تقرير الحوكمة سنوياً ويوقعه الرئيس وكان ملتزمة1/31
آخرها تقرير2014 وهذا التقرير الحالي. 

ملتزمة2/31
ترفع الشركة تقرير مجلس الإدارة والتقرير المالي وتقرير 

الحوكمة للهيئة قبل إجتماع الجمعية العامة العادية بفترة 15 
يوماً على الأقل وكان آخرهاتقرير 2014 وهذا التقرير الحالي. 

ملتزمة3/31
يتم تضمين بند تقرير الحوكمة بجدول أعمال الجمعية العامة 

ويوزع نسخة منه على المساهمين ويتم مناقشته وإعتماده 
من الجمعية العامة وكان آخرها تقرير 2014 وقد أدرج البند 

بجدول أعمال  جمعية 2016م. 

ملتزمة4/31

يتم إعداد تقرير الحوكمة وفقاً للتفصيل الوارد بنموذج تقرير 
الحوكمة الوارد بنظام حوكمة الشركات المدرجة الصادر عن 

الهيئة متضمناً المعلومات التالية : 
الإجراءات التي أتبعتها الشركة بهذا الخصوص. . 1

الإفصاح عن أي مخالفات أرتكبت خلال السنة المالية وبيان . 2
أسبابها وطريقة معالجتها وسبل تفاديها في المستقبل. 

الإفصاح عن الأعضاء الذين يتألف منهم مجلس الإدارة ولجانه . 3
ومسؤولياتهم ونشاطاتهم خلال السنة وفقاً لفئات هؤلاء 

الأعضاء وصلاحياتهم فضلًا عن طريقة تحديد مكافآت 
أعضاء المجلس والإدارة التنفيذية العليا في الشركة. 

الإفصاح عن إجراءات الرقابة الداخلية بما في ذلك الإشراف . 4
على الشؤون المالية والإستثمارات وإدارة المخاطر.

الإفصاح عن الإجراءات التي تتبعها الشركة لتحديد المخاطر . 5
الكبيرة التي قد تواجهها وطرق تقييمها وإدارتها ، وتحليل 
مقارن لعوامل المخاطر التي تواجهها الشركة ومناقشة 

الأنظمة المعتمدة لمواجهة التغييرات الجذرية أو غير 
المتوقعة في السوق. 

الإفصاح عن تقييم أداء المجلس والإدارة العليا في تطبيق . 6
نظام الرقابة الداخلية بما في ذلك تحديد عدد المرات التي 

أخطر فيها المجلس بمسائل رقابية ) بما في ذلك إدارة 
المخاطر ( والطريقة التي عالج بها المجلس هذه المسائل.

الإفصاح عن الإخلال في تطبيق الرقابة الداخلية كلياً أو . 7
جزئياً أو مواطن الضعف في تطبيقها أو الإفصاح عن حالات 

الطوارئ التي أثرت أو قد تؤثر على الأداء المالي للشركة ، 
والإجراءات التي أتبعتها الشركة في معالجة الإخفاق في 

تطبيق الرقابة الداخلية ) لا سيما المشاكل المفصح عنها في 
التقارير السنوية للشركة وبياناتها المالية (.  

الإفصاح عن تقيد الشركة بالقواعد والشروط التي تحكم . ٨
الإفصاح والإدراج في السوق.

الإفصاح عن تقيد الشركة بأنظمة الرقابة الداخلية عند تحديد . 9
المخاطر وإدارتها.

كل المعلومات ذات الصلة التي تصف عمليات إدارة المخاطر . 10
وإجراءات الرقابة الداخلية في الشركة. 

د / محمد بن صالح السادة
رئيس مجلس الإدارة



المؤشرات المالية
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٢٠١١ ٢٠١٢ ٢٠١٣ ٢٠١٤ ٢٠١٥ للسنة	
 )المبلغ بالمليون ريال قطري(

2،767 2،٨3٨ 2،904 2،٨9٨ 2،9٨3 الإيرادات التشغيلية
1،279 1،292 1،306 1،276 1،303 الربح الإجمالي
1،291 1،432 1،3٨4 1،530 1،501 صافي الربح

في نهاية السنة
11،656 11،551 11،026 12،949 13،450 إجمالي الأصول
4،4٨7 5،167 6،111 6،7٨2 7،346 إجمالي حقوق المساهمين
5،070 3،550 3،414 3،793 3،٨60 قروض طويلة الأجل

القيمة للسهم الواحد
6.5 7.3 7.5 7.5 7.5 الأرباح الموزعة للسهم ) ريال قطري(

11.74 13.02 12.5٨ 13.91 13.64 ربحية السهم 
النسب

26.34 29.67 24.54 23.73 21.25 العائد على حقوق المساهمين )%( *
15.32 17.40 16.٨3 16.14 14.70 العائد على رأس المال المستثمر**

1.13 0.69 0.56 0.56 0.53 نسبة الاقتراض
*صافي الربح مقسماً على متوسط حقوق 

المساهمين
**)صافي الربح + مصاريف  التمويل( مقسماً على 

متوسط رأس المال العامل

المؤشرات	المالية

مبيعات	الإنتاج
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صافي	الربح

نمو	حقوق	المساهمين
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نمو	الأرباح	الموزعة

العائد	على	السهم	



البيانات المالية الموحدة
وتقرير مدقق الحسابات المستقل 

للسنة المنتهية في
٣١ ديسمبر ٢٠١٥
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تقرير عن البيانات المالية الموحدة
ــاء  ــاء والم ــة لشــركة الكهرب ــة الموحــدة المرفق ــات المالي ــا البيان ــد دققن لق
ــي  ــان المركــز المال ــي تتكــون مــن بي ــة )ش.م.ق.( )»الشــركة«( الت القطري
الموحــد كمــا في 31 ديســمبر 2015 والبيانــات الموحــدة للدخــل والربــح 
ــرات  ــة والتغي ــات النقدي أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر والتدفق
في حقــوق الملكيــة للســنة المنتهيــة بذلــك التاريــخ والإيضاحــات، التــي 
والمعلومــات  الهامــة  المحاســبية  للسياســات  ملخــص  علــى  تشــتمل 

التفســيرية الأخــرى.

مسؤولية أعضاء مجلس الإدارة عن البيانات المالية الموحدة
الماليــة  البيانــات  إعــداد  عــن  مســؤولون  الإدارة  مجلــس  أعضــاء  إن 
الموحــدة وعرضهــا بشــكل عــادل وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة 
وعــن إتبــاع أنظمــة الرقابــة الداخليــة التــي يــرى أعضــاء مجلــس الإدارة 
أنهــا ضروريــة للتمكــن مــن إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة الخاليــة مــن 
أيــة معلومــات جوهريــة خاطئــة ســواء كانــت ناتجــة عــن غــش أو خطــأ.

مسؤولية مدقق الحسابات
إن مســؤوليتنا هــي إبــداء الــرأي عــن هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة وفقاً 
لمــا قمنــا بــه مــن أعمــال التدقيــق. لقــد تم تدقيقنــا وفقــاً لمعاييــر التدقيق 
الدوليــة، والتــي تتطلــب منــا الالتــزام بالمتطلبــات الأخلاقيــة وتخطيــط 
وتنفيــذ أعمــال التدقيــق بهــدف الحصــول علــى تأكيــدات معقولــة عــن 

خلــو البيانــات الماليــة الموحــدة مــن أيــة معلومــات جوهريــة خاطئــة.
يشــمل التدقيــق القيــام بإجــراءات بهــدف الحصــول علــى أدلــة تدقيــق 
مؤيــدة للمبالــغ والإيضاحــات الــواردة بالبيانــات الماليــة الموحــدة. تعتمــد 
إجــراءات التدقيــق المختــارة علــى تقديراتنــا، بمــا فيهــا تقييــم مخاطــر 
وجــود معلومــات جوهريــة خاطئــة بالبيانــات الماليــة الموحــدة ســواء كانــت 
ناتجــة عــن غــش أو خطــأ. وعنــد تقييــم هــذه المخاطــر فإننــا نأخــذ 
ــام الشــركة بإعــداد  ــة بقي ــة المعني ــة الداخلي ــة الرقاب ــار أنظم في الاعتب
وعــرض البيانــات الماليــة الموحــدة بصــورة عادلــة وذلــك بهــدف تصميــم 
ــس بغــرض  ــق المناســبة في ظــل الأوضــاع القائمــة ولي إجــراءات التدقي
ــة للشــركة. كمــا  ــة الداخلي إبــداء رأي عــن مــدى فاعليــة أنظمــة الرقاب
يشــمل التدقيــق أيضــاً تقييمــاً لمــدى ملاءمــة السياســات المحاســبية 
المتبعــة ومــدى معقوليــة التقديــرات المحاســبية التــي تجريهــا الإدارة 

بالإضافــة إلــى تقييــم للعــرض العــام للبيانــات الماليــة الموحــدة. 

إننــا نــرى أن أدلــة التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا كافيــة ومناســبة لتكويــن 
أســاس ســليم للــرأي الــذي توصلنــا إليــه.

الرأي 
ــب  ــة ومــن كافــة الجوان ــة تظهــر بصــورة عادل ــات المالي ــا أن البيان برأين
ــا  ــي للشــركة كمــا في 31 ديســمبر 2015 وأدائه ــز المال ــرية المرك الجوهـ
ــاً  ــك وفق ــخ وذل ــك التاري ــة بذل ــة للســنة المنتهي ــا النقدي ــي وتدفقاته المال

ــة. ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي للمعايي

التقرير عن المتطلبات القانونية والتنظيمية الأخرى
ــا  ــا أنه ــي اعتبرن ــات والتوضيحــات الت ــة المعلوم ــى كاف ــا عل ــد حصلن لق
محاســبية  ســجلات  الشــركة  تمســك  التدقيــق.  لغــرض  ضروريــة 
منتظمــة وتتفــق البيانــات الماليــة الموحــدة مــع تلــك الســجلات. نؤكــد 
علــى أنــه قــد تم إجــراء الجــرد الفعلــي للمخــزون في نهايــة الســنة وفقــا 
للأصــول المرعيــة. قمنــا بمراجعــة تقريــر مجلــس الإدارة ونؤكــد علــى أن 
المعلومــات الماليــة الــواردة فيــه تتفــق مــع دفاتــر وســجلات الشــركة. لــم 
يــرد إلــى علمنــا وقــوع أيــة مخالفــات لأحــكام قانــون الشــركات التجاريــة 
ــود النظــام الأساســي للشــركة  ــم )11( لســنة 2015 أو لبن القطــري رق
خــلال الســنة يمكــن أن يكــون لهــا أثــر جوهــري ســلبي علــى أعمــال 

ــا في 31 ديســمبر 2015. ــي الموحــد كم ــا المال الشــركة أو مركزه

تقرير مدقق الحسابات المستقل

	إلي	السادة	المساهمين	
في شركة الكهرباء والماء القطرية )ش.م.ق.(

الدوحة، دولة قطر

جوبال بالاسوبرامانيام 2 فبراير 2016 
كي بي إم جي الدوحة 

سجل مراقبي الحسابات القطري رقم )251( دولة قطر 
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بيان	المركز	المالي	الموحد	
بآلاف الريالات القطرية كما في 31 ديسمبر 2015 

31 ديسمبر 2014 31 ديسمبر 2015 إيضاح

الموجودات
الموجودات غير المتداولة

55.٧13.9115.328.38٧ممتلكات وآلات ومعدات
-61٧4.901استثمارات عقارية

٧114.395120.365الموجودات غير الملموسة والشهرة
2٧9.6٧8-8استثمارات في شركات شقيقة

92.626.8342.56٧.039استثمارات في مشاريع مشتركة
10344.435485.368موجودات مالية متاحة للبيع

111.490.6051.63٧.081ذمم تأجير تمويلي مدينة
1221.8٧123.٧31موجودات أخرى

10.486.95210.441.649
الموجودات المتداولة

131٧٧.895194.988مخزون
1488٧.988551.946ذمم تجارية وأخرى مدينة
11146.4٧٧13٧.969ذمم تأجير تمويلي مدينة

151.٧50.٧981.622.315النقد وما يعادل النقد
2.963.1582.50٧.218

13.450.11012.948.86٧إجمالي الموجودات

يتبع لبيان المركز المالي الموحد في الصفحة التالية.

الإيضاحات الواردة على الصفحات من 43 إلى ٧5 تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.
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31 ديسمبر 2014 31 ديسمبر 2015 إيضاح

حقوق الملكية والمطلوبات 
حقوق الملكية

رأس المال والاحتياطيات
161.100.0001.100.000رأس المال

1٧550.000550.000احتياطي قانوني
183.241.8343.241.834احتياطي عام

)1.825.125()1.٧59.4٧9(19احتياطي التحوط 
201٧5.244316.1٧٧احتياطي القيمة العادلة

4.038.٧103.398.٧2٧أرباح مدورة

٧.346.3096.٧81.613حقوق الملكية العائدة إلى مساهمي الشركة
256.048242.923حقوق الأقلية غير المسيطرة

7.602.3577.024.536إجمالي حقوق الملكية

المطلوبات غير المتداولة
213.٧90.٧9٧3.6٧4.236قروض 

2220.01068.105عقود مبادلات معدلات فائدة للتحوط
6.٧91-23إيرادات مؤجلة

2448.93144.250مكافآت نهاية الخدمة للموظفن
3.859.٧38 3.٧93.382

المطلوبات المتداولة
211.124.4121.425.358قروض بنكية

2210٧.329102.661عقود مبادلات معدلات فائدة للتحوط
236.٧926.٧92إيرادات مؤجلة

25٧49.482596.138ذمم تجارية وأخرى دائنة

1.988.0152.130.949

5.84٧.٧535.924.331إجمالي المطلوبات

13.450.11012.948.867إجمالي حقوق الملكية والمطلوبات 

تمت الموافقة على هذه البيانات المالية واعتمادها من جانب مجلس الإدارة في 2 فبراير 2016 ووقعها بالنيابة عن المجلس كل من:

السيد/ عيسى بن شاهين الغانم دكتور/ محمد بن صالح السادة   

نائب رئيس مجلس الإدارة رئيس مجلس الإدارة  

الإيضاحات الواردة على الصفحات من 43 إلى ٧5 تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.

بيان	المركز	المالي	الموحد	)تابع(	
بآلاف الريالات القطرية كما في 31 ديسمبر 2015 
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بيان	الربح	أو	الخسارة	والدخل	الشامل	الآخر	الموحد	
بآلاف الريالات القطرية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015 

20152014إيضاح
العمليات المستمرة

262.982.5982.89٧.811الإيرادات
)1.621.95٧()1.6٧9.152(2٧تكلفة المبيعات

1.303.4461.2٧5.854إجمالي الربح
2890.63٧161.9٧٧إيرادات أخرى

)231.945()182.66٧(29مصروفات عمومية وإدارية
1.211.4161.205.886ربح التشغيل

)92.093()100.254(30تكاليف تمويل، بالصافي
815.86928.015حصة من ربح شركات شقيقة

9408.514392.593حصة من ربح مشاريع مشتركة
1.535.5451.534.401الربح من العمليات المستمرة

العمليات المتوقفة:
32.109-31ربح من العمليات المتوقفة

1.535.5451.566.510الربح
الدخل الشامل الآخر:

البنود التي يعاد أو قد يعاد تصنيفها إلى الربح أو الخسارة:
الشركات الشقيقة - حصة من الجزء الفعال من التغيرات في القيمة العادلة لتبادلات 

)54.006(858.541التحوط لمعدلات الفائدة
المشاريع المشتركة - حصة من الجزء الفعال من التغيرات في القيمة العادلة لتبادلات 

)81.٧35()36.322(9التحوط لمعدلات الفائدة

)1.859(2243.42٧الجزء الفعال من التغيرات في القيمة العادلة لتبادلات التحوط لمعدلات الفائدة للشركة
31.222)140.933(10صافي التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية المتاحة للبيع للشركة

)106.3٧8()75.287(الدخل الشامل الآخر
1.460.2581.460.132إجمالي الدخل الشامل 

الربح المنسوب إلى:
1.500.5501.530.003مالكي الشركة 

34.99536.507مساهمات غير مسيطرة

1.535.5451.566.510

إجمالي الدخل الشامل المنسوب إلى:
1.425.2631.423.625مالكي الشركة 

34.99536.507مساهمات غير مسيطرة

1.460.2581.460.132
العائد للسهم 

3213.6413.91العائد الأساسي والمخفض للسهم الواحد )بالريال القطري للسهم(
العائد للسهم - العمليات المستمرة

3213.6413.62العائد الأساسي والمخفض للسهم الواحد )بالريال القطري للسهم(

الإيضاحات الواردة على الصفحات من 43 إلى ٧5 تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.
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بيان	التغيرات	في	حقوق	الملكية	الموحد		
بآلاف الريالات القطرية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015 

المنسوبة إلى مالكي الشركة

رأس المال
)إيضاح 16(

الاحتياطي 
القانوني 

)إيضاح 17(

الاحتياطي 
العام 

)إيضاح 18(

احتياطي 
التحوط  

)إيضاح 19(

احتياطي 
القيمة 
العادلة 

)إيضاح 20(

الأرباح 
مساهمات غير الإجماليالمدورة

مسيطرة
إجمالي 

حقوق الملكية

316.1٧٧3.398.٧2٧6.٧81.613242.923٧.024.536)1.825.125(1.100.000550.0003.241.834الرصيد في 1 يناير 2015

إجمالي الدخل الشامل
1.500.5501.500.55034.9951.535.545-----الربح 

)٧5.28٧(-)٧5.28٧(-)140.933(65.646---الدخل الشامل الآخر
---65.646)140.933(1.500.5501.425.26334.9951.460.258

معاملات مع مالكي الشركة
توزيعات أرباح متعلقة بسنة 2014 

)846.8٧0()21.8٧0()825.000()825.000(-----)إيضاح 33(

التغيرات الأخرى في حقوق الملكية
الأنشــطة  دعــم  لصنــدوق  مســاهمات 
 2015 لســنة  والرياضيــة  الاجتماعيــة 

)34 )إيضــاح 

-----)35.56٧()35.56٧(-)35.56٧(

1٧5.2444.038.٧10٧.346.309256.048٧.602.35٧)1.٧59.4٧9(1.100.000550.0003.241.834الرصيد في 31 ديسمبر 2015

يتواصل بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد في الصفحة التالية

الإيضاحات الواردة على الصفحات من 43 إلى ٧5 تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.
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بيان	التغيرات	في	حقوق	الملكية	الموحد		0

بآلاف الريالات القطرية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015 
المنسوبة إلى مالكي الشركة

رأس المال
)إيضاح 16(

الاحتياطي 
القانوني 

)إيضاح 17(

الاحتياطي 
العام 

)إيضاح 18(

احتياطي 
التحوط  

)إيضاح 19(

احتياطي 
القيمة 
العادلة 

)إيضاح 20(

الأرباح
الإجماليالمدورة

مساهمات 
غير 

مسيطرة

إجمالي حقوق 
الملكية

284.9552.٧٧1.5406.110.804229.٧466.340.550)1.68٧.525(1.000.000500.0003.241.834الرصيد في 1 يناير 2014

إجمالي الدخل الشامل
1.530.0031.530.00336.50٧1.566.510-----الربح 

)106.3٧8(-)106.3٧8(-31.222)13٧.600(---الدخل الشامل الآخر
---)13٧.600(31.2221.530.0031.423.62536.50٧1.460.132

معاملات مع مالكي الشركة
---)100.000(----100.000إصدار أسهم مجانية

توزيعات أرباح متعلقة بسنة 2013 
)إيضاح 33(

-----)٧50.000()٧50.000()23.330()٧٧3.330(

100.000----)850.000()٧50.000()23.330()٧٧3.330(
مساهمات لصندوق دعم الأنشطة 

الاجتماعية والرياضية لسنة 2014 
)2.816(-)2.816()2.816(-----)إيضاح 34(

---)50.000(---50.000-محول للاحتياطي القانوني
-50.000---)52.816()2.816(-)2.816(

316.1٧٧3.398.٧2٧6.٧81.613242.923٧.024.536)1.825.125(1.100.000550.0003.241.834الرصيد في 31 ديسمبر 2014

الإيضاحات الواردة على الصفحات من 43 إلى ٧5 تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.
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بيان	التدفقات	النقدية	الموحد		
بآلاف الريالات القطرية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015 

20152014إيضاح
التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

1.535.5451.566.510الربح 
تعديلات للبنود التالية:

5455.152453.065إهلاك ممتلكات وآلات ومعدات
)28.015()15.869(8حصة من أرباح شركات شقيقة

)392.593()408.514(9حصة من أرباح مشاريع مشتركة
245.1035.٧٧6مخصص مكافآت نهاية الخدمة للموظفن

)6.٧92()6.٧91(28إيرادات مؤجلة 
)24.٧56()18.3٧٧(28إيراد أرباح موزعة من موجودات مالية متاحة للبيع

)316()125(28ربح من استبعاد ممتلكات وآلات ومعدات
295.9٧05.9٧0إطفاء أصول غير ملموسة

2918.96818.998مخصص مخزون بطيء الحركة
29.846-29مخصص خسارة انخفاض قيمة موجودات محتفظ بها للبيع

291.8601.٧10إطفاء موجودات غير متداولة
181-29مخصص خسارة انخفاض ذمم تجارية مدينة

-2910.033خسارة استبعاد استثمار في شركة زميلة
)16.162()20.2٧4(30إيراد فوائد

30118.512105.200مصروف فوائد
1.681.1931.٧18.622

التغييرات في:
61.6٧0)1.8٧5(مخزون 

33.30٧)336.042(ذمم تجارية وأخرى مدينة 
13٧.96813٧.884ذمم تأجير تمويلي مدينة

)89.361(11٧.٧٧٧ذمم تجارية وأخرى دائنة 
1.599.0211.862.122النقد الناتج من أنشطة التشغيل

)846()422(24مكافآت نهاية خدمة موظفن مدفوعة
1.598.5991.861.276صــافي النقد الناتج من الأنشــطة التشــغيلية

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية
)٧2٧.042()1.015.5٧٧(5شراء ممتلكات وآلات ومعدات

5125445المتحصل من بيع ممتلكات وآلات ومعدات 
)20٧.262(-8اقتناء شركات شقيقة

-8330.862الحركة في الشركات الشقيقة، بالصافي من خسارة الاستبعاد
813.1931٧.084توزيعات أرباح مستلمة من شركات شقيقة

9328.232418.665توزيعات أرباح مستلمة من مشاريع مشتركة
)1.9٧1.000()2.18٧(9استثمار في مشروع مشترك

-)13.648(9صافي الحركة في مشاريع مشتركة
2818.3٧٧24.٧56توزيعات أرباح من موجودات مالية متاحة للبيع

3020.2٧416.162فوائد محصلة
)2.428.192()320.349(صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

يتواصل بيان التدفقات النقدية الموحد في الصفحة التالية
الإيضاحات الواردة على الصفحات من 43 إلى ٧5 تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.
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بيان	التدفقات	النقدية	الموحد	)تابع(	
بآلاف الريالات القطرية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015 

20152014إيضاح
التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية
1.425.4٧9)184.385(21صافي الحركة في قروض وتسهيلات تحمل فوائد

16.٧11-متحصلات من سداد قرض ثانوي من مشروع مشترك
)100.000(-سداد قرض لطرف ذي علاقة

)٧50.000()825.000(33توزيعات أرباح مدفوعة لمساهمي الشركة
)23.329()21.8٧0(توزيعات أرباح مدفوعة للمساهمات غير المسيطرة

)105.200()118.512(30فوائد مدفوعة
463.661)1.149.767(صافي النقد )المستخدم في(/ الناتج من الأنشطة التمويلية

)103.255(128.483صافي الزيادة / )النقص( في النقد وما يعادل النقد
1.622.3151.٧25.5٧0نقد وما يعادل النقد في 1 يناير

151.750.7981.622.315نقد وما يعادل النقد في 31 ديسمبر 

الإيضاحات الواردة على الصفحات من 43 إلى ٧5 تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.
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١-	الشركة	الصادر	عنها	التقرير
شــركة الكهربــاء والمــاء القطريــة ش.م.ق )الشــركة( هــي شــركة أسســت وفقــا لقانــون الشــركات التجاريــة القطــري رقــم 5 لســنة 2002 المعــدل بالقانــون 
رقــم 11 لســنة 2015 كشــركة مســاهمة قطريــة عامــة وتم تســجيلها في وزارة الاقتصــاد والتجــارة في دولــة قطــر بالســجل التجــاري رقــم 142٧5 وذلــك 
بتاريــخ 16 مــارس 1992. يقــع المقــر المســجل للشــركة في بنايــة شــركة قطــر للصناعــات التحويليــة بمنطقــة الخليــج الغربــي شــارع الكورنيــش، الدوحــة، 

دولــة قطــر. أســهم الشــركة مســجلة للتــداول في بورصــة قطــر منــذ 3 مايــو 1998. 
تتضمن البيانات المالية الموحدة الشركة وشركاتها التابعة )يشار إليها مجتمعة بـ »المجموعة« ومنفردة بـ »شركات المجموعة«(. 

ــة  ــى لتوفيرهــا للمؤسســة العام ــاء المحل ــاج الم ــاء وإنت ــاج الكهرب ــة، في إنت ــذ الســنة الماضي ــر من ــم يتغي ــذي ل ــل النشــاط الرئيســي للمجموعــة، وال يتمث
القطريــة للكهربــاء والمــاء )»كهرمــاء«( المملوكــة للدولــة. 

الشركات التابعة للشركة كما يلي:
نسبة	الملكيةبلد	التأسيسالنشاط	الرئيسيالاسم

توليد الكهرباء وإنتاج الماء شركة رأس لفان للتشغيل )ذ.م.م(
100%قطرالمحلى

توليد الكهرباء وإنتاج الماء شركة رأس لفان للطاقة المحدودة )ش.م.ق(
٨0%قطرالمحلى

لدى	المجموعة	المشاريع	المشتركة	التالية:
نسبة الملكيةبلد التأسيسالنشاط الرئيسيالاسم

توليد الكهرباء وإنتاج الماء شركة قطر للطاقة )ش.م.ق( 
55%قطرالمحلى

40%قطرتوليد الكهرباء شركة مسيعيد للطاقة المحدودة 

توليد الكهرباء وإنتاج الماء شركة رأس قرطاس للطاقة المحدودة
45%قطرالمحلى

الاستثمار في مشاريع الكهرباء نبراس للطاقة ش.م.ق 
60%قطروالمياه خارج دولة قطر

توليد الكهرباء وإنتاج الماء شركة أم الحول للطاقة ش.م.ق
60%قطرالمحلى

لدى	المجموعة	الشركات	الشقيقة	التالية:
نسبة الملكيةبلد التأسيسالنشاط الرئيسيالاسم

3٨.٨9%جزر كيمانتوليد الكهرباء ايه إي إس الواحة المحدودة
9.75%عمانتوليد الكهرباء شركة فينيكس للطاقة )ش..م.ع.م( )1(

صيانة وتشغيل شركة فينيكس شركة فينيكس للصيانة والعمليات )ذ.م.م( )1(
15%عمانللطاقة ش.م.ع.م

قامــت المجموعــة بتصنيــف هــذه الشــركات كشــركات شــقيقة بســبب التأثيــر الهــام الــذي تمارســه علــى سياســاتها الماليــة والتشــغيلية نتيجــة للتمثيــل  *
في مجالــس إداراتهــا. خــلال الســنة تم تحويــل كلا هاتــن الشــركتن الشــقيتن إلــى شــركة نبــراس للطاقــة ش.م.ق )إيضــاح رقــم 8(. 

تم التصريح بإصدار البيانات المالية الموحدة للشركة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015 من قبل مجلس الإدارة بتاريخ 2 فبراير 2016. *

٢-	المعاملات	والاتفاقيات	الرئيسية	للمجموعة
فيما يلي التعاملات والاتفاقيات الرئيسية للمجموعة مرتبة حسب الترتيب الزمني:

في 10 فبرايــر 1999 أبرمــت الشــركة اتفاقيــة مــع حكومــة دولــة قطــر )»الحكومــة«( لشــراء محطــة توليــد الكهربــاء في رأس أبــو فنطــاس »ب« . 1
)راف ب(. اســتنادا إلــى الاتفاقيــة تم تكليــف الشــركة بتشــغيل وإدارة محطــة الطاقــة.

في أبريــل 2001 أبرمــت الشــركة اتفاقيــة شــراء الكهربــاء مــع المؤسســة العامــة للكهربــاء والمــاء )يشــار إليهــا فيمــا بعــد بـــ »كهرمــاء«( للإمــداد . 2
بالطاقــة الكهربائيــة مــن محطــة راس أبــو فنطــاس »ب/1« )راف ب/1( والتــي بــدأ تشــغيلها تجاريــاً في 29 أغســطس 2002.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015
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في ينايــر 2003 قامــت الشــركة بشــراء المحطــات الأربــع التاليــة مــن المؤسســة العامــة للكهربــاء والمــاء )كهرمــاء( بمبلــغ 600 مليــون ريــال قطــري، . 3
وتم توقيــع اتفاقيــة شــراء كهربــاء ومــاء مــع كهرمــاء للإمــداد بالكهربــاء والمــاء المحلــى مــن هــذه المحطــات:

محطة رأس أبو فنطاس » أ »؛ ●
الوجبة ●
السيلية ●
جنوب الدوحة سوبر ●

تنــص المــادة 6 مــن الاتفاقيــة علــى أن الاتفاقيــة مشــروطة ومــن ضمــن الشــروط ألا يســري مفعــول الاتفاقيــة مــا لــم يصــدر مرســوم أميــري يمنــح 
الشــركة امتيــازاً لاســتخدام الأرض التــي تقــع عليهــا المحطــات وأن يكــون المرســوم ســاري المفعــول والأثــر. كمــا تنــص المــادة 6 )2( مــن الاتفاقيــة 
المذكــورة علــى أنــه في حالــة عــدم صــدور المرســوم حتــى 1 يونيــو 2003 يجــب أن تجتمــع الأطــراف للمناقشــة والاتفــاق علــى حــل مــا وأن يتــم 
ــى المرســوم  ــم تحصــل الشــركة عل ــر ل ــرة التقري ــة فت ــوب. كمــا في نهاي ــذي يعكــس الحــل المطل ــلازم ال ــدى ال ــى الم ــورة إل ــة المذك ــل الاتفاقي تعدي
الأميــري. إدارة الشــركة واثقــة مــن أنــه ســيتم إصــدار المرســوم الأميــري في المســتقبل القريــب وإلا فســوف يتــم الاتفــاق علــى تعديــلات للاتفاقيــة 
مــع كهرمــاء. كمــا في تاريــخ هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة لــم يتــم إصــدار المرســوم الأميــري كمــا لــم يتــم إجــراء تعديــلات علــى اتفاقيــة شــراء 

الكهربــاء والمــاء.
ديســمبر   31 في  المنتهيــة  للســنة  مثلت الإيرادات من محطة راف أ   ) RAF A ( نسبة 19 % من إجمالي إيرادات المجموعة  
ــة في الوقــت الحالــي وهــي محتفــظ بهــا للبيــع كمــا هــو مذكــور  2015 )نســبة 20.4% في ســنة 2014(. المحطــات الثــلاث الأخــرى غيــر عامل
بالإيضــاح رقــم 31. أوقفــت الشــركة عمليــات محطــة الوجبــة خــلال ســنة 2010 في أعقــاب تلقــي تعليمــات مــن حكومــة دولــة قطــر. كمــا تم أيضــا 

ــت في 31 ديســمبر 2014. ــد انته ــاء ق ــع كهرم ــة م ــود ذات الصل ــث أن العق ــوب الدوحــة ســوبر حي ــي الســيلية وجن ــق محطت ــاف مراف إيق
ــغ إجمالــي قــدره ٧1.66 مليــون ريــال . 4 في ينايــر 2003 قامــت الشــركة بشــراء محطــة تحليــة الميــاه التابعــة لمؤسســة قطــر للبتــرول مقابــل مبل

قطــري. بعــد إبــرام اتفاقيــة الشــراء أبرمــت الشــركة أيضــا اتفاقيــة تأجيــر الأرض؛ اتفاقيــة شــراء مــاء؛ اتفاقيــة تزويــد بالوقــود قطــر للبتــرول 
فيمــا يتعلــق بمحطــة التحليــة في دخــان.

في 2٧ يناير 2005 تم تأسيس شركة قطر للطاقة ش.م.ق كمشروع مشترك لإنتاج الكهرباء والماء من محطة رأس لفان )ب(. 5
النسبة المئوية لملكية شركة قطر للطاقة ش.م.ق كالتالي:  

● %55 شركة الكهرباء والماء القطرية 
● %40 انترناشونال باور بي ال سي      
● %5 شيوبو اليكتريك باور كومباني   

في أكتوبر 2005 أبرمت الشركة »اتفاقية شراء كهرباء وماء« مع كهرماء لتوفير الكهرباء والمياه المحلاة من محطة رأس أبو فنطاس ب2. . 6
 في 15 ينايــر 200٧ تم تأســيس  شــركة مســيعيد للكهربــاء ش.م.ق كمشــروع مشــترك بــن الشــركة وشــركة ماروبينــي و قطــر للبتــرول لإنتــاج . ٧

الكهربــاء والمــاء المحلــى مــن محطــة مســيعيد. في مايــو 2009 التحقــت شــيوبو اليكتريــك بــاور كومبانــي كشــريك بالمشــروع المشــترك. المســاهمة 
الحاليــة في شــركة مســيعيد للطاقــة ش.م.ق علــى النحــو التالــي:

● %40 شركة الكهرباء والماء القطرية 
● %30 شركة ماروبيني                   
● %20 قطر للبترول   
● %10 شيوبو اليكتريك باور كومباني   

في مايــو 200٧ دخلــت الشــركة في »اتفاقيــة شــراء ميــاه« مــع كهرمــاء لتوريــد ميــاه مــن محطــة الشــركة في راس أبــو فنطــاس أ 1 )وهــي توســعة . 8
لــرأس أبــو فنطــاس أ(. 

في 25 مــارس 2008 تم تأســيس شــركة راس قرطــاس للطاقــة ش.م.ق كشــركة مشــروع مشــترك لإنتــاج الكهربــاء والمــاء مــن محطــة راس لفــان . 9
ج. النســبة المئويــة للمســاهمة في شــركة راس قرطــاس للطاقــة ش.م.ق علــى النحــو التالــي:

● %45 شركة الكهرباء والماء القطرية 
● %40 شركة آر إل سي باور هولدينج 
● %15 قطر للبترول 

في 20 مايــو 2013 تم تأســيس شــركة نبــراس للطاقــة ش.م.ق كمشــروع مشــترك بغــرض اقتنــاء مشــاريع إنتــاج الكهربــاء والمــاء خــارج دولــة قطــر. . 10
النســبة المئويــة للمســاهمة في نبــراس للطاقــة ش.م.ق علــى النحــو التالــي: 

● %60 شركة الكهرباء والماء القطرية 
● %20 قطر للبترول العالمية المحدودة 
● %20 قطر القابضة ش.م.م              
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المعاملات	والاتفاقيات	الرئيسية	للمجموعة	)تابع(
في 13 مايــو 2015 تم تأســيس شــركة أم الحــول للطاقــة ش.م.ق كمشــروع مشــترك بغــرض إنتــاج الكهربــاء والميــاه المحــلاة مــن مرافــق محطــة . 11

د. النســبة المئويــة للمســاهمة في شــركة أم الحــول للطاقــة ش.م.ق علــى النحــو التالــي: 
● %60 شركة الكهرباء والماء القطرية 
● %5 قطر للبترول العالمية المحدودة 
مؤسسة قطر للتعليم والعلوم وتنمية المجتمع  %5 ●
كي1 للطاقة المحدودة، شركة مؤسسة في المملكة المتحدة            %30 ●

3- أساس إعداد البيانات المالية 

فقرة	الالتزام )ا(	
أعدت البيانات المالية الموحدة وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية.

)ب(		أساس	القياس
       تم أعداد هذه البيانات المالية الموحدة ,فقاً لمبدأ التكلفة التاريخية المعدل بإعادة تقييم الموجودات المالية المتاحة للبيع ومبادلة معدلات 

       الفائدة للتحوط.
العملة	الوظيفية	وعملة	العرض	 )ج(	

تقــاس البنــود المضمنــة في البيانــات الماليــة لــكل شــركة مــن شــركات المجموعــة باســتخدام عملــة البيئــة الاقتصاديــة الأساســية التــي تعمــل فيهــا 
الشــركة )»العملــة الوظيفيــة«(. لــكل شــركة مــن الشــركات التابعــة للشــركة والعاملــة في دولــة قطــر يعتبــر الريــال القطــري هــو العملــة الوظيفيــة. 

تم عــرض هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة بالريــال القطــري وهــو العملــة الوظيفيــة وعملــة العــرض للمجموعــة.
استخدام	التقديرات	والأحكام )د(	

عنــد إعــداد هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة تقــوم الإدارة باســتخدام أحــكام وتقديــرات وإفتراضــات تؤثــر علــى تطبيــق السياســات المحاســبية وقيــم 
الموجــودات والمطلوبــات والإيــرادات والمصروفــات. قــد تختلــف القيــم الحقيقيــة عــن هــذه التقديــرات. 

تتم مراجعة التقديرات والافتراضات الخاصة بها بصورة مستمرة. يتم الاعتراف بالتعديلات على التقديرات بأثر مستقبلي. 
المعلومــات حــول المجــالات الهامــة التــي تتضمــن درجــة عاليــة مــن الأحــكام أو التعقيــد أو المجــالات التــي يكــون فيهــا مخاطــر هامــة مــن أن ينتــج 

مــن الافتراضــات أو التقديــرات تعديــلات كبيــرة علــى المبالــغ المعتــرف بهــا في البيانــات الماليــة علــى النحــو التالــي:

مبدأ الاستمرار
قامــت الإدارة بإجــراء تقديــر لمقــدرة المجموعــة علــى مواصلــة أعمالهــا علــى أســاس مبــدأ الاســتمرار وهــي مقتنعــة بــأن لــدى المجموعــة المــوارد 
التــي تمكنهــا مــن مواصلــة أعمالهــا في المســتقبل القريــب. ظلــت المجموعــة تجنــي أرباحــا ولهــا مركــز صــافي أصــول ومراكــز رأس مــال إيجابيــن. 
إضافــة إلــى ذلــك لا تعلــم الإدارة عــن أي حــالات شــكوك هامــة قــد تلقــي بظــلال مــن الشــك علــى مقــدرة المجموعــة علــى مواصلــة أعمالهــا علــى 

أســاس مبــدأ الاســتمرار. لــذا فقــد اســتمرت المجموعــة في إعــداد البيانــات الماليــة علــى أســاس مبــدأ الاســتمرار. 

إهلاك الممتلكات والآلات والمعدات 
يتــم إهــلاك بنــود الممتلــكات والآلات والمعــدات علــى مــدى أعمارهــا الإنتاجيــة المقــدرة. يتــم تحديــد الأعمــار الإنتاجيــة اســتنادا إلــى الاســتخدام 
المتوقــع للأصــل وهــو يســتند عمومــا علــى فتــرة اتفاقيــة شــراء الكهربــاء والمــاء الموقعــة مــع كهرمــاء والبلــى والتقــادم الفعلــي والبلــى والتقــادم الفنــي 
والتجــاري وآثــار مصــروف الإهــلاك الســنوي المعتــرف بــه في البيانــات الماليــة الموحــدة. تقــوم الإدارة بمراجعــة القيــم الباقيــة والأعمــار الإنتاجيــة 
لهــذه الأصــول ســنويا. قــد يتــم تعديــل مصــروف الإهــلاك المســتقبلي بصــورة كبيــرة عندمــا تعتقــد الإدارة بــأن الأعمــار الإنتاجيــة تختلــف مــن 

التقديــرات الســابقة.

انخفاض قيمة الموجودات المالية المتاحة للبيع
تعتبــر الإدارة أن الدليــل الموضوعــي علــى انخفــاض قيمــة الاســتثمار في أوراق حقــوق ملكيــة هــو الانخفــاض الهــام أو طويــل الأجــل في القيمــة 

العادلــة إلــى أقــل مــن تكلفتهــا. 

الذمم المدينة من الإيجار التمويلي
حــددت المجموعــة أن الترتيــب مــع كهرمــاء اســتنادا إلــى اتفاقيــة شــراء الطاقــة والمــاء لقيــام المجموعــة بإمــداد كهرمــاء بالكهربــاء والميــاه المحــلاة 
لمــدة 25 ســنة مــن المحطــة المنشــأة لهــذا الغــرض يحتــوي علــى إيجــار وفقــا للتفســير رقــم 4 مــن تفســيرات معاييــر التقاريــر الماليــة الدوليــة »تحديــد 
مــا إذا كان ترتيــب مــا يحتــوي علــى إيجــار« حيــث أنهــا تنقــل الحــق في اســتخدام المصنــع إلــى كهرمــاء في مقابــل سلســلة مــن المدفوعــات. وعلــى هــذا 
الأســاس قامــت المجموعــة بالمحاســبة عــن المحطــة علــى أنهــا ذمم إيجــار تمويلــي مدينــة وفقــا لمعيــار المحاســبة الدولــي رقــم 1٧ »الإيجــار التمويلــي« 
وليــس كأصــل اســتنادا إلــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 16 »الممتلــكات والآلات والمعــدات«. ذمم الإيجــار التمويلــي المدينــة تم الاعتــراف بهــا 

باســتخدام التدفقــات النقديــة اســتنادا إلــى رســوم الإنتاجيــة المتوقعــة.
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أساس إعداد البيانات المالية )تابع(  3

استخدام	التقديرات	والأحكام	)تابع( )د(	

انخفاض قيمة الموجودات غير المالية )بخلاف المخزون(
تتــم مراجعــة القيــم الدفتريــة للموجــودات غيــر الماليــة للشــركة )الممتلــكات والمعــدات وقطــع الغيــار الاســتراتيجية( في تاريــخ كل تقريــر 
لتحديــد مــا إذا كان هنــاك أي مؤشــر علــى انخفــاض قيمتهــا. في حالــة وجــود مثــل هــذا المؤشــر يتــم إجــراء اختبــار لانخفــاض القيمــة 
مــن جانــب الإدارة. تحديــد مــا يمكــن أن يعتبــر انخفاضــا في القيمــة وتحديــد المبالــغ القابلــة للاســترداد تطلــب مــن الإدارة القيــام بأحــكام 

وتقديــرات وافتراضــات هامــة.

انخفاض قيمة المخزون
عندمــا تصبــح مــواد المخــزون قديمــة أو مهجــورة يتــم إجــراء تقديــر لصــافي قيمتهــا القابلــة للتحقــق. بالنســبة للمبالــغ الهامــة بصفــة 
فرديــة يتــم إجــراء التقديــر علــى أســاس فــردي. المبالــغ غيــر الهامــة بصفــة فرديــة ولكنهــا قــد أصبحــت قديمــة أو مهجــورة يتــم تقديرهــا 
ــب  ــة. تتطل ــع التاريخي ــى أســعار البي ــوع المخــزون ودرجــة عمــره أو تقادمــه اســتنادا إل ــة ووضــع مخصــص لهــا وفقــا لن بصــورة جماعي

ضــرورة ووضــع مخصــص لمــواد المخــزون البطيئــة الحركــة والمهجــورة درجــة كبيــرة مــن التقديــر.

انخفاض قيمة الذمم التجارية والأخرى المدينة
تتــم مراجعــة القيــم الدفتريــة للــذمم المدينــة في تاريــخ كل تقريــر لتحديــد مــا إذا كان هنــاك مؤشــر علــى انخفــاض القيمــة. في حالــة 
وجــود مثــل هــذا المؤشــر عندهــا يتــم إجــراء اختبــار لانخفــاض القيمــة مــن قبــل الإدارة. تســتخدم الإدارة أحكامــا هامــة لتقديــر المبالــغ 
غيــر القابلــة للاســترداد مــن الــذمم المدينــة والتــي يتــم تحديدهــا بالرجــوع إلــى خبــرة الأخــلال الســابقة تجــاه الطــرف المقابــل وتحليــل 

للوضــع المالــي للطــرف المقابــل. 

القيمة العادلة لتحوطات التدفق النقدي
تســتخدم الشــركة أدوات ماليــة مشــتقة لإدارة بعــض حــالات التعــرض لتغيــرات قروضهــا البنكيــة بســبب التقلبــات في أســعار الفائــدة. 
يتــم الاعتــراف بجميــع هــذه المشــتقات مبدئيــا بالقيمــة العادلــة في التاريــخ الــذي يتــم الدخــول فيــه في عقــد تحــوط ويعــاد قياســها لاحقــا 
بالقيمــة العادلــة والاعتــراف بهــا في الدخــل الشــامل. يتــم تقديــر قيمهــا العادلــة باســتخدام نمــاذج وطــرق تقييــم بســبب غيــاب الأســعار 
المدرجــة أو بعــض البيانــات التــي يمكــن ملاحظتهــا والمثبــت صحتهــا بالســوق. يتــم تقييــم هــذه العقــود باســتخدام نمــاذج ذات مدخــلات 
تتضمــن منحنيــات ســعر لــكل مــن المنتجــات المختلفــة المبنيــة مــن بيانــات تســعير الأســواق النشــطة ويتــم اســتقراؤها حتــى تاريــخ انتهــاء 

العقــود باســتخدام الحــد الأقصــى المتــاح مــن معلومــات التســعير الخارجــي.

مخصص مكافآت نهاية خدمة الموظفين
قامــت الإدارة بقيــاس التــزام الشــركة لمنافــع نهايــة الخدمــة لموظفيهــا اســتنادا لنصــوص قانــون العمــل القطــري رقــم 14 لعــام 2004. تتــم 
مراجعــة المخصــص مــن قبــل الإدارة في نهايــة كل ســنة ويتــم تعديــل أي تغييــر في التــزام المنافــع المتوقــع في نهايــة الســنة في مخصــص 

مكافــأة نهايــة خدمــة الموظفــن في الربــح أو الخســارة.

المخصصات والمطلوبات الأخرى
يتــم الاعتــراف بالمخصصــات والمطلوبــات الأخــرى في الفتــرة فقــط إلــى الحــد الــذي تعتبــر فيــه الإدارة أنــه مــن المحتمــل أن يكــون هنــاك 
ــا.  ــوق به ــق النقــدي الخــارج بصــورة موث ــاس التدف ــات أو أحــداث ســابقة ويمكــن قي ــاتج مــن عملي ــوال ن ــق مســتقبلي خــارج للأم تدف
توقيــت الاعتــراف بالمخصصــات وتحديــد مقــدار المطلوبــات يتطلــب تطبيــق أحــكام علــى الحقائــق والظــروف الحاليــة والتــي قــد تخضــع 
للتغييــر. وحيــث أن التدفقــات النقديــة الخارجــة قــد تحــدث في ســنوات لاحقــة تتــم مراجعــة القيــم الدفتريــة للمخصصــات والمطلوبــات 
بصــورة منتظمــة وتعديلهــا لوضــع اعتبــار للحقائــق والظــروف المتغيــرة. ســينتج عــن التغيــر في تقييــم مخصــص أو مطلــوب معتــرف بهــا 

في مصــروف أو رصيــد للربــح أو الخســارة في الفتــرة التــي يحــدث فيهــا التغييــر.

المطلوبات الاحتمالية
ــة  ــات الاحتمالي ــر المطلوب ــر مؤكــدة مــن عدمــه. يرتبــط تقدي ــح وقــوع أحــداث مســتقبلية غي ــة بترجي ــات الاحتمالي ــد المطلوب ــم تحدي يت

ــل هــذه الأحــداث المســتقبلية.  ــج مث ــرات الهامــة المتعلقــة بنتائ بصــورة لصيقــة بتطــور الافتراضــات والتقدي
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3- أساس إعداد البيانات المالية

المعايير	والتعديلات	والتفسيرات	الجديدة	المصدرة	والتي	تصبح	سارية	المفعول	في	أو	بعد	١	 )هـ(	
يناير٢٠١٥

خــلال الســنة الحاليــة تبنــت المجموعــة المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة الجديــدة والمعدلــة الــواردة أدنــاه ذات الصلــة بعملياتهــا التشــغيلية وتصبــح 
ســارية المفعــول كمــا في 1 ينايــر 2015. 

التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم 19 حول مخطط المنافع المحددة: اشتراكات الموظفن.
التحسينات السنوية على دورة المعايير الدولية للتقارير المالية للسنوات من 2010 إلى 2012 - مختلف المعايير 
التحسينات السنوية على دورة المعايير الدولية للتقارير المالية للسنوات من 2011 إلى 2013 - مختلف المعايير

ليس لتبني التعديلات والتفسيرات أعلاه أثر هام على البيانات المالية الموحدة للشركة.

المعايير	والتعديلات	والتفسيرات	الجديدة	المصدرة	والتي	لم	تصبح	سارية	المفعول	بعد )و(	
المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة التاليــة والتعديــلات عليهــا والمتاحــة للتبنــي المبكــر للفتــرات الســنوية التــي تبــدأ في 1 ينايــر 2015 لــم تصبــح 

ســارية المفعــول إلا في فتــرة لاحقــة ولــم يتــم تطبيقهــا عنــد إعــداد هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة. 
يتوقع أن يكون للمعايير التالية أثرا على البيانات المالية الموحدة للمجموعة. 

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9 » الأدوات المالية« )الفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2018(
ــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 9 في يوليــو 2014 وهــو يســتبدل معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 39 »الأدوات الماليــة: التحقــق  تم نشــر المعي
والقيــاس« القائــم. يتضمــن المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 9 موجهــات منقحــة حــول تصنيــف وقيــاس الأدوات الماليــة متضمنــا نمــوذج 
خســائر ائتمــان متوقعــة جديــد لاحتســاب انخفــاض قيمــة الموجــودات الماليــة ومتطلبــات محاســبة التحــوط العامــة الجديــدة. كمــا أنــه يرحــل 
أيضــا موجهــات الاعتــراف وإلغــاء الاعتــراف لــلأدوات الماليــة مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 39. يصبــح معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي 
رقــم 9 ســاري المفعــول لفتــرات التقاريــر التــي تبــدأ في أو بعــد 1 ينايــر 2018 مــع الســماح بتبنيــه مبكــرا. تقــوم الشــركة بتقييــم الأثــر المحتمــل 

علــى بياناتهــا الماليــة والنــاتج مــن تطبيــق المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 9. 

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 15 - » إيراد العقود مع العملاء«)الفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2018(
ينشــئ المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 15 إطــار عمــل شــامل لتحديــد مــا إذا كان مــن الممكــن أن يتــم الاعتــراف بالإيــراد ومقــدار هــذا 
الإيــراد ومتــى يتــم ذلــك. يحــل المعيــار محــل موجهــات الاعتــراف بالإيــرادات الحاليــة بموجــب معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 18 »الإيــرادات« 
ومعيــار المحاســبة الدولــي رقــم 11 »عقــود الإنشــاء« والتفســير مــن لجنــة تفســير المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة رقــم 13 »برامــج ولاء 
العمــلاء«. يصبــح المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 15 ســاري المفعــول لفتــرات التقاريــر الســنوية التــي تبــدأ في أو بعــد 1 ينايــر 201٧ مــع 
الســماح بتبنيــه مبكــرا. تقــوم الشــركة بتقييــم الأثــر المحتمــل علــى بياناتهــا الماليــة والنــاتج مــن تطبيــق المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 15. 

لا يتوقع أن يكون للمعايير الجديدة أو المعدلة والتحسينات على المعايير التالية أي أثر على البيانات المالية الموحدة للشركة:
التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم 1 حول مبادرة الإفصاح )الفترات السنوية التي تبدأ في او بعد 1 يناير 2016(.

التعديــلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 16 ومعيــار المحاســبة الدولــي رقــم 38 حــول إيضاحــات الطــرق المقبولــة للإهــلاك والإطفــاء 
)الفتــرات الســنوية التــي تبــدأ في او بعــد 1 ينايــر 2016(.

التعديــلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 16 ومعيــار المحاســبة الدولــي رقــم 41 حــول الزراعــة: الوحــدات الحاملــة )الفتــرات الســنوية 
التــي تبــدأ في او بعــد 1 ينايــر 2016(.

التعديــلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 2٧ حــول طريقــة حقــوق الملكيــة في البيانــات الماليــة المنفصلــة )الفتــرات الســنوية التــي تبــدأ في 
او بعــد 1 ينايــر 2016(.

التعديــلات علــى المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 11- المحاســبة عــن اقتنــاء مســاهمات في مشــاريع مشــتركة )الفتــرات الســنوية التــي 
ــر 2016(. ــدأ في او بعــد 1 يناي تب

التعديــلات علــى المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 10 ومعيــار المحاســبة الدولــي رقــم 28 حــول بيــع أو المشــاركة في الأصــول بــن مســتثمر 
وشــركته الزميلــة أو مشــروعه المشــترك )الفتــرات الســنوية التــي تبــدأ في او بعــد 1 ينايــر 2016(.

التعديــلات علــى المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 10 والمعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 12 ومعيــار المحاســبة الدولــي رقــم 28 حــول 
الشــركات الاســتثمارية التــي تطبــق اســتثناء التوحيــد )الفتــرات الســنوية التــي تبــدأ في او بعــد 1 ينايــر 2016(.

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 14 »الحسابات النظامية المؤجلة« )الفترات السنوية التي تبدأ في او بعد 1 يناير 2016(.
التحسينات السنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية دورة 2012-2014 )الفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2016(. 
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4- السياسات المحاسبية الهامة

السياســات المحاســبية الرئيســية المطبقــة في إعــداد هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة واردة أدنــاه وقــد تم تطبيقهــا بثبــات علــى جميــع الســنوات 
المعروضــة في هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة.

أساس	توحيد	البيانات	المالية 	)أ(	

تجميع الأعمال
تحاســب المجموعــة عــن تجميــع الأعمــال باســتخدام طريقــة الاقتنــاء عنــد تحويــل الســيطرة إلــى المجموعــة )أنظــر »الشــركات التابعــة« أدنــاه(. 
عمومــا يقــاس المقابــل المحــول في الاقتنــاء بالقيمــة العادلــة كمــا هــو الحــال بالنســبة لصــافي الموجــودات المقتنــاة. أيــة شــهرة تنشــأ يتــم اختبارهــا 
علــى نحــو ســنوي لانخفــاض القيمــة. أي مكســب مــن مشــتريات المســاومة يتــم الاعتــراف بــه مباشــرة في الربــح أو الخســارة. يتــم صــرف تكاليــف 

الاقتنــاء المتكبــدة فيمــا عــدا إلــى الحــد الــذي تتعلــق فيــه بإصــدار أيــة أوراق ماليــة مدينــة أو حقــوق ملكيــة. 

لا يتضمن المقابل المحول مبالغ متعلقة بتسوية علاقات كانت قائمة مسبقا. عموما يتم الاعتراف بهذه المبالغ في الربح أو الخسارة.
أي مقابــل محتمــل يتــم قياســه بالقيمــة العادلــة في تاريــخ الاقتنــاء. إذا تم تصنيــف الالتــزام بدفــع المقابــل المحتمــل الــذي يلبــي تعريــف الأداة 
الماليــة كحقــوق ملكيــة يجــب أن لا يعــاد قياســه وتتــم المحاســبة عــن التســوية في حقــوق الملكيــة. بخــلاف ذلــك فــإن التغييــرات اللاحقــة في القيمــة 

العادلــة للمقابــل المحتمــل يتــم الاعتــراف بهــا في الربــح أو الخســارة. 

الشركات التابعة
الشــركات التابعــة هــي شــركات تســيطر عليهــا المجموعــة. تســيطر المجموعــة علــى شــركة عندمــا تكــون معرضــة أو لديهــا الحقــوق في العائــدات 
ــم إدراج  ــى الشــركة. يت ــدات مــن خــلال ســلطتها عل ــك العائ ــى تل ــر عل ــى التأثي ــرة مــن اســتثمارها في الشــركة ويكــون لديهــا المقــدرة عل المتغي

البيانــات الماليــة للشــركات التابعــة في البيانــات الماليــة الموحــدة مــن التاريــخ الــذي تبــدأ فيــه تلــك الســيطرة وإلــى تاريــخ توقفهــا.

المساهمات غير المسيطرة
يتم قياس المساهمات غير المسيطرة بحصتنا التناسبية في صافي الأصول القابلة للتحديد للشركة المقتناة في تاريخ الاقتناء.

التغييــرات في مســاهمة المجموعــة في الشــركة التابعــة والتــي لا ينتــج عنهــا فقــدان للســيطرة تتــم المحاســبة عنهــا علــى أنهــا معامــلات حقــوق 
ملكيــة.

فقدان السيطرة 
عندمــا تفقــد المجموعــة الســيطرة علــى شــركة تابعــة، فإنهــا تقــوم بإلغــاء الاعتــراف عــن موجــودات ومطلوبــات الشــركة التابعــة، وأيــة مســاهمات 
غيــر مســيطرة ذات صلــة وغيرهــا مــن عناصــر حقــوق الملكيــة. يتــم إثبــات أي مكســب أو خســارة ناتجــة في الربــح أو الخســارة. يتــم قيــاس أي 

حصــة محتفــظ بهــا في الشــركة التابعــة الســابقة بالقيمــة العادلــة عنــد فقــدان الســيطرة. 

المساهمة في شركات مستثمر فيها تتم المحاسبة عنها بطريقة حقوق الملكية
ــى مســاهمات في شــركات شــقيقة  ــة عل ــا بطريقــة حقــوق الملكي ــم المحاســبة عنه ــا تت تشــتمل مســاهمات المجموعــة في شــركات مســتثمر فيه
ومشــاريع مشــتركة. الشــركات الشــقيقة هــي الشــركات التــي يوجــد للمجموعــة تأثيــر هــام، وليســت ســيطرة أو ســيطرة مشــتركة، علــى 
سياســاتها الماليــة والتشــغيلية. المشــروع المشــترك هــو ترتيــب تملــك فيــه المجموعــة ســيطرة مشــتركة بحيــث يكــون للمجموعــة حقــوق في صــافي 

ــه.  ــه أو التزامــات في مطلوبات ــدلا مــن حقــوق في موجودات أصــول الترتيــب ب
ــا  ــا مبدئي ــراف به ــم الاعت ــة. يت ــم المحاســبة عــن المســاهمة في الشــركات الشــقيقة والمشــروعات المشــتركة باســتخدام طريقــة حقــوق الملكي تت
بالتكلفــة والتــي تتضمــن تكاليــف المعاملــة. في أعقــاب الاعتــراف المبدئــي تتضمــن البيانــات الماليــة الموحــدة حصــة المجموعــة في الربــح أو 
الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر للشــركات المســتثمر فيهــا التــي تتــم المحاســبة عنهــا بطريقــة حقــوق الملكيــة وحتــى تاريــخ توقــف النفــوذ الهــام 

أو الســيطرة المشــتركة عليهــا.

المعاملات المستبعدة عند التوحيد
يتــم اســتبعاد الأرصــدة والمعامــلات وأي دخــل غيــر محقــق ونفقــات ناشــئة عــن المعامــلات بــن شــركات المجموعــة. يتــم اســتبعاد الأربــاح غيــر 
المحققــة الناتجــة عــن المعامــلات مــع الشــركات المســتثمر فيهــا التــي تتــم المحاســبة عنهــا بطريقــة حقــوق الملكيــة في مقابــل الاســتثمار إلــى حــد 
حصــة المجموعــة في الشــركة المســتثمر فيهــا. يتــم اســتبعاد الخســائر غيــر المحققــة بنفــس الطريقــة التــي تســتبعد بهــا المكاســب غيــر المحققــة، 

ولكــن فقــط إلــى الحــد الــذي لا يوجــد فيــه دليــل علــى انخفــاض القيمــة.
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الممتلكات	والآلات	والمعدات )ب(	

التحقق والقياس
تقاس بنود الممتلكات والآلات والمعدات بالتكلفة ناقصاً الإهلاك المتراكم وخسائر الانخفاض في القيمة المتراكمة. 

تتضمــن التكلفــة المصروفــات التــي تنســب بصفــة مباشــرة إلــى اقتنــاء الموجــود. البرمجيــات المشــتراة والتــي تشــكل جــزءا مكمــلا لوظيفــة المعــدة 
ذات الصلــة تتــم رســملتها كجــزء مــن تلــك المعــدة. 

التكاليف المبدئية لقطع الغيار المدرجة ضمن قطع الغيار الرأسمالية المستلمة لصيانة المولدات التوربينية الثلاثة في راف ب2 تتم رسملتها. 
لــو كان لأجــزاء هامــة مــن بنــود الممتلــكات والآلات والمعــدات أعمــار إنتاجيــة مختلفــة عندهــا تتــم المحاســبة عنهــا كبنــود منفصلــة )مكونات رئيســية( 

للممتلــكات والآلات والمعدات.

النفقات اللاحقة
يتــم الاعتــراف بتكلفــة اســتبدال أحــد بنــود مكونــات الممتلــكات والآلات والمعــدات في القيمــة الدفتريــة للبنــد لــو كان مــن المحتمــل تدفــق منافــع 
اقتصاديــة مســتقبلية مضمنــة في ذلــك المكــون إلــى الشــركة ومــن الممكــن قيــاس التكلفــة بصــورة موثــوق بهــا. يتــم إلغــاء الاعتــراف بالقيمــة الدفتريــة 

للمكــون المســتبدل. يتــم الاعتــراف بتكاليــف الخدمــة اليوميــة للممتلــكات والآلات والمعــدات في الربــح أو الخســارة عنــد تكبدهــا.

الإهلاك
يتــم احتســاب الإهــلاك لشــطب تكلفــة بنــود الممتلــكات والآلات والمعــدات ناقصــا قيمهــا الباقيــة المقــدرة باســتخدام طريقــة القســط الثابــت علــى 

مــدى عمرهــا الإنتاجــي المقــدر ويتــم الاعتــراف بهــا في الربــح أو الخســارة.
الأعمار الإنتاجية المقدرة للممتلكات والآلات والمعدات للفترة الحالية وفترات المقارنة على النحو التالي:

مرافق الإنتاج:
سنة  1٧.٧5 رأس أبو فنطاس » راف ب« 
سنة  20 رأس أبو فنطاس »راف ب/1« 
سنة  12 رأس أبو فنطاس أ »راف أ« 

سنة    25 رأس أبو فنطاس أ 1 »راف أ 1« 
سنة   25 رأس أبو فنطاس أ 2 »راف أ 2« 
سنة  25 محطة تحلية المياه بدخان 
سنة  25 رأس أبو فنطاس ب 2 »راف ب 2« 

سنوات  ٧-3 الأثاث والتركيبات والمعدات المكتبية  
سنوات  4 السيارات 
سنوات  5-3 تكاليف الفحص »ج« )2( 

لا يتــم إهــلاك الأعمــال الرأســمالية قيــد التنفيــذ. بمجــرد اكتمــال هــذه الموجــودات يعــاد تصنيفهــا إلــى الفئــة الصحيحــة مــن الممتلــكات والآلات 
والمعــدات وإهلاكهــا وفقــا لذلــك. لا يتــم إهــلاك الأرض. 

تتم مراجعة طرق الإهلاك والقيم الباقية والأعمار الإنتاجية في تاريخ كل تقرير وتسويتها، إن كان ذلك ملائما.

إلغاء الاعتراف 
 يتــم إلغــاء الاعتــراف عــن بنــد الممتلــكات والآلات والمعــدات عنــد اســتبعاده أو في حالــة عــدم توقــع منافــع اقتصاديــة مســتقبلية مــن اســتخدامه. 
يتــم تحديــد أربــاح وخســائر اســتبعاد بنــد الممتلــكات والآلات والمعــدات بمقارنــة متحصــلات اســتبعادها مــع قيمهــا الدفتريــة ذات الصلــة ويتــم 

الاعتــراف بهــا في الربــح أو الخســارة.

الاستثمارات	العقارية )ج(	
الاســتثمار العقــاري هــو عقــارات يتــم الاحتفــاظ بهــا إمــا لجنــي إيــراد إيجــار أو للزيــادة الرأســمالية أو لــكلا الغرضــن ولكنهــا ليســت للبيــع في 

إطــار النشــاط الاعتيــادي للأعمــال أو الاســتخدام في إنتــاج أو توريــد بضائــع وخدمــات أو لأغــراض إداريــة.

الاعتراف والقياس
مبدئيــا يتــم الاعتــراف بالاســتثمار العقــاري بتكلفــة الاقتنــاء متضمنــة أيــة تكاليــف معاملــة وفي أعقــاب ذلــك يتــم قياســه بالتكلفــة ناقصــا الإهــلاك 

المتراكــم وخســائر الانخفــاض في القيمــة، إن وجــدت.
العقــار الــذي يتــم تشــييده لاســتخدامه في المســتقبل كاســتثمار عقــاري تتــم المحاســبة عنــه علــى أنــه عمــل رأســمالي قيــد التنفيــذي ضمــن 

الاســتثمار العقــاري إلــى أن يكتمــل الإنشــاء أو التطويــر وفي ذلــك الوقــت يعــاد تصنيفــه كاســتثمار عقــاري وتســجيله بالتكلفــة. 
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الاستثمارات	العقارية	)تابع( )ج(	

النفقات اللاحقة
تتم رسملة النفقات اللاحقة فقط لو كان من المحتمل تدفق المنافع الاقتصادية المستقبلية المصاحبة للنفقات إلى المجموعة. 

إلغاء الاعتراف
يتــم إلغــاء الاعتــراف عــن بنــد الاســتثمارات العقاريــة عنــد اســتبعاده أو لــو كان مــن غيــر المحتمــل تدفــق منافــع اقتصاديــة مســتقبلية مــن 
اســتخدامه. يتــم تحديــد أربــاح وخســائر اســتبعاد بنــود الاســتثمارات العقاريــة بمقارنــة متحصــلات الاســتبعاد مــع قيمهــا الدفتريــة ذات الصلــة 

ــح أو الخســارة.  ــا في الرب ــراف به ــم الاعت ويت

الموجودات	غير	الملموسة	والشهرة )د(	

التحقق والقياس
الشهرة الناشئة من اقتناء شركات تابعة يتم قياسها بالتكلفة ناقصا خسائر الانخفاض في القيمة المتراكمة. 

الموجــودات غيــر الملموســة الأخــرى التــي تشــتمل علــى اتفاقيــات شــراء طاقــة وميــاه التــي اقتنتهــا المجموعــة ولهــا عمــر إنتاجــي محــدد يتــم قياســها 
بالتكلفــة ناقصــا الإطفــاء المتراكــم وأيــة خســائر تراكميــة لانخفــاض القيمــة.

النفقات اللاحقة
تتــم رســملة النفقــات اللاحقــة فقــط عندمــا تزيــد مــن المنافــع الاقتصاديــة المســتقبلية المضمنــة في الموجــود المحــدد الــذي تتعلــق بــه. يتــم الاعتــراف 

بجميــع النفقــات الأخــرى، متضمنــة النفقــات في الشــهرة والعلامــات التجاريــة الأخــرى المكونــة داخليــا في الربــح أو الخســارة عنــد تكبدهــا.

الإطفاء
يحتســب الإطفــاء لشــطب تكلفــة الموجــودات غيــر الملموســة ناقصــا قيمهــا الباقيــة المقــدرة باســتخدام طريقــة القســط الثابــت علــى مــدى أعمارهــا 

الإنتاجيــة المقــدرة ويتــم الاعتــراف بهــا في الربــح أو الخســارة. لا يتــم إطفــاء الشــهرة.
العمر الإنتاجي المقدر لاتفاقية شراء الطاقة هو 25 سنة.

طرق الإطفاء والأعمار الإنتاجية المقدرة والقيم الباقية تتم مراجعتها في تاريخ كل تقرير وتسويتها، إن كان ذلك ملائما. 

الذمم	المدينة	من	الإيجارات	التمويلية )هـ(	
في أعقــاب تطبيــق التفســير رقــم 4 مــن لجنــة تفســير المعاييــر الدوليــة » تحديــد مــا إذا كان الترتيــب يحتــوي علــى إيجــار« حــددت المجموعــة أن 
اتفاقيتهــا مــع كهرمــاء لتوفيــر الطاقــة تحتــوي إيجــارا وبنــاء علــى ذلــك فقــد قامــت الشــركة بالمحاســبة عــن تكلفــة المحطــة علــى أنهــا ذمم إيجــار 

تمويلــي مدينــة وفقــا لمعيــار المحاســبة الدولــي رقــم 1٧ »الإيجــارات«.

الاعتراف المبدئي
قامــت المجموعــة بعــرض المحطــة المحتفــظ بهــا بموجــب إيجــار تمويلــي في بيــان المركــز المالــي علــى أنهــا »ذمم إيجــار تمويلــي مدينــة« وذلــك بمبلــغ 
يعــادل الأقــل مــن قيمتهــا العادلــة )تكلفــة الإنشــاء( والقيمــة الحاليــة للحــد الأدنــى مــن مدفوعــات الإيجــار التــي ســتدفعها كهرمــاء للشــركة علــى 

مــدى 25 ســنة لاتفاقيــة شــراء الكهربــاء والمــاء.

القياس اللاحق
تهــدف المجموعــة إلــى تخصيــص مدفوعــات الإيجــار مــن جانــب كهرمــاء للمجموعــة علــى مــدى فتــرة الإيجــار )25 ســنة( علــى أســاس منتظــم 
ومعقــول. يســتند تخصيــص الإيــراد هــذا إلــى النمــط الــذي يعكــس عائــدا دوريــا ثابتــا علــى اســتثمار المجموعــة في الإيجــار التمويلــي. مدفوعــات 
الإيجــار المتعلقــة بالســنة يتــم تطبيقهــا في مقابــل الاســتثمار الإجمالــي في الإيجــار لتخفيــض كل مــن المبلــغ الأصلــي وإيــراد التمويــل غيــر المجنــي. 

المخزون )و(	
تشــتمل مــواد المخــزون علــى قطــع غيــار ومــواد كيميائيــة ومــواد مســتهلكة وهــي تقــاس علــى أســاس التكلفــة أو صــافي القيمــة القابلــة للتحقــق أيهمــا 
أقــل. تســتند تكلفــة المخــزون علــى طريقــة المتوســط المرجــح وهــي تتضمــن النفقــات التــي تم تكبدهــا لاقتنــاء المخــزون وجعــل كل مــادة مــن مــواد 
المخــزون في موقعهــا ووضعهــا الحاليــن. صــافي القيمــة القابلــة للتحقــق هــي الســعر المقــدر للبيــع لمــواد المخــزون ناقصــاً جميــع التكاليــف المتكبــدة 

في ســبيل بيعهــا.
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4- السياسات المحاسبية الهامة )تابع(

الأدوات	المالية )ز(	
قامــت المجموعــة بتصنيــف موجوداتهــا الماليــة غيــر المشــتقة في الفئــات التاليــة: قــروض وذمم مدينــة )ذمم تجاريــة وأخــرى مدينــة وأرصــدة 
لــدى البنــوك( وموجــودات ماليــة متاحــة للبيــع. قامــت المجموعــة بتصنيــف مطلوباتهــا الماليــة غيــر المشــتقة في فئــة المطلوبــات الماليــة الأخــرى 

)قــروض وذمم تجاريــة وأخــرى دائنــة( في فئــة المطلوبــات الماليــة الأخــرى. 

الموجودات المالية والمطلوبات المالية غير المشتقة - الاعتراف وإلغاء الاعتراف
تعتــرف المجموعــة مبدئيــا بالقــروض والــذمم المدينــة في تاريــخ نشــوئها. ويتــم الاعتــراف بكافــة الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة الأخــرى 

بشــكل مبدئــي في تاريــخ المتاجــرة.

تقــوم المجموعــة بإلغــاء الاعتــراف عــن موجــود مالــي عنــد انتهــاء الحقــوق التعاقديــة في التدفقــات النقديــة مــن الموجــود أو عنــد تنازلهــا عــن 
ــة يتــم فيهــا نقــل كافــة مخاطــر وفوائــد ملكيــة الموجــودات  الحقــوق في اســتلام التدفقــات النقديــة التعاقديــة مــن الموجــود مــن خــلال معامل
الماليــة، أو أنهــا لا تقــوم بالتنــازل عــن ولا الاحتفــاظ بجميــع مخاطــر وفوائــد الملكيــة كمــا أنهــا لا تحتفــظ بالســيطرة علــى الموجــود المحــول. 
أيــة مســاهمة في هــذه الموجــودات الماليــة التــي ألغــي الاعتــراف عنهــا يتــم خلقهــا أو الاحتفــاظ بهــا مــن جانــب المجموعــة يتــم الاعتــراف بهــا 

كموجــود أو مطلــوب مالــي منفصــل.

تلغي المجموعة الاعتراف عن مطلوب مالي عندما تتفرغ من أو تلغي التزاماتها التعاقدية أو عند انتهاء تلك الالتزامات.

ــان المركــز المالــي فقــط وحصــرا عندمــا يكــون لــدى  ــم عــرض القيمــة الصافيــة في بي ــة ويت ــات المالي ــم مقاصــة الموجــودات الماليــة والمطلوب تت
ــوب في نفــس الوقــت. ــى أســاس الصــافي أو تحقــق الموجــود وتســديد المطل ــوي إمــا تســويتها عل ــغ وتن ــي في مقاصــة المبال المجموعــة حــق قانون

الموجودات المالية غير المشتقة - القياس

القروض والذمم المدينة
يتــم الاعتــراف بهــذه الموجــودات مبدئيــا بالقيمــة العادلــة مضافــا إليهــا التكاليــف المنســوبة بصفــة مباشــرة للمعاملــة. في أعقــاب الاعتــراف 

المبدئــي يتــم قياســها بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي.

الموجودات المالية المتاحة للبيع
يتــم الاعتــراف بهــذه الموجــودات بالقيمــة العادلــة مضافــا إليهــا أيــة تكاليــف منســوبة بصفــة مباشــرة للمعاملــة. في أعقــاب الاعتــراف المبدئــي 
يتــم قياســها بالقيمــة العادلــة ويتــم الاعتــراف بأيــة تغييــرات عليهــا، بخــلاف خســائر الانخفــاض في القيمــة، في الدخــل الشــامل الآخــر ويتــم 
تجميعهــا في احتياطــي القيمــة العادلــة للموجــود المالــي المتــاح للبيــع. عنــد الاعتــراف بهــذه الموجــودات تتــم إعــادة تصنيــف الربــح أو الخســارة 

المتراكمــة في حقــوق الملكيــة إلــى الربــح أو الخســارة.

المطلوبات المالية غير المشتقة - القياس
ــة. في  مبدئيــا يتــم الاعتــراف بالمطلوبــات الماليــة غيــر المشــتقة بالقيمــة العادلــة مخصومــا منهــا أيــة تكاليــف تنســب بصفــة مباشــرة للمعامل

أعقــاب الاعتــراف المبدئــي يتــم قيــاس هــذه المطلوبــات بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي. 

الأدوات المالية المشتقة ومحاسبة التحوط
تحتفظ المجموعة بأدوات مالية للتحوط عن مخاطر معدلات الفائدة لديها. 

مبدئيــا يتــم الاعتــراف بالمشــتقات بالقيمــة العادلــة ويتــم الاعتــراف بأيــة تكاليــف تنســب بصفــة مباشــرة للمعاملــة في الربــح أو الخســارة عنــد 
تكبدهــا. في أعقــاب الاعتــراف المبدئــي تقــاس المشــتقات بالقيمــة العادلــة ويتــم عمومــا الاعتــراف بالتغييــرات عليهــا في الربــح أو الخســارة.

في الحالــة التــي يتــم فيهــا تخصيــص المشــتقة كأداة تحــوط للتدفــق النقــدي، يتــم الاعتــراف بالجــزء الفعــال مــن التغيــرات في القيمــة العادلــة 
للمشــتقة في الدخــل الشــامل الآخــر ويتــم تجميعــه في مخصــص التحــوط. أي جــزء غيــر فعــال مــن التغيــرات في القيمــة العادلــة للمشــتقة يتــم 

الاعتــراف بــه مباشــرة في الربــح أو الخســارة. 

ــرة أو  ــح أو الخســارة في نفــس الفت ــى الرب ــه إل ــاد تصنيف ــه في الدخــل الشــامل الآخــر ويع ــم الاحتفــاظ ب ــة يت ــم في حقــوق الملكي ــغ المتراك المبل
ــح أو الخســارة. ــى الرب ــه عل ــد المتحــوط ل ــر فيهــا البن ــي يؤث ــرات الت الفت

في الحالــة التــي تتوقــف فيهــا أداة التحــوط عــن اســتيفاء معاييــر محاســبة التحــوط أو انتفائهــا أو انتهائهــا أو بيعهــا أو إنهاءهــا أو ممارســتها 
أو في حالــة إبطــال التخصيــص عندهــا يتــم إيقــاف أداة التحــوط بأثــر مســتقبلي. في حالــة عــدم توقــع حــدوث المعاملــة المتوقعــة عندهــا فإنــه 

تتــم إعــادة تصنيــف المبلــغ المتراكــم في حقــوق الملكيــة إلــى الربــح أو الخســارة.
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انخفاض	القيمة 	)ح(	

الموجودات المالية غير المشتقة
الموجــودات الماليــة متضمنــة المســاهمة في الشــركات المســتثمر فيهــا التــي تتــم المحاســبة عنهــا بطريقــة حقــوق الملكيــة يتــم تقييمهــا في تاريــخ 

كل تقريــر لتحديــد مــا إذا كان هنــاك دليــل موضوعــي علــى انخفــاض القيمــة.
يتضمن الدليل الموضوعي على انخفاض قيمة الأصول المالية ما يلي: ●
إخلال أو تأخير من جهة المقترض؛ ●
إعادة جدولة المبلغ المستحق للمجموعة وفقا لبنود ما كانت المجموعة لتأخذها في الاعتبار؛ ●
مؤشرات على أن المقترض أو المصدر سيدخلون حالة إفلاس؛ ●
تغيرات سلبية في حالة الدفع للمقترض أو المصدر؛  ●
غياب السوق النشطة للورقة المالية؛ أو ●
بيانات قابلة للملاحظة على أن هناك انخفاض يمكن قياسه في التدفقات النقدية المتوقعة من مجموعة الموجودات المالية. ●

بالنســبة للاســتثمار في أســهم حقــوق الملكيــة فــإن الدليــل الموضوعــي علــى انخفــاض القيمــة يتضمــن انخفاضــا كبيــرا أو مطــولا في قيمتهــا 
العادلــة لمــا دون تكلفتهــا. 

الموجودات المالية المسجلة بالتكلفة المطفأة
ــع  ــة. جمي ــى مســتوى الموجــود الفــردي أو الموجــودات الجماعي ــى انخفــاض قيمــة هــذه الموجــودات عل ــل عل ــوم المجموعــة بدراســة الدلي تق
الموجــودات الهامــة بصفــة فرديــة يتــم تقييمهــا بصفــة فرديــة لانخفــاض القيمــة. مــن ثــم يتــم تجميــع الموجــودات التــي لــم يوجــد فيهــا انخفــاض 
في القيمــة بصفــة فرديــة فإنــه يتــم تقييمهــا بصــورة جماعيــة لأيــة خســارة انخفــاض في القيمــة تم تكبدهــا ولكنــه لــم يتــم تحديدهــا بصــورة 
فرديــة. بالنســبة للموجــودات غيــر الهامــة بصفــة فرديــة فإنــه يتــم تجميعهــا لغــرض تقييــم خســارة الانخفــاض في القيمــة بصــورة جماعيــة. 

يتــم إجــراء التقييــم الجماعــي بتجميــع الموجــودات ذات خصائــص المخاطــر المتماثلــة.
عنــد تقييــم الخســارة الجماعيــة تســتخدم المجموعــة المعلومــات التاريخيــة حــول توقيــت الاســترداد ومبلــغ الخســارة المتكبــدة وتقــوم بإجــراء 
تســوية لــو كانــت الظــروف الاقتصاديــة والائتمانيــة الحاليــة يكــون فيهــا مــن المرجــح أن تكــون الخســائر الفعليــة أكثــر أو أقــل مــن الاتجاهــات 

التاريخيــة المقترحــة.

تحتســب خســارة الانخفــاض في القيمــة علــى أنهــا الفــرق بــن القيمــة الدفتريــة للموجــود والقيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية 
المقــدرة مخصومــة بمعــدل الفائــدة الفعلــي الأصلــي للموجــود. يتــم الاعتــراف بالخســائر في الربــح أو الخســارة وإظهارهــا في حســاب 
المخصــص. عندمــا تعتبــر المجموعــة أنــه ليــس هنــاك أفــق فعليــة لاســترداد الموجــود يتــم شــطب المبالــغ ذات الصلــة. في الحالــة التــي تنقــص 
فيهــا خســارة الانخفــاض في القيمــة ويمكــن أن يعــزى النقــص بصــورة موضوعيــة لحــدث وقــع بعــد الاعتــراف بخســارة الانخفــاض في القيمــة 

عندهــا يتــم رد خســارة الانخفــاض في القيمــة المعتــرف بهــا ســابقا مــن خــلال الربــح أو الخســارة.

الموجودات المالية المتاحة للبيع 
يتــم الاعتــراف بخســائر انخفــاض قيمــة الموجــودات الماليــة المتاحــة للبيــع بإعــادة تصنيــف الخســائر المتراكمــة في احتياطــي القيمــة العادلــة 
إلــى الربــح أو الخســارة. المبلــغ المعــاد تصنيفــه هــو الفــرق بــن تكلفــة الاقتنــاء )بالصــافي مــن دفعــات المبلــغ الأصلــي والإطفــاء( والقيمــة العادلــة 
الحاليــة، ناقصــا أيــة خســارة انخفــاض في القيمــة معتــرف بهــا ســابقا في الربــح أو الخســارة. في وقــت لاحــق إذا ارتفعــت القيمــة العادلــة 
ــراف بخســارة  ــد الاعت ــع بع ــاع بشــكل موضوعــي لحــدث يق ــزى الارتف ــن أن يع ــة وكان يمك ــع منخفضــة القيم ــة متاحــة للبي لموجــودات مالي
الانخفــاض في القيمــة يتــم عندهــا عكــس خســارة الانخفــاض في القيمــة مــن خــلال الربــح أو الخســارة أو بــدلا عــن ذلــك، مــن خــلال الدخــل 

الشــامل الآخــر.

الشركات المستثمر فيها التي تتم المحاسبة عنها بطريقة حقوق الملكية
تقــاس خســارة انخفــاض قيمــة الشــركة المســتثمر فيهــا التــي تتــم المحاســبة عنهــا بطريقــة حقــوق الملكيــة مــن خــلال مقارنــة المبلــغ القابــل 
للاســترداد للاســتثمار مــع قيمتــه الدفتريــة. يتــم الاعتــراف بخســارة الانخفــاض في القيمــة في الربــح أو الخســارة ويتــم عكســها إذا كان هنــاك 

تغير إيجابي في التقديرات المستخدمة لتحديد المبلغ القابل للاسترداد. 
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الموجودات غير المالية 
في تاريــخ كل تقريــر تقــوم المجموعــة بمراجعــة القيــم الدفتريــة للموجــودات غيــر الماليــة لتحديــد مــا إذا كان هنــاك أي مؤشــر علــى انخفــاض 
قيمتهــا. في حالــة وجــود مثــل ذلــك المؤشــر عندهــا يتــم تقديــر القيمــة القابلــة للاســترداد لذلــك الأصــل. يتــم اختبــار الشــهرة ســنويا مــن أجــل 

انخفــاض القيمــة.

لأغــراض اختبــار انخفــاض القيمــة يتــم تجميــع الموجــودات معــا في مجموعــات موجــودات أصغــر تنتــج تدفقــات نقديــة داخلــة مــن الاســتخدام 
المســتمر وذلــك بصــورة مســتقلة علــى نحــو كبيــر عــن التدفقــات النقديــة الداخلــة للوحــدات المنتجــة للنقــد الأخــرى. الشــهرة التــي تنشــأ مــن 
تجميــع الأعمــال يتــم تخصيصهــا للوحــدات المنتجــة للنقــد أو مجموعــة الوحــدات المنتجــة للنقــد التــي يتوقــع لهــا أن تســتفيد مــن متلازمــات 

تجميــع الأعمــال. 

القيمــة القابلــة للاســترداد للموجــود أو للوحــدة منتجــة للنقــد هــي قيمتــه قيــد الاســتخدام وقيمتــه العادلــة ناقصــا تكاليــف البيــع، أيهمــا أكبــر. 
تســتند القيمــة قيــد الاســتخدام إلــى التدفقــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة مخصومــة إلــى قيمتهــا الحاليــة باســتخدام معــدل الخصــم لمــا 
قبــل الضريبــة الــذي يعكــس التقييمــات الســوقية الحاليــة للقيمــة الزمنيــة للنقــود والمخاطــر المحــددة لذلــك الموجــود أو الوحــدة المنتجــة للنقــد.
يتــم الاعتــراف بخســارة الانخفــاض في القيمــة في الحالــة التــي تزيــد فيهــا القيمــة الدفتريــة للموجــود أو للوحــدة المنتجــة للنقــد عــن قيمتــه 

القابلــة للاســترداد.

يتــم الاعتــراف بخســائر الانخفــاض في القيمــة في الربــح أو الخســارة. يتــم تخصيصهــا أولا لتخفيــض القيمــة الدفتريــة لأيــة شــهرة مخصصــة 
للوحــدة المنتجــة للنقــد ومــن ثــم لتخفيــض المبالــغ الدفتريــة للموجــودات الأخــرى في الوحــدة المنتجــة للنقــد وذلــك علــى أســاس التناســب.

لا يتــم رد خســارة الانخفــاض في القيمــة المتعلقــة بالشــهرة. بالنســبة للموجــودات الأخــرى يتــم رد خســارة الانخفــاض في القيمــة فقــط إلــى 
الحــد الــذي لا تزيــد فيــه القيمــة الدفتريــة للموجــود عــن القيمــة الدفتريــة التــي كان مــن الممكــن تحديدهــا، بالصــافي مــن الإهــلاك والإطفــاء، 

لــو لــم يتــم الاعتــراف بخســارة انخفــاض في القيمــة.

النقد	وما	في	حكم	النقد 	)ط(	
يشــتمل النقــد ومــا في حكــم النقــد في بيــان المركــز المالــي الموحــد علــى النقــد لــدى البنــوك وبالصنــدوق وودائــع قصيــرة الأجــل ذات فتــرات 

اســتحقاق لثلاثــة أو أقــل.

لأغــراض بيــان التدفقــات النقديــة الموحــد يشــتمل النقــد ومــا في حكــم النقــد علــى نقــد وودائــع قصيــرة الأجــل حســب التعريــف أعــلاه، بالصافي 
مــن المســحوبات علــى المكشــوف مــن البنوك.

رأس	المال )ي(	
الأسهم الاعتيادية التي تصدرها الشركة يتم تصنيفها كحقوق ملكية.

مخصص	مكافآت	نهاية	خدمة	الموظفين )ك(	
تقــوم الشــركة بتكويــن مخصــص لمكافــآت نهايــة الخدمــة فيمــا يتعلــق بموظفيهــا الأجانــب وفقــا لقانــون العمــل القطــري رقــم 14 لعــام 2004. 
يســتند الاســتحقاق لهــذه المكافــآت إلــى الراتــب النهائــي للموظــف وطــول فتــرة خدمتــه بشــرط إكمــال حــد أدنــى مــن الخدمــة وهــي تســتحق 

الدفــع للموظفــن عنــد إنهــاء خدماتهــم. تســتحق التكاليــف المتوقعــة لهــذه المكافــآت علــى مــدى فتــرة التوظيــف.

بالنســبة لموظفيهــا القطريــن تقــوم المجموعــة بدفــع اشــتراكات لهيئــة قطــر للتقاعــد والمعاشــات كنســبة مئويــة مــن رواتــب الموظفــن ووفقــا 
لمتطلبــات القوانــن المحليــة ذات الصلــة بالتقاعــد والمعاشــات. حصــة المجموعــة مــن الاشــتراكات في هــذه البرامــج، وهــي برامــج مســاهمات 

محــددة بموجــب معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 19 »مكافــآت الموظفــن« يتــم تحميلهــا في الربــح أو الخســارة في الســنة المتعلقــة بهــا.

المخصصات	 	)ل(	
يتم الاعتراف بالمخصصات عندما يكون:

لدى المجموعة التزام )قانوني أو استدلالي( نتيجة لحدث سابق؛  ●
من المحتمل أن يطلب تدفقات نقدية خارجة للمنافع الاقتصادية لسداد هذا الالتزام؛  ●
من الممكن إجراء تقدير موثوق به للمبلغ المطلوب للالتزام.  ●
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المخصصات		)تابع( )ل(	
مبلــغ المخصــص هــو القيمــة الحاليــة لأفضــل تقديــر للمبلــغ المطلــوب لســداد الالتــزام. يتــم خصــم مبلــغ المخصــص باســتخدام معــدل خصــم 
مــا قبــل الضريبــة عندمــا يكــون مــن غيــر المتوقــع حــدوث أثــر التدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة المتعلقــة بالمخصــص مباشــرة بعــد تاريــخ 
التقريــر وأن يكــون أثــر الخصــم غيــر هــام. تتــم مراجعــة المخصصــات ســنويا لتعكــس أفضــل التقديــرات الحاليــة للنفقــات المطلوبــة لســداد 

الالتزامــات.

الاعتراف	بالإيرادات	 )م(	
يتــم قيــاس الإيــرادات بالقيمــة العادلــة للمقابــل المســتلم أو الــذي ســيتم اســتلامه وهــي تمثــل المبالــغ المســتحقة مقابــل بيــع خدمــات في إطــار 
النشــاط الاعتيــادي للمجموعــة. تعتــرف المجموعــة بالإيــرادات عندمــا يكــون بالإمــكان قيــاس مبلــغ الإيــراد بصــورة موثــوق بهــا أو يكــون مــن 

المحتمــل تدفــق المنافــع الاقتصاديــة إلــى المجموعــة وعنــد الوفــاء بمعاييــر محــددة لــكل نشــاط مــن أنشــطة المجموعــة كمــا هــو وارد أدنــاه. 

مبيعات الكهرباء والمياه المحلاة
تحتسب مبيعات الكهرباء والماء كإيرادات وفقاً لشروط الاتفاقيات المتعلقة بها، وهي كالتالي:

تتــم المحاســبة عــن المبيعــات مــن محطــة )رأف ب( علــى أســاس النظــم المتفــق عليهــا بــن كهرمــاء والشــركة والمتعلقــة بالاتفاقيــة المعتمــدة  ●
في 1 يونيــو 2000.

تتم المحاسبة عن المبيعات من )رأف ب/1( على أساس جدول التعرفة المدرجة في اتفاقية شراء الطاقة مع كهرماء. ●
تتــم المحاســبة عــن المبيعــات مــن محطــات )رأف أ( والســيليه وجنــوب الدوحــة ســوبر وفقــاً لشــروط اتفاقيــة شــراء الطاقــة والمــاء مــع  ●

كهرمــاء.
تتم المحاسبة عن المبيعات من محطات )رأف أ/1( وفقاً لشروط اتفاقية شراء الطاقة والماء مع كهرماء. ●
تتم المحاسبة عن المبيعات من محطة دخان لتحلية المياه وفقاً لاتفاقية شراء الماء الموقعة مع قطر للبترول. ●
تتم المحاسبة عن المبيعات من محطة )رأف ب/2( وفقاً لشروط اتفاقية شراء الطاقة والماء مع كهرماء. ●
تتم المحاسبة عن المبيعات من محطة )رأف أ/2( وفقاً لشروط اتفاقية شراء الطاقة والماء مع كهرماء. ●

إيرادات الأرباح الموزعة
يتم الاعتراف بإيرادات الأرباح الموزعة من الاستثمارات عند استحقاق المساهم لاستلام المدفوعات.

إيرادات الفائدة
تســتحق إيــرادات الفوائــد علــى الأســاس الزمنــي بالرجــوع إلــى المبلــغ الأصلــي القائــم وبمعــدل الفائــدة الفعلــي المطبــق وهــو معــدل الفائــدة 
الــذي يخصــم بالضبــط المقبوضــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة مــن خــلال العمــر الإنتاجــي المقــدر للموجــود المالــي إلــى صــافي القيمــة 

ــراف المبدئــي. ــد الاعت ــة لذلــك الموجــود عن الدفتري

العمليات	المتوقفة )ن(	
العملية المتوقفة هي أحد مكونات أعمال المجموعة التي يمكن تمييز عملياتها وتدفقاتها النقدية بوضوح من بقية المجموعة والتي:

تمثل خط أعمال رئيسي منفصل أو منطقة جغرافية للعمليات. ●
تعتبر جزءاً من خطة منسقة منفصلة لاستبعاد خط أعمال رئيسي منفصل أو منطقة جغرافية للعمليات. ●
تعتبر شركة تابعة مقتناة حصرا بغرض إعادة بيعها. ●

يحــدث تصنيــف العمليــة كعمليــة متوقفــة عنــد الاســتبعاد أو عندمــا تلبــي العمليــة المعاييــر التــي يمكــن تصنيفهــا بموجبهــا علــى أنهــا محتفــظ 
بهــا للبيــع. عندمــا يتــم تصنيــف عمليــة علــى أنهــا عمليــة متوقفــة تتــم إعــادة عــرض بيــان الربــح أو الخســارة المقــارن والدخــل الشــامل الآخــر 

وكأنمــا أن العمليــة قــد توقفــت منــذ بدايــة ســنة المقارنــة. 

توزيع	الأرباح	على	مساهمي	الشركة )س(	
ــاد  ــا اعتم ــم فيه ــي يت ــة الموحــدة للشــركة في الســنة الت ــات المالي ــوب في البيان ــى مســاهمي الشــركة كمطل ــاح عل ــع الأرب ــراف بتوزي ــم الاعت يت

ــل مســاهمي الشــركة. ــاح مــن قب ــات الأرب توزيع
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بآلاف الريالات القطرية ٥	-	ممتلكات	وآلات	ومعدات	

أثاث وتجهيزات مرافق إنتاج )1(
سياراتومعدات مكتبية

تكاليف 
الفحص
“ج” )2(

قطع غيار 
رأسمالية

أعمال رأسمالية 
الإجماليقيد التنفيذ )5(

التكلفة
8.031.3٧825.5416.555292.36550.48٧860.4129.266.٧38في 1 يناير 2014

628.320٧2٧.042-6469131.04096.123إضافات
)٧6.413(--)٧5.619()٧90()4(-إستبعادات

8.032.02426.4506.805312.86950.48٧1.488.٧329.91٧.36٧في 31 ديسمبر 2014/ 1 يناير 2015
951.1911.015.5٧٧-٧.16961256.605-إضافات

-)1.585.942(----1.585.942إعادة تصنيف
)85.٧20(--)85.223()49٧(--استبعادات

)1٧4.901()1٧4.901(-----تحويل لاستثمارات عقارية )إيضاح 6(

9.61٧.96633.6196.920284.25150.48٧6٧9.08010.6٧2.323في 31 ديسمبر 2015

الإهلاك المتراكم
4.212.196-3.991.65622.16٧4.٧811٧٧.٧٧515.81٧في 1 يناير 2014 

453.065-394.9851.5961.16252.٧942.528الإهلاك )3(
)٧6.281(--)٧5.619()661()1(-إستبعادات 

4.588.980-4.386.64123.٧625.282154.95018.345في 31 ديسمبر 2014/ 1 يناير 2015
455.152-390.61٧4.602٧8256.1283.023الإهلاك )3(

)85.٧20(--)85.223()49٧(--استبعادات

4.958.412-4.٧٧٧.25828.3645.56٧125.85521.368في 31 ديسمبر 2015

صافي القيمة الدفترية:
3.645.3832.6881.52315٧.91932.1421.488.٧325.328.38٧في 31 ديسمبر 2014

4.840.7085.2551.353158.39629.119679.0805.713.911في 31 ديسمبر 2015



شركة الكهرباء والماء القطرية ش.م.ق

التقرير السنوي ٢٠١٥ 56

ممتلكات وآلات ومعدات )تابع(  5

مرافق	الإنتاج 	)١(
تحولــت الملكيــة القانونيــة لمحطــات رأس أبــو فنطــاس »أ« )رأف أ( ومحطــات توليــد الطاقــة )الوجبــة والســيليه وجنــوب الدوحــة( إلــى . 1

الشــركة عنــد توقيــع اتفاقيــة الإســتحواذ مــع كهرمــاء. وفقــاً لشــروط هــذه الاتفاقيــة لا تســتطيع الشــركة بيــع أي مــن هــذه المحطــات أو 
التصــرف فيهــا حتــى تســدد قيمــة البيــع بالكامــل.

الأرض التــي تقــع عليهــا محطــة )رأف ب( مؤجــرة للشــركة مــن قبــل الحكومــة بــدون مقابــل لمــدة 50 ســنة اعتبــاراً مــن 5 يوليــو 1990 . 2
وذلــك بموجــب المرســوم الأميــري رقــم 24 لســنة 2001.

ــار . 3 ــا محطــة )رأف أ( ومحطــات الأقم ــع عليه ــي تق ــازاً لاســتخدام الأرض الت ــح الشــركة امتي ــري يمن ــى الآن مرســوم أمي ــم يصــدر حت ل
الصناعيــة.

ــخ . 4 ــرول لمــدة 25 ســنة مــن تاري ــل مؤسســة قطــر للبت ــاه تم تأجيرهــا للشــركة مــن قب ــة المي ــي تقــع عليهــا محطــة دخــان لتحلي الأرض الت
ــى المحطــة. الاســتحواذ عل

تكاليف	الفحص	»ج«	)٢( 	)٢(
التكاليـــف المتكبـــدة علــى مرافــق الإنتــاج وفقــاً لبرنامــج الفحــص والصيانــة »ج« تتــم رســملتها تحــت تكاليــف الفحــص »ج«. ترســمل هــذه 
التكاليــف وتحتســب كموجــودات مســتقلة بعمــر إنتاجــي تقديــري 3-5 ســنوات. التكاليــف المتكبــدة علــى فحــص »ج« قيــد التنفيــذ يتــم 
إدراجهــا ضمــن أعمــال رأســمالية قيــد التنفيــذ. عنــد إكمــال أعمــال الفحــص والصيانــة ترســمل هــذه التكاليــف تحــت تكاليــف الفحــص »ج«.

تم	توزيع	الإهلاك	السنوي	في	بيان	الربح	أو	الخسارة	الموحد	كالآتي: 	)٣(

20152014

453.693449.043تكاليف المبيعات )إيضاح رقم 2٧(
1.4591.549مصروفات عمومية وإدارية )إيضاح رقم 29(

2.473-أصل محتفظ به للبيع وعمليات متوقفة )إيضاح رقم 31(

455.152453.065

متحصلات	الاستبعاد 	)٤(
في بيان التدفقات النقدية الموحد كانت متحصلات استبعاد الممتلكات والآلات والمعدات تشتمل على: 

20152014
 

129-القيمة الدفترية
125316ربح استبعاد ممتلكات وآلات ومعدات

125445متحصلات استبعاد ممتلكات وآلات ومعدات

بآلاف الريالات القطرية
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الاستثمارات العقارية  6

20152014
 

-174.901محول من ممتلكات وآلات ومعدات )1(

-174.901في 31 ديسمبر 

تشــتمل الاســتثمارات العقاريــة علــى أرض في لوســيل مشــتراة مــن شــركة الديــار القطريــة ش.م.ق. اســتنادا إلــى عمليــة التقييــم الداخلــي   )1(
ــال قطــري. ــون ري ــغ 45٧ ملي ــة للاســتثمار العقــاري في 31 ديســمبر 2015 بمبل ــت القيمــة العادل ــي قامــت بهــا الإدارة كان الت

الموجودات غير الملموسة والشهرة  7

نتيجة للمعاملة المذكورة في الإيضاح ٧ )2( قامت الشركة بتحديد وتسجيل الموجودات غير الملموسة ذات الأعمار الإنتاجية المحددة التالية:

20152014

83.58289.552موجودات غير ملموسة )1(
30.81330.813شهرة )2(

114.395120.365الرصيد في نهاية السنة

الموجودات غير الملموسة  )1(
20152014

89.55295.522في 1 يناير
)5.970()5.970(إطفاء )إيضاح 29(

83.58289.552في 31 ديسمبر

يمثــل هــذا المبلــغ اتفاقيــة شــراء الطاقــة والمــاء التــي تم الدخــول فيهــا بــن شــركة رأس لفــان للطاقــة، وهــي شــركة تابعــة مملوكــة بالكامــل للشــركة 
وكهرمــاء بغــرض لإمــداد الطاقــة وميــاه الشــرب مــن قبــل الشــركة التابعــة إلــى كهرمــاء لمــدة 25 عــام.

الشهرة  )2(
الاستحواذ خلال 2010 - الاستحواذ على شركة رأس لفان للطاقة المحدودة )ش.م.ق( )أ( 

في 20 أكتوبــر 2010 اســتحوذت الشــركة ) »المســتحوذ« ( علــى 55% إضافيــة المســاهمة في شــركة راس لفــان للطاقــة المحــدودة )ش.م.ق( ) 
»المســتحوذ عليهــا« ( ممــا زاد مــن مســاهمة الشــركة إلــى 80%. تعمــل شــركة رأس لفــان للطاقــة المحــدودة )ش.م.ق( في تطويــر وتملــك وتشــغيل 

وصيانــة محطــة كهربــاء وتحليــة ميــاه في قطــر. تمــت المحاســبة عــن الاســتحواذ باســتخدام طريقــة الاســتحواذ المحاســبية. 
اختارت المجموعة أن تقوم بتقييم المساهمة غير المسيطرة في الشركة المستحوذ عليها بالقيمة العادلة.

بآلاف الريالات القطرية
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الموجودات غير الملموسة والشهرة )تابع(  7

الشهرة )تابع(  )2(
الاستحواذ خلال 2010 - الاستحواذ على شركة رأس لفان للطاقة المحدودة )ش.م.ق( )تابع( )أ( 

فيمــا يلــي القيــم العادلــة والمبالــغ الدفتريــة للموجــودات والمطلوبــات المحــددة التابعــة لشــركة رأس لفــان للطاقــة المحــدودة )ش.م.ق( كمــا 
هــي في تاريــخ الاســتحواذ:

القيم الدفتريةالقيم العادلة 
الموجودات

-141.٧91الموجودات غير الملموسة - “اتفاقية شراء الطاقة والماء”
565565آلات ومعدات 

2.260.2882.260.288إيجار تمويلي مدين
103.٧11103.٧11ذمم مدينة ومصروفات مدفوعة مقدماً

9٧.٧929٧.٧92النقد وما يعادل النقد
2.604.14٧2.462.356

المطلوبات
1.294.2211.294.221قروض وتسهيلات تحمل فوائد

9٧.0149٧.014ذمم دائنة ومستحقات
1.391.2351.391.235

1.212.9121.0٧1.121إجمالي صافي الموجودات المحددة
تفاصيل القيمة المعدّلة

1.212.912القيمة العادلة لصافي الموجودات المحددة المستحوذ عليها
1.0٧1.121يخصم: القيمة الدفترية لصافي الموجودات المحددة

141.٧91القيمة المعدّلة 
احتساب الشهرة

69٧.914القيمة العادلة للمقابل المالي المحول للحصص المسيطرة
242.583القيمة العادلة لحصص الأقلية غير المسيطرة

303.228القيمة العادلة للحصص المملوكة مسبقاً
1.243.725إجمالي المقابل

يخصم: القيمة العادلة لصافي الموجودات المحددة المعترف بها سابقاً من قبل 
1.0٧1.121المستحوذ

141.٧91الموجودات غير الملموسة غير المعترف بها سابقاً من قبل المستحوذ عليها
1.212.912إجمالي صافي الموجودات القابلة للتحديد

30.813الشهرة الناتجة عن الاستحواذ
صافي التدفقات النقدية الخارجة عند الاستحواذ:

9٧.٧92صافي النقد المستحوذ عليه من شركة تابعة
)69٧.914(النقد المدفوع

)600.122(
القيمة العادلة للحصص المملوكة مسبقاً:

26٧.٧81القيمة الدفترية للمساهمات المملوكة سابقاً
35.44٧أرباح قيمة عادلة محققة من الاستبعاد المفترض

303.228

منــذ تاريــخ الاســتحواذ ســاهمت شــركة رأس لفــان للطاقــة المحــدودة )ش.م.ق( في أربــاح المجموعــة بمبلــغ 832 مليــون ريــال قطــري )544 
مليــون ريــال قطــري للســنة المنتهيــة في 2014(.

بآلاف الريالات القطرية
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استثمارات في شركات شقيقة  8

لدى الشركة الاستثمارات التالية في الشركات الشقيقة:

20152014الملكيةبلد التأسيس

112.223-38.89%جزر كايمانإيه إي إس الواحة المحدودة )1(
166.603-9.٧5%عُمانشركة فينيكس للطاقة )س.أ.ع.ك( )1(

852-15%عُمانشركة فينيكس للصيانة والعمليات )ذ.م.م( )1(
-2٧9.6٧8

ــة ش.م.ق وهــي مشــروع مشــترك للشــركة  ــراس للطاق ــورة أعــلاه لشــركة نب اســتبعدت الشــركة اســتثماراتها في الشــركات الشــقيقة المذك  )1(
)إيضــاح رقــم 9( وفقــا للاتفاقيــات المؤرخــة في 1 ديســمبر 2015 و30 ديســمبر 2015.

الحركة في استثمار المجموعة في الشركات الشقيقة كما يلي:

20152014

2٧9.6٧8115.491في 1 يناير
20٧.262-استثمارات مدفوعة

15.86928.015حصة من الربح
)54.006(58.541حصة من الخسارة في الدخل الشامل الآخر

)1٧.084()13.193(توزيعات أرباح مستلمة
-)330.862(استبعادات

-)10.033(خسارة من الاستبعاد )إيضاح رقم 29(
2٧9.6٧8-في 31 ديسمبر 

يلخــص الجــدول التالــي المعلومــات الماليــة للشــركات الشــقيقة للمجموعــة كمــا هــي مضمنــة في بياناتهــا الماليــة وتســوية للمعلومــات المختصــرة مــع 
القيمــة الدفتريــة لمســاهمة المجموعــة في الشــركات الشــقيقة. المعلومــات لعــام 2014 والمعروضــة في الجــدول تتضمــن نتائــج الشــركات الشــقيقة 
للفتــرة مــن 1 ينايــر 2014 حتــى 31 ديســمبر 2014. المعلومــات لســنة 2015 تتضمــن نتائــج الشــركات الشــقيقة فقــط للفتــرة مــن 1 ينايــر 2015 

وحتــى تواريــخ اســتبعاداتها خــلال ســنة 2015. 

20152014

٧.012.299-إجمالي الموجودات
5.٧51.383-إجمالي المطلوبات

1.260.916-صافي الموجودات )%100(
223.6٧8-حصة المجموعة من صافي موجودات الشركات الشقيقة

4٧.990-الإيرادات
118.566133.850الربح )%100(

)365.638(589.950الدخل الشامل الآخر )%100(
)231.٧88(٧08.516إجمالي الدخل الشامل )%100(
15.86928.015حصة المجموعة من الأرباح 

)54.006(58.541حصة المجموعة من الدخل الشامل الآخر
)25.991(74.410حصة المجموعة من إجمالي الدخل الشامل الآخر

بآلاف الريالات القطرية
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الاستثمارات في شركات المشروع المشترك  9
لدى المجموعة الاستثمارات التالية في المشاريع المشتركة:

20152014نسبة الملكيةبلد التأسيس

553٧6.34336٧.28٧%قطرشركة قطر للطاقة )ش.م.ق(
--40%قطرشركة مسيعيد للطاقة المحدودة )1(

--45%قطرشركة رأس قرطاس للطاقة المحدودة )1(
602.248.3042.199.٧52%قطرشركة نبراس للطاقة )ش.م.ق( 

-602.18٧%قطرأم الحول للطاقة ش.م.ق )2(
2.626.8342.56٧.039

تم تخفيض القيم الدفترية لهذه الاستثمارات إلى الصفر نتيجة لحصة المجموعة في خسائر هذه المشاريع المشتركة المعترف بها في   )1(
      سنوات سابقة. 

يتوقع أن تصبح شركة أم الحول للطاقة ش.م.ق قيد التشغيل خلال سنة 2018.   )2(
الحركة في استثمار المجموعة في المشاريع المشتركة كما يلي: 

20152014

2.56٧.039٧03.845في 1 يناير
2.18٧1.9٧1.000استثمارات مدفوعة

)26.0٧1(408.514حصة من الربح/ )الخسارة(
)81.٧35()36.322(حصة من الخسارة في الدخل الشامل الآخر

-)328.232(توزيعات أرباح مستلمة
-13.648حصة من الخسارة من استبعاد شركات شقيقة )إيضاح رقم 8(

2.626.8342.56٧.039في 31 ديسمبر 
ــة  ــر الدولي ــي أعــدت وفقــاً للمعايي ــة لشــركات المشــروع المشــترك الت ــات المالي ــغ المعروضــة في البيان ــة للمبال ــي ملخــص للمعلومــات المالي فيمــا يل

ــة.   ــر المالي للتقاري
20152014

5.956.5408.19٧.26٧الموجودات المتداولة
21.59٧.12129.966.295الموجودات غير المتداولة

)9.900.٧11()6.٧0٧.393(المطلوبات المتداولة
)26.936.834()1٧.٧64.٧91(المطلوبات غير المتداولة

3.081.4٧٧1.326.01٧صافي الموجودات )٪100(
2.054.6811.128.29٧حصة المجموعة من صافي موجودات 

4.188.8883.921.1٧3المبيعات
)1.929.691()2.115.0٧٧(تكاليف المبيعات
44.٧92٧2.289إيرادات أخرى 

)63.458()120.368(المصروفات العمومية والإدارية
)1.145.٧29()1.123.105(تكاليف تمويل

8٧5.463854.584ربح السنة )%100(
408.514392.593حصة المجموعة من الأرباح 

36.32281.٧35حصة المجموعة من الدخل الشامل الآخر
444.4364٧4.328حصة المجموعة من إجمالي الدخل الشامل الآخر

لم تتلقى المجموعة توزيعات أرباح من مشاريعها المشتركة خلال السنة )لا شيء في سنة 2014(.

بآلاف الريالات القطرية
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موجودات	مالية	متاحة	للبيع 	١٠
20152014

485.368454.146في 1 يناير
31.222)140.933(صافي التغير في القيمة العادلة محول للدخل الشامل الآخر

344.435485.368كما في 31 ديسمبر

خــلال الســنة كان هنــاك إيــراد توزيعــات أربــاح بمبلــغ 18.3٧٧ ألــف ريــال قطــري )24.٧56 ألــف ريــال قطــري في ســنة 2014( مــن الموجــودات 
الماليــة المتاحــة للبيــع وقــد تم إدراجــه ضمــن »الإيــرادات الأخــرى« في الربــح أو الخســارة )إيضــاح 28(.

جميــع الموجــودات الماليــة المتاحــة للبيــع تشــتمل علــى أوراق ماليــة مدرجــة في بورصــة قطــر. القيمــة العادلــة لأســهم حقــوق الملكيــة المدرجــة يتــم 
تحديدهــا بالرجــوع إلــى عــروض الأســعار المنشــورة في ســوق نشــطة

إيجارات	تمويلية	مدينة 	١١
تمثــل الإيجــارات التمويليــة المدينــة حصــة الشــركة مــن الإيجــارات المدينــة مــن شــركة رأس لفــان للطاقــة المحـــدودة )ش.م.ق(. لقــد طبقــت الشــركة 
التابعــة تفســير مجلــس تفســيرات المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة رقــم )4( »تحديــد مــا إذا كان الترتيــب يشــتمل علــى إيجــارات« والــذي أصبــح 
ســاري المفعــول اعتبــاراً مــن 1 ينايــر 2006 وذلــك في المحاســبة عــن مرافــق الإنتــاج التــي قامــت بتشــييدها بنفســها. معــدل الخصــم الــذي قامــت 
الشــركة التابعــة باســتخدامه هــو 9.32% في الســنة )مــا بــن ٧.5% إلــى 9.99% في الســنة في ســنة 2014(. الإيجــارات التمويليــة المدينــة التــي 

لــم تتأخــر أو تنخفــض قيمتهــا في نهايــة فتــرة التقريــر.
20152014

2.65٧.6122.954.356إيجارات تمويلية - إجمالي الذمم المدينة
)1.1٧9.306()1.020.530(إيرادات تمويلية غير مكتسبة

1.637.0821.٧٧5.050القيمة الحالية للحد الأدنى للإيجارات المدينة

مصنفة في بيان المركز المالي الموحد كالتالي:

146.47713٧.969الجزء المتداول
1.490.6051.63٧.081الجزء غير المتداول

موجودات	غير	متداولة	أخرى 	١٢
في أكتوبــر 2010 دفعــت شــركة رأس لفــان للتشــغيل )ذ.م.م(، إحــدى الشــركات التابعــة للشــركة مبلــغ 23.815 مليــون ريــال قطــري لشــركة رأس 
لفــان للخدمــات، طــرف ثالــث، للحصــول علــى الحقــوق والمنافــع والالتزامــات وفقــاً لاتفاقيــة الخدمــات الفنيــة. خــلال ســنة 2011 اســتلمت شــركة 
رأس لفــان للتشــغيل )ذ.م.م( مبلــغ 5.88٧ مليــون ريـــال قطــري. يتــم إطفــاء المبلــغ المتبقــي وهــو 1٧.928 مليــون ريـــال قطــري علــى مــدى فتــرة 19 

. سنة
كمــا وقعــت الشــركة اتفاقيــة خدمــات تعاقديــة في يــوم 21 أكتوبــر 2006 مــع شــركة جنــرال إلكتريــك العالميــة وشــركة جــي إي لقطــع الغيــار لصيانــة 
معــدات في محطــات الطاقــة والمــاء في راف ب/2. في 24 أبريــل 2013، تم توقيــع تعديــل علــى الاتفاقيــة المذكــورة أعــلاه بــن الأطــراف وبموجبــه 
حصلــت الشــركة علــى تخفيــض في الرســوم المتغيــرة في مقابــل دفعــة مقدمــة قيمتهــا 3 مليــون دولار أمريكــي )10.9 مليــون ريـــال قطــري(. يتــم 

إطفــاء هــذا المبلــغ علــى فتــرة المنفعــة أي حتــى انتهــاء فتــرة اتفاقيــة الخدمــات التعاقديــة. 

كانت الحركة على الحساب كما يلي:
20152014

23.٧3125.441في 1 يناير
)1.٧10()1.860(الإطفاء )إيضاح 29(

21.87123.٧31في 31 ديسمبر

بآلاف الريالات القطرية
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المخزون	 	 	١٣
 20152014

43٧.646435.931قطع غيار
)246.961()265.929(مخصص البضاعة بطيئة الحركة )1(

1٧1.٧1٧188.9٧0
3.3282.84٧مواد كيماوية

2.8503.1٧1مواد استهلاكية
177.895194.988

الحركة في مخصص البضاعة بطيئة الحركة:  )1(
20152014

246.96122٧.963في 1 يناير
18.96818.998مضاف إلى المخصص خلال السنة )إيضاح 29(

265.929246.961في 31 ديسمبر

ذمم	تجارية	وأخرى	مدينة 	١٤
20152014

٧34.982642.٧44ذمم تجارية مدينة )1(
)153.92٧()153.92٧(ناقصا: مخصص خسارة انخفاض قيمة الذمم التجارية المدينة )2(

581.055488.81٧
306.93363.129مصروفات مدفوعة مقدماً

887.988551.946المجموع

أعمار أرصدة الذمم التجارية المدينة كما في 31 ديسمبر 2015 كانت كما يلي:  )1(
أعمار الذمم التجارية المدينة غير المتأخرة وغير المنخفضة القيمة

20152014

ً 557.448488.81٧أقل من 60 يوما

أعمار الذمم التجارية المدينة المتأخرة ولكنها غير منخفضة القيمة
20152014

-615.299-90 يوما
-9114.1٧2-180 يوما

-1814.135-365 يوما
-23.606الإجمالي

أعمار الذمم التجارية المدينة المتأخرة والمنخفضة القيمة
20152014

153.927153.92٧أكثر من 365 يوما

الحركة في مخصص الذمم التجارية والأخرى المدينة كما يلي:  )2(
20152014

153.92٧153.٧46في 1 يناير
181-مخصص مكون )إيضاح 29(

153.927153.92٧في 31 ديسمبر

بآلاف الريالات القطرية
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النقد	وما	يعادل	النقد 	١٥
20152014

1.488.0941.401.٧٧9ودائع بنكية بالعملة المحلية
262.2٧0164.31٧ودائع بنكية بالعملات الأجنبية

43456.219نقد في الصندوق 
1.750.7981.622.315المجموع

يتراوح معدّل الفائدة الفعلي على الودائع أعلاه ما بن 0.35% إلى 2.6% سنوياً )0.12% إلى 1.٧5% في سنة 2014(.

رأس	المال 	١٦
20152014

المصرح به والمصدر والمدفوع بالكامل:
110.000.000 سهم )110.000.000 سهم في 31 ديسمبر 2014( قيمة 10 ريالات 

1.100.0001.100.000قطرية للسهم

31 ديسمبر 312014 ديسمبر 2015
عدد الأسهم 

)بالألف(
ألف ريال 

قطري
عدد الأسهم 

ألف ريال قطري)بالألف(

110.0001.100.000100.0001.000.000في 1 يناير
10.000100.000--إصدار أسهم مجانية )1(

110.0001.100.000110.0001.100.000في 31 ديسمبر

)1( بتاريــخ 2٧ فبرايــر 2014 قامــت الشــركة بإصــدار أســهم مجانيــة )أســهم عاديــة( بواقــع 1 ســهم لــكل 10 أســهم يحملهــا حاملــو الأســهم العاديــة 
بعــد الحصــول علــى موافقــة المســاهمن في اجتمــاع الجمعيــة العموميــة غيــر العاديــة الــذي عقــد بتاريــخ 25 فبرايــر 2014.

الاحتياطي	القانوني 	١7
ــة القطــري رقــم )11( لســنة 2014 والنظــام الأساســي للشــركة، يجــب تحويــل مــا لا يقــل عــن %10  حســب متطلبــات قانــون الشــركات التجاري
مــن ربــح الشــركة للســنة إلــى حســاب الاحتياطــي القانونــي حتــى يعــادل رصيــد الاحتياطــي 50% مــن رأس المــال المدفــوع. قــررت الشــركة إيقــاف 

التحويــلات الســنوية إلــى حســاب الاحتياطــي القانونــي حيــث أصبــح رصيــد الاحتياطــي يعــادل 50% مــن رأس المــال المدفــوع.

هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع إلا في الحالات المنصوص عليها في القانون أعلاه والنظام الأساسي للشركة.

الاحتياطي	العام 	١٨
وفقــاً للنظــام الأساســي للشركـــة يجــوز للجمعيــة العامــة أن تخصــص جــزءاً مــن صــافي الأربــاح للاحتياطــي العــام. لا يوجــد قيــود علــى توزيــع هــذا 

الاحتياطــي، وحســب قــرار الجمعيــة العامــة يبقــى هــذا الرصيــد لأعمــال التطويــر المســتقبلية للشــركة.

احتياطي	التحوط 	١9
يشتمل احتياطي التحوط على الجزء الفعال من صافي التغير التراكمي في القيمة العادلة لعقود مبادلات معدلات الفائدة للتحوط

)إيضاح 22(.

احتياطي	القيمة	العادلة 	٢٠
يشــتمل احتياطــي القيمــة العادلــة علــى صــافي التغيــر المتراكــم في القيمــة العادلــة للموجــودات الماليــة المتاحــة للبيــع إلــى حــن إلغــاء الاعتــراف عــن 

الموجــودات أو انخفــاض قيمتهــا.

بآلاف الريالات القطرية
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القروض	البنكية 	٢١
20152014

1.300.2601.349.689القرض )1(
684.135٧30.336القرض )2(
341.32٧364.3٧٧القرض )3(
429.52٧635.108القرض )4(
351.٧43125.٧53القرض )5(
932.461838.260القرض )6(
1.093.500-القرض )٧(
-911.250القرض )8(

4.950.٧035.13٧.023
)37.429()35.494(يخصم: تكاليف ترتيب التمويل 

4.195.2095.099.594

دخلــت الشــركة في اتفاقيــة ائتمانيــة مــع بنــك طوكيــو ميتسوبيشــي يــو اف جيــه المحــدود الــذي يقــوم بــدور وكيــل تســهيلات وضامــن . 1
ــاء محطــة )رأف  ــل بن ــك لتموي ــال قطــري( وذل ــون ريـ ــون دولار أمريكــي )1.٧69 ملي ــغ 485.5 ملي ــة بمبل خارجــي لتســهيلات ائتماني
ب/2(. كمــا في 31 ديســمبر 2015 بلــغ إجمالــي المبلــغ المطلــوب 35٧ مليــون دولار أمريكــي أو 1.300 مليــون ريــال قطــري )3٧0 مليــون 
ــى %1.65  ــور + 0.55% إل ــد بســعر ليب ــا في 31 ديســمبر 2014(. تحتســب الفوائ ــال قطــري كم ــون ري ــي أو 1.350 ملي دولار أمريك
ســنوياً كمــا هــو محــدد في الاتفاقيــة الائتمانيــة. يســتحق ســداد القــرض بأقســاط نصــف ســنوية ابتــداء مــن التاريــخ الفعلــي للقــرض 

أي ســتة أشــهر مــن التاريــخ الفعلــي للقــرض أو عشــرة أشــهر بعــد تاريــخ الانتهــاء المخطــط لــه.
 دخلــت الشــركة في اتفاقيــة تســهيلات مــع مجموعــة مــن البنــوك لتمويــل مرافــق محطــة )رأف أ/1(. هــذا القــرض البالــغ قيمتــه 288.2 . 2

مليــون دولار أمريكــي يحمــل فوائــد بســعر ليبــور + هامــش بــن 0.60% إلــى 1.05%. كمــا في 31 ديســمبر 2015 بلــغ إجمالــي المبلــغ 
المطلــوب 188 مليــون دولار أمريكــي أو 684 مليــون ريــال قطــري )200 مليــون دولار أمريكــي أو ٧30 مليــون ريـــال قطــري في 2014( 
ويســتحق ســداد القــرض علــى أقســاط نصــف ســنوية بــدأت في 30 يونيــو 2010 وبنســبة ســداد محــددة مســبقاً تحتســب مقابــل المبلــغ 

الأصلــي القائــم المتبقــي في نهايــة الفتــرة الــذي يتوفــر فيهــا. 
ــغ 144.1 مليــون دولار أمريكــي لإنشــاء ثــلاث وحــدات تحليــة . 3 دخلــت الشــركة في اتفاقيــة تمويــل إســلامي في صيغــة اســتصناع بمبل

ميــاه مــن عــدة مراحــل وتشــكل الوحــدات جــزء مــن محطــة تحليــة كاملــة في )رأف أ/1(. كمــا في 31 ديســمبر 2015 بلــغ إجمالــي المبلــغ 
المطلــوب 94 مليــون دولار أمريكــي أو 341 مليــون ريــال قطــري )100 مليــون دولار أمريكــي أو 364 مليــون ريـــال قطــري في 2014(.

يمثــل هــذا المبلــغ قــرض للشــركة التابعــة وهــي شــركة رأس لفــان للطاقــة المحــدودة )ش.م.ق( حيــث يمثــل اتفاقيــة ائتمانيــة مــع مجموعــة . 4
مــن البنــوك تمــت بتاريــخ 20 نوفمبــر 2001 لقــرض طويــل الأجــل بقيمــة 545 مليــون دولار أمريكــي وقــرض احتياطــي بقيمــة 25.2٧ 
مليــون دولار أمريكــي. يحمــل القــرض فوائــد بالأســعار التجاريــة ويســتحق الســداد وفقــاً لجــدول محــدد للســداد ابتــداء مــن نوفمبــر 
2004 مــع آخــر قســط يســتحق في مايــو 2019. هــذا القــرض لأجــل مضمــون برهــن علــى مرافــق المصنــع التــي قامــت شــركة رأس لفــان 

للطاقــة المحــدودة )ش.م.ق( ببنائهــا علــى أرض مســتأجرة مــن قطــر للبتــرول.
دخلــت الشــركة في اتفاقيــة تســهيلات مــع بنــك قطــر الوطنــي لتمويــل بنــاء محطــة )رأف أ/2(. هــذا القــرض لأجــل البالــغ قيمتــه 180 . 5

مليــون دولار أمريكــي يحمــل فوائــد بســعر ليبــور+ هامــش بنســبة 1.٧5% في الســنة. كمــا في 31 ديســمبر 2015 بلــغ إجمالــي المبلــغ 
المســحوب 96.5 مليون دولار أمريكي أو 352 مليون ريال قطري )34.5 مليون دولار أمريكي أو 126 مليون ريـــال قطري في 2014(. 

يســتحق ســداد القــرض بأقســاط ربــع ســنوية تبــدأ بعــد ســتة أشــهر مــن التاريــخ الفعلــي للتســهيل أو يونيــو 2016 أيهمــا يأتــي أولا.
دخلــت الشــركة في اتفاقيــة تمويــل إســلامي مــع بنــك قطــر الإســلامي بشــكل اســتصناع بمبلــغ 2٧0 مليــون دولار أمريكــي لبنــاء محطــة . 6

ــال قطــري )230  )رأف أ/2(. كمــا في 31 ديســمبر 2015 بلــغ إجمالــي المبلــغ المســحوب 256 مليــون دولار أمريكــي أو 932 مليــون ريـ
مليــون دولار أمريكــي أو 838 مليــون ريــال قطــري في ســنة 2014(.

دخلــت الشــركة في اتفاقيــة تســهيل شــركة متجــدد مــع اتحــاد مــن بنــوك ميزهــو بنــك ليمتــد والــذي يعمــل كوكيــل للتســهيل وذلــك بهــدف . ٧
ــغ 300 مليــون دولار  أساســي يتمثــل في تمويــل رأس مــال شــركة نبــراس للطاقــة. تحتســب الفائــدة علــى تســهيل القــرض لأجــل بمبل
بمعــدل الليبــور مضافــا إليــه هامــش بنســبة 0.25%. قامــت الشــركة بســحب المبلــغ بأكملــه كمــا في 31 ديســمبر 2014 بمبلــغ 300 مليــون 

دولار )1093,50مليــون ريــال قطــري(. تم ســداد القــرض في 15 ديســمبر 2015.

بآلاف الريالات القطرية
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القروض	البنكية	)تابع( 	٢١
دخلــت الشــركة في اتفاقيــة تســهيل شــركة متجــدد مــع اتحــاد مــن بنــوك ميزهــو بنــك ليمتــد والــذي يعمــل كوكيــل للتســهيل وذلــك بهــدف أساســي 
يتمثــل في التمويــل الجزئــي لســداد التســهيل المتجــدد بمبلــغ 300 مليــون دولار أمريكــي. تحتســب الفائــدة علــى تســهيل القــرض لأجــل بمبلــغ 250 
مليــون دولار بمعــدل الليبــور مضافــا إليــه هامــش بنســبة 0.25%. قامــت الشــركة بســحب المبلــغ بأكملــه كمــا في 31 ديســمبر 2015 بمبلــغ 250 

مليــون دولار )911.250 مليــون ريــال قطــري(. يســدد القــرض في أو قبــل تاريــخ الإنهــاء وهــو ســنة تلــي 8 ديســمبر 2015.

مصنفة في بيان المركز المالي الموحد كما يلي:
20152014

1.124.4121.425.358حصة متداولة
3.٧90.٧9٧3.6٧4.236حصة غير متداولة

4.915.2095.099.594

عقود	مبادلة	أسعار	الفائدة	للتحوط 	٢٢
20152014

1٧0.٧66168.90٧في 1 يناير
1.859)43.42٧(التغير في القيمة العادلة محول إلى الدخل الشامل الآخر

127.3391٧0.٧66في 31 ديسمبر

تم إدراجها في بيان المركز المالي كما يلي:
20152014

10٧.329102.661حصة متداولة
20.01068.105حصة غير متداولة

127.3391٧0.٧66

لــدى الشــركة ثلاثــة عقــود مبادلــة أســعار الفائــدة قائمــة كمــا في 31 ديســمبر 2015 مخصصــة كتحوطــات لمدفوعــات معــدلات الفائــدة المســتقبلية 
المتوقعــة بمعــدل الليبــور المســتحقة الدفــع خــلال الفتــرة حتــى 9 ديســمبر 2023 وبمبلــغ اســمي أقصــى هــو2,025 مليــون دولار أمريكــي )2.120 
مليــون دولار أمريكــي في 2014(. بموجــب شــروط عقــود مبادلــة أســعار الفائــدة تدفــع الشــركة معــدل بمتوســط مرجــح ثابــت يتــراوح مــا بــن 
3.32% إلــى 5.52% وتتلقــى معــدلات ليبــور متغيــرة. تم التفــاوض علــى شــروط عقــود مبادلــة أســعار الفائــدة لتضاهــي شــروط ارتباطــات الشــركة 
مــع البنــوك. كمــا في 31 ديســمبر 2015 نتــج عــن إدارة القيمــة العادلــة للتحوطــات مبلــغ  1،٧59،4٧9 ألــف ريــال قطــري )1.825.125 ألــف ريــال 

قطــري في ســنة 2014( وقــد تم الاعتــراف بهــا في حقــوق الملكيــة كخســائر غيــر محققــة.

الإيرادات	المؤجلة 	٢٣
20152014

13.58320.3٧5في 1 يناير
)6.٧92()6.٧91(إيرادات معترف بها )إيضاح 28(

6.79213.583في 31 ديسمبر

تظهر في بيان المركز المالي الموحد على النحو التالي:
6.٧926.٧92الجزء المتداول

6.٧91-الجزء غير المتداول
6.79213.583

تمثــل الإيـــرادات المـؤجلـــة القيمـــة العادلــة لقطــع الغيــار المســتلمة مـــن شـركـــة )ألســتوم للطاقــة( المتعلقــة باتفاقيــة التســوية الخاصــة بعقــد محطــة 
)رأف ب( بــن كهرمــاء وشــركة )ألســتوم للطاقــة(. يتــم إطفــاء هــذه الإيــرادات المؤجلــة تدريجيــاً وتظهــر في بيــان الربــح أو الخســارة الموحــد 
ــال  ــغ المبدئــي 91 مليــون ريـ بأقســاط ثابتــة علــى مــدى الفتــرة الإنتاجيــة التقديريــة المتبقيــة مــن محطــة )رأف ب( وهــي 13.5 ســنة . كان المبل

قطــري.

بآلاف الريالات القطرية
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مخصص	مكافأة	نهاية	الخدمة	للموظفين 	٢٤
20152014

44.25039.320في 1 يناير
5.1035.٧٧6مخصص مكون )1(
)846()422(مخصص مستخدم

48.93144.250في 31 ديسمبر

تم إدراج المخصص ضمن تكاليف الموظفن في بيان الربح أو الخسارة الموحد.   )1(

ذمم	تجارية	وأخرى	دائنة 	٢٥
20152014

300.135168.213ذمم تجارية دائنة 

369.370368.155ذمم دائنة أخرى ومصروفات مستحقة 

35.56726.188مخصص للمساهمة في صندوق الأنشطة الاجتماعية والرياضية 

38.30128.418ذمم دائنة للمساهمين

6.1095.164مساهمة في صندوق التقاعد للموظفين القطريين

749.482596.138

المبيعات 	٢٦
 20152014

1.495.8561.503.505مبيعات الكهرباء
1.320.9821.211.209مبيعات الماء المحلى

165.٧60183.09٧حصة من إيجار مستلم من شركة رأس لفان للطاقة )ش.م.ق( 
2.982.5982.89٧.811

تكاليف	المبيعات 	٢7
 20152014

843.454٧93.889تكلفة الغاز المستهلك
453.693449.043استهلاك العقارات والمصانع والمعدات )إيضاح رقم 5(

89.43582.20٧قطع غيار وكيماويات ومواد مستهلكة
194.٧40183.614تكاليف الموظفن

9٧.830113.204أخرى
1.679.1521.621.95٧

بآلاف الريالات القطرية
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إيرادات	متنوعة 	٢٨

 20152014

125316ربح / )خسارة( من استبعاد ممتلكات وآلات ومعدات )إيضاح 5(
18.3٧٧24.٧56إيراد توزيعات أرباح من موجودات مالية متاحة للبيع )إيضاح 10(

6.٧916.٧92إيرادات مؤجلة )إيضاح 23(
65.344130.113إيرادات أخرى )1(

90.637161.9٧٧

يتضمــن هــذا المبلــغ الأمــوال المســتلمة مــن مطالبــة تأمينيــة مقدمــة مــن قبــل الشــركة بمبلــغ 28 مليــون ريــال قطــري فيمــا يتعلــق بــراف أ/2   )1(
كتعويــض مــن مؤسســة ميتسوبيشــي بســبب التأخيــر في الإنشــاء وفقــا لعقــد الهندســة والمشــتريات والإنشــاء.

المصروفات	العمومية	والإدارية 	٢9

 20152014

84.8٧294.053تكاليف الموظفن
18.96818.998مخصص للبضاعة بطيئة الحركة )إيضاح 13(
1.4591.549إهلاك الممتلكات والآلات والمعدات )إيضاح 5(

5.9٧05.9٧0إطفاء الموجودات غير الملموسة )إيضاح ٧(
1.8601.٧10إطفاء الموجودات غير المتداولة )إيضاح 12(

1.0٧18.144مصروفات الإعلانات والعلاقات العامة
3.5862.٧92الإيجار

14.43٧15.52٧ التأمن
1.0903.920تبرعات

2.0525.584مصروفات التوظيف والتدريب
5846.120أتعاب مهنية 
1.9391.943هاتف وبريد

3.0551.646إصلاحات وصيانة
1.0881٧4مصروفات مكتبية

٧38٧28اشتراكات وتراخيص
11.٧5011.٧50مكافآت أعضاء مجلس الإدارة

29.846-مخصص خسارة انخفاض في قيمة موجود محتفظ به للبيع )إيضاح 31(
181-مخصص خسارة الانخفاض في قيمة ذمم تجارية مدينة )إيضاح 14(

-5.508مخصص لتعويض تأخير
22.64021.310أخرى )1(

182.667231.945

يتضمن هذا المبلغ حصة خسارة من استبعاد شركات شقيقة بمبلغ 10.03 مليون ريال قطري )إيضاح 8(.

بآلاف الريالات القطرية
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تكاليف	التمويل،	صافي 	٣٠

 20152014
مصروفات الفائدة: 

118.51298.425قروض بنكية
6.٧٧5-قروض أخرى

118.512105.200
)16.162()20.2٧4(إيراد الفائدة

)196(-الحصة في إيراد الفائدة من شركات مشاريع مشتركة
98.23888.842

2.0163.251رسوم بنكية
100.25492.093

أصل	محتفظ	به	للبيع	وعمليات	متوقفة 	٣١
قامــت الشــركة بإيقــاف عملياتهــا التشــغيلية في محطتــي الســيلية والدوحــة جنــوب ســوبر متضمنــة محطــات راف أ ســات. كانــت القيمــة الدفتريــة 
لهــذه المحطــات في تاريــخ التقريــر صفــر حيــث أنهــا قــد أهلكــت بالكامــل في ســنواتها الســابقة )صفــر في عــام 2014(. طلبــت الشــركة مــن 
المشــترين المحتملــن الذيــن قدمــوا مناقصاتهــم مســبقا لمحطــة الوجبــة التــي توقفــت عــن العمــل في 2010 وقــد انخفضــت قيمتهــا بالكامــل في عــام 

2014 أن يقدمــوا عروضهــم لتتضمــن الســيلية والدوحــة جنــوب ســوبر أيضــا.
لــم يتــم تصنيــف محطتــي الســيلية والدوحــة جنــوب ســوبر علــى أنهــا محتفــظ بهــا للبيــع أو أنهمــا عمليــات متوقفــة في البيانــات الماليــة الموحــدة 
المدققــة للســنة المنتهيــة في 31 ديســمبر 2014 حيــث أن شــروط العقــد مــع كهرمــاء قــد انتهــت في 31 ديســمبر 2014. لــذا تم تعديــل بيــان الربــح 

أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد المختصــر المقــارن ليظهــر العمليــات المتوقفــة بصــورة منفصلــة مــن العمليــات غيــر المتوقفــة. 

للسنة المنتهية في 31 ديسمبرإيضاح
 20152014

90.895-إيرادات
)56.624(-تكلفة المبيعات

)2.162(-المصروفات العمومية والإرادية
32.109-ربح الفترة

0.29-32العائد الأساسي والمخفف للسهم )بالريال القطري للسهم(

العائد	على	السهم 	٣٢

العائد الأساسي على السهم 
يحتســب الربــح الأساســي العائــد علــى الســهم بتقســيم صــافي الربــح المنســوب لمالكــي الشــركة للســنة علــى المتوســط المرجــح لعــدد الأســهم القائمــة 

خــلال الســنة كالتالــي:
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20152014
العمليات 
المستمرة

العمليات 
الإجماليالمتوقفة

العمليات 
المستمرة

العمليات 
الإجماليالمتوقفة

1.500.5501.49٧.89432.1091.530.003-1.500.550ربح السنة المنسوب إلى مالكي الشركة
المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة خلال 

السنة )1(
110.000-110.000110.000110.000110.000

العائد الأساسي والمخفف للسهم )معبر عنه 
13.6413.620.2913.91-13.64بالريال القطري(

بآلاف الريالات القطرية
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العائد	على	السهم	)تابع( 	٣٢
العائد الأساسي على السهم )تابع( 

المتوسط المرجح لعدد الأسهم لأغراض احتساب العائدات للسهم تم احتسابه على النحو التالي:  )1(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

 20152014

110.000100.000الأسهم العادية المصدرة في بداية الفترة 
10.000-أثر إصدار الأسهم المجانية 

110.000110.000المتوسط المرجح لعدد الأسهم في نهاية الفترة 

العائدات المخفضة للسهم
يتــم التوصــل إلــى العائــدات المخفضــة للســهم بتقســيم صــافي الربــح المنســوب إلــى مالكــي الشــركة بالمتوســط المرجــح لعــدد أســهم العاديــة القائمــة 
خــلال الســنة بعــد تعديــل أثــر إصــدار أســهم مجانيــة بجميــع الأســهم العاديــة التــي يحتمــل أن تكــون مخفضــة مثــل خيــارات الأســهم والســندات 

القابلــة للتحويــل.

حيث أنه ليس لدى الشركة أسهم مخفضة محتملة خلال السنة عليه فإن الربح المخفض للسهم يعادل الربح الأساسي للسهم.

توزيعات	الأرباح 	٣٣
خــلال الفتــرة أعلــن مجلــس الإدارة عــن وقــام بتوزيــع أربــاح نقديــة بمبلــغ ٧.5 ريــال قطــري للســهم بإجمالــي مبلــغ 825.000 ألــف ريــال قطــري 

)٧.5 ريــال قطــري للســهم في ســنة 2014 بإجمالــي مبلــغ ٧50 ألــف ريــال قطــري(.

سيتم تقديم توزيعات الأرباح النهائية المقترحة لسنة 2015 لاعتمادها بصفة رسمية في اجتماع الجمعية العمومية السنوية. 

المساهمة	في	صندوق	الأنشطة	الاجتماعية	والرياضية 	٣٤
وفقــاً للقانــون رقــم )13( لســنة 2008، احتســبت المجموعــة خــلال الســنة جــزءاً مــن الأربــاح المــدورة بمبلــغ 35.5 مليــون ريــال قطــري )2.8 مليــون 

ريــال قطــري في ســنة 2014( كمســاهمة في صنــدوق الأنشــطة الاجتماعيــة والرياضيــة القطــري. 

خلال السنة تم تحويل مبلغ يعادل 26.1 مليون ريـال قطري كمخصص لسنة 2014( إلى إدارة الإيرادات العامة والضرائب في دولة قطر.

المعلومات	القطاعية 	٣٥
ــد  ــى تولي ــاً عل ــة كلي ــة التحلي ــة قطــر. تعتمــد عملي ــاه في دول ــة المي ــاء وتحلي ــد الكهرب ــة لتولي تعمــل المجموعــة أساســاً في تشــغيل محطــات متكامل
الكهربــاء، وتتداخــل عمليــات الكهربــاء والمــاء وتتعــرض لمخاطــر وعائــدات متشــابهة. كمــا تقــوم الشــركة أيضــا ببيــع منتجاتهــا لعميلــن، كهرمــاء 

ــاً واحــداً.  ــاً وجغرافي وقطــر للبتــرول في دولــة قطــر. بالتالــي يعتبــر أن المجموعــة تملــك قطاعــاً تجاري

الالتزامات	والمطلوبات	المحتملة 	٣٦
20152014

الالتزامات:
908.9492٧2.586التزامات رأسمالية )1(

مطلوبات محتملة
213.1742٧5.811ضمانات بنكية وضمانات الشركة واعتمادات مستندية 

تشمل الالتزامات الرأسمالية التزامات الشركة لمشروع بناء رأف )أ/3(.

بآلاف الريالات القطرية
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افصاحات الأطراف ذات العلاقة  37

تمثــل الأطــراف ذات العلاقــة الشــركات الشــقيقة والمســاهمن الرئيســن وأعضــاء مجلــس الإدارة والموظفــن الرئيســن بــالإدارة والشــركات 
والمؤسســات التــي تقــوم هــذه الأطــراف بإدارتهــا أو التأثيــر فيهــا بصــورة هامــة. يتــم اعتمــاد أســعار وشــروط هــذه المعامــلات مــن قبــل إدارة 

المجموعة.
المعاملات	مع	الأطراف	ذات	العلاقة

المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة المضمنة في بيان الربح أو الخسارة الموحد كانت على النحو التالي:
20152014

الطرف ذي العلاقة

1.495.8561.503.505كهرماءمبيعات الكهرباء
1.307.3401.19٧.383كهرماءمبيعات الماء المحلى

13.64213.826قطر للبترول
165.760183.09٧كهرماءإيرادات من إيجارات محطة 

تكلفة المبيعات:
843.454834.489قطر للبترولتكلفة الغاز المستهلك / استلام أو شراء الغاز

17.70313.896بنك قطر الوطنيفوائد بنكية من الودائع

الأرصدة في نهاية السنة الناتجة من التعامل مع الأطراف ذات العلاقة:
الأرصدة لدى الأطراف ذات العلاقة المدرجة في بيان المركز المالي الموحد كما يلي:

20152014

ذمم تجارية مدينة
ذمم تجارية دائنة 

ذمم تجارية مدينةومصروفات مستحقة
ذمم تجارية دائنة 

ومصروفات مستحقة

5٧6.4٧81.٧9243٧.1023.393كهرماء
4.5٧٧142.6332.668123.241قطر للبترول

-٧.400-245.586نبراس للطاقة ش.م.ق
---14.900أم الحول للطاقة ش.م.ق

841.541144.42544٧.1٧0126.634

مكافأة كبار المسؤولين بالإدارة
بلغت مكافأة أعضاء مجلس الإدارة والمسؤولين الرئيسيين خلال كالتالي:

20152014

4.1113.٧5٧مكافآت إدارية

11.75011.٧50مكافأة عن اجتماعات مجلس الإدارة

المخاطر المالية وإدارة النقد  38
إطار	إدارة	المخاطر

تقع على مجلس إدارة الشركة المسؤولية الكلية عن وضع والإشراف على إطار عمل إدارة المخاطر بالمجموعة.
يتــم وضــع سياســات إدارة المخاطــر بالمجموعــة لتحديــد وتحليــل المخاطــر التــي تواجههــا المجموعــة ولوضــع حــدود وضوابــط مخاطــر مناســبة 
ورصــد المخاطــر والالتــزام بالحــدود. تتــم مراجعــة سياســات وأنظمــة إدارة المخاطــر بصــورة منتظمــة لتعكــس التغيــرات في ظــروف الســوق 
وأنشــطة المجموعــة. تهــدف المجموعــة مــن خــلال التدريــب ومعاييــر وإجــراءات الإدارة إلــى المحافظــة علــى بيئــة رقابيــة منظمــة وبنــاءة يعلــم 

فيهــا جميــع الموظفــن أدوارهــم ومســؤولياتهم.

بآلاف الريالات القطرية
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المخاطر المالية وإدارة النقد )تابع(  38
تشــرف لجنــة التدقيــق بالمجموعــة علــى كيفيــة قيــام الإدارة برصــد الالتــزام بسياســات وإجــراءات إدارة المخاطــر بالمجموعــة ومراجعــة كفايــة 
إطــار إدارة المخاطــر فيمــا يتعلــق بالمخاطــر التــي تواجههــا المجموعــة. يســاعد التدقيــق الداخلــي لجنــة التدقيــق بالمجموعــة علــى النهــوض 
بدورهــا الإشــرافي. يقــوم التدقيــق الداخلــي بإجــراء عمليــات مراجعــة منتظمــة ولأغــراض محــددة لضوابــط وإجــراءات إدارة المخاطــر ويتــم 

عــرض نتائجهــا علــى لجنــة التدقيــق. 

تتعرض المجموعة للمخاطر التالية التي تنشأ من أدواتها المالية:
مخاطر الائتمان. ●
مخاطر السيولة. ●
مخاطر السوق. ●

مخاطر	الائتمان
مخاطــر الائتمــان هــي مخاطــر الخســارة الماليــة علــى المجموعــة في حــال فشــل عميــل أو طــرف مقابــل في الأداة الماليــة علــى الوفــاء بالتزاماتــه 

التعاقديــة، وتنشــأ بصــورة أساســية مــن الــذمم التجاريــة المدينــة للمجموعة.
إجمالــي التعــرض لمخاطــر الــذمم التجاريــة المدينــة كمــا في تاريــخ التقريــر محــدود في قطــر. إضافــة إلــى ذلــك فــإن الــذمم المدينــة للمجموعــة 
ــا بالتفــرغ مــن  ــة قطــر. وحيــث أن كهرمــاء ملتزمــة تعاقدي ــد للطاقــة في دول ــغ مســتحقة مــن كهرمــاء وهــي المــوزع الوحي ــى مبال تشــتمل عل
أعبائهــا تعتقــد الإدارة بــأن مخاطــر الائتمــان مــن الــذمم المدينــة محــدودة. بالإضافــة إلــى ذلــك فإنــه يتــم إظهــار هــذه الــذمم المدينــة بعــد 

مراجعــة قابليتهــا للاســترداد. 
فيمــا يتعلــق بمخاطــر الائتمــان الناشــئة مــن الموجــودات الماليــة الأخــرى للمجموعــة )الأرصــدة لــدى البنــوك( فــإن تعــرض المجموعــة لمخاطــر 

الائتمــان ينشــأ مــن تقصيــر الطــرف المقابــل، ويســاوي أقصــى تعــرض للمخاطــر القيمــة الدفتريــة لهــذه الأدوات علــى النحــو التالــي:

 20152014

1.750.3641.622.315أرصدة لدى البنوك

مخاطــر الائتمــان علــى الأرصــدة لــدى البنــوك محــدود حيــث أنهــا مودعــة لــدى بنــوك محليــة وأجنبيــة ذات تصنيفــات ائتمانيــة جيــدة مســندة 
لهــا مــن قبــل وكالات تصنيــف ائتمانــي عالميــة.

مخاطر	السيولة
مخاطــر الســيولة هــي مخاطــر عــدم تمكــن المجموعــة مــن الوفــاء بالتزاماتهــا الماليــة عنــد حلــول موعــد اســتحقاقها. منهــج المجموعــة في إدارة 
الســيولة هــو التأكــد مــا أمكــن ذلــك أنهــا تملــك ســيولة كافيــة للوفــاء بالتزاماتهــا عنــد اســتحقاقها، في ظــل الأوضــاع العاديــة والصعبــة معــا، 

دون تكبــد خســائر غيــر مقبولــة أو المخاطــرة بالإضــرار بســمعة المجموعــة.
تبقــى المســؤولية الكليــة عــن إدارة مخاطــر الســيولة لــدى مجلــس الإدارة والــذي قــام بإنشــاء إطــار إدارة ســيولة مناســب ليلبــي احتياجــات 
المجموعــة لإدارة مخاطــر الســيولة علــى المــدى القصيــر والمتوســط والطويــل. تقــوم المجموعــة بــإدارة مخاطر الســيولة بالاحتفــاظ باحتياطيات 
ــة ومضاهــاة  ــة الفعلي ــات النقدي ــع للتدفق ــك بالرصــد المســتمر والتوق ــراض وذل ــى تســهيلات اقت ــة والحصــول عل مناســبة وتســهيلات بنكي

ملامــح الفجــوة بــن الموجــودات والمطلوبــات الماليــة.
فيما يلي الاستحقاقات التعاقدية للمطلوبات المالية:

أكثر من سنتن1-2 سنةأقل من سنة التدفقات النقدية التعاقديةالقيم الدفترية31 ديسمبر 2015
المطلوبات المالية غير المشتقة

--300.135300.135300.135ذمم تجارية دائنة
4.915.2094.915.2091.089.٧0569.٧2٧3.٧55.٧٧٧قروض بنكية

  5.215.3445.215.3441.424.54769.7273.755.777

أكثر من سنتن1-2 سنةأقل من سنة التدفقات النقدية التعاقديةالقيم الدفترية31 ديسمبر 2014

المطلوبات المالية غير المشتقة

--168.213168.213168.213ذمم تجارية دائنة
5.099.0165.099.0161.425.35833٧.6683.335.990قروض بنكية

  5.26٧.2295.26٧.2291.593.5٧133٧.6683.335.990

بآلاف الريالات القطرية



شركة الكهرباء والماء القطرية ش.م.ق

التقرير السنوي ٢٠١٥ 72

مخاطر	السوق
مخاطــر الســوق هــي مخاطــر التغيــرات في أســعار الســوق مثــل أســعار صــرف العمــلات الأجنبيــة وأســعار الفائــدة وأســعار الأســهم التــي تؤثــر 
علــى إيــراد المجموعــة أو قيمــة مــا تحتفــظ بــه مــن أدوات ماليــة. هــدف إدارة مخاطــر الســوق هــو إدارة والســيطرة علــى التعــرض لمخاطــر 

الســوق في إطــار معاييــر مقبولــة مــع المحافظــة علــى أفضــل عائــدات.

تســتخدم المجموعــة المشــتقات لإدارة مخاطــر معــدلات الفائــدة لديهــا. تتــم جميــع هــذه المعامــلات بموجــب الموجهــات الموضوعــة مــن قبــل 
لجنــة إدارة المخاطــر. عمومــا تســعى المجموعــة لتطبيــق محاســبة التحــوط لإدارة التقلبــات في الربــح أو الخســارة.

مخاطر	أسعار	الفائدة
ــى موجوداتهــا ومطلوباتهــا التــي تحمــل فوائــد )أرصــدة لــدى البنــوك وقــروض وتســهيلات  تتعــرض المجموعــة لمخاطــر أســعار الفائــدة عل
ــغ  ــادل الفــرق بــن مبال ــى تب ــدة لإدارة هــذه المخاطــر وفيهــا توافــق المجموعــة عل ــادل أســعار الفائ ــد(. تدخــل المجموعــة في عقــود لتب بفوائ
بأســعار فائــدة ثابتــة وأســعار فائــدة عائمــة في فتــرات محــددة، تحتســب بالرجــوع إلــى مبلــغ أساســي مفتــرض. تصمــم هــذه العقــود للتحــوط 

مــن التزامــات ديــن أساســية. 

في تاريخ التقرير كان موقف أسعار الفائدة المحملة على الأدوات المالية للمجموعة كالتالي:

20152014
أدوات مالية بأسعار فائدة ثابتة:

1.750.3641.566.096موجودات مالية

أدوات مالية بأسعار فائدة متغيرة:
)5.099.594()4.915.209(مطلوبات مالية

يوضــح الجــدول التالــي حساســية بيــان الربــح أو الخســارة الموحــد لتغيــرات معقولــة محتملــة في أســعار الفائــدة بعــدد 25 نقطــة أســاس، مــع 
بقــاء جميــع المتغيــرات الأخــرى ثابتــة. إن حساســية بيــان الربــح أو الخســارة الموحــد هــو أثــر التغيــرات المفترضــة في أســعار الفائــدة لســنة 
واحــدة، بنــاء علــى الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة بأســعار فائــدة متغيــرة كمــا في 31 ديســمبر 2015. يتوقــع أن يكــون تأثيــر النقــص في 

أســعار الفائــدة مســاوياً ومعاكســاً لتأثيــر الزيــادات المبينــة. لا يوجــد تأثيــر علــى حقــوق مســاهمي المجموعــة.

التأثير على الربحالتغير في نقاط الأساس
 2015

+/- 12.288+/- 25%أدوات مالية بأسعار متغيرة

 2014
+/- 12.٧49+/- 25%أدوات مالية بأسعار متغيرة

مخاطر	أسعار	الأسهم

كافة استثمارات المجموعة مدرجة في بورصة قطر.
يوضــح الجــدول التالــي حساســية التغيــرات التراكميــة في القيمــة العادلــة تجــاه التغيــرات المعقولــة المحتملــة في أســعار الأســهم، مــع بقــاء 

جميــع المتغيــرات الأخــرى ثابتــة. يتوقــع أن يكــون تأثيــر حــالات النقــص في أســعار الأســهم مســاوياً ومعاكســاً لتأثيــر الزيــادات المبينــة.

التغير في سعر 
السهم

التأثير على حقوق 
المساهمين

التأثير على حقوق المساهمنالتغير في سعر السهم

2015201520142014

209٧.0٧3%2068.887%أسهم متداولة

بآلاف الريالات القطرية
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مخاطر	العملات	
تتمثــل مخاطــر العمــلات في تقلــب قيمــة الأدوات الماليــة نتيجــة للتغيــرات في أســعار صــرف العمــلات الأجنبيــة. تعتقــد الإدارة أن تعــرض 

الشــركة لمخاطــر العمــلات في أدنــى حــدوده.
إن جميـــع الودائــع لأجــل الخاصــة بالمجموعــة مودعــة بالريـــال القطــري والــدولار الأمريكــي. وحيــث أن الريـــال القطــري مربــوط بالــدولار 

الأمريكــي، لا تمثــل الأرصــدة بالــدولار الأمريكــي مخاطــر عمــلات أجنبيــة هامــة.

إدارة رأس المال
إن الهــدف الأساســي لإدارة المجموعــة لــرأس المــال هــو المحافظــة علــى قاعــدة رأســمالية قويــة ونســب رأســمالية قويــة لكــي تدعــم أعمالهــا 
ولاســتمرارية تطــور الأعمــال مســتقبلًا. تقــوم المجموعــة بــإدارة هيــكل رأســمالها وإدخــال تعديــلات عليــه في ضــوء التغيــرات في الأحــوال 
الاقتصاديــة. يقــوم مجلــس الإدارة بمراقبــة العائــد علــى رأس المــال، لــم تعــدل المجموعــة في الأهــداف أو السياســات أو الإجــراءات خــلال 

الســنة المنتهيــة في 31 ديســمبر 2015.

تراقــب المجموعــة رأســمالها باســتخدام نســبة المديونيــة، وهــي الديــن مقســوماً علــى رأس المــال مضافــاً إليــه الديــن. إن سياســة المجموعــة 
ــاه.  ــا في مســتويات أقــل كمــا هــو موضــح أدن ــت مــن جعله ــن 40% و80% ولكــن المجموعــة تمكن ــة مــا ب ــى نســبة مديوني هــو المحافظــة عل
يحتســب الديــن علــى أنــه إجمالــي القــروض )متضمنــة القــروض المتداولــة وغيــر المتداولــة كمــا هــو موضــح في بيــان المركــز المالــي( ناقصــا 

النقــد ومــا يعــادل النقــد. إجمالــي حقــوق الملكيــة هــو حقــوق الملكيــة المنســوبة لحاملــي أســهم المجموعــة.

20152014

4.915.2095.099.594إجمالي القروض
)1.622.315()1.٧50.٧98(ناقصا: النقد وما في حكم النقد

3.164.4113.4٧٧.2٧9صافي المديونية
٧.346.3096.٧81.613إجمالي حقوق ملكية مالكي الشركة
10.510.٧2010.258.892إجمالي حقوق الملكية وصافي الدين

34%30%نسبة الدين

بآلاف الريالات القطرية
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يوضــح الجــدول التالــي القيــم الدفتريــة والقيــم العادلــة للموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة، متضمنــة مســتوياتها في ترتيــب القيمــة العادلــة. لا يتضمــن الجــدول معلومــات القيمــة العادلــة للموجــودات الماليــة 
والمطلوبــات الماليــة غيــر المقاســة بالقيمــة العادلــة في الحالــة التــي تكــون فيهــا القيمــة الدفتريــة مقاربــة علــى نحــو معقــول للقيمــة العادلــة.

 
القيمة العادلةالقيمة الدفترية

31 ديسمبر 2015

أدوات 
تحوط 
القيمة 
العادلة 

القروض 
والذمم 
المدينة

متاحة 
للبيع

مطلوبات 
الإجماليالمستوى 3المستوى 2المستوى 1الإجماليمالية أخرى

موجودات مالية مقاسة بالقيمة 
العادلة

344.435--344.435344.435-344.435--أسهم حقوق ملكية
موجودات مالية غير مقاسة بالقيمة 

العادلة
----88٧.988--88٧.988-ذمم تجارية وأخرى مدينة

----1.٧50.٧98--1.٧50.٧98-النقد وما يعادل النقد
-2.638.٧86--2.638.٧86----

مطلوبات مالية مقاسة بالقيمة 
العادلة

عقود مبادلة معدلات فائدة 
مستخدمة للتحوط

12٧.339---12٧.339-12٧.339-12٧.339

مطلوبات مالية غير مقاسة بالقيمة 
---العادلة

----4.915.2094.915.209---قروض تحمل فوائد
----300.135300.135---ذمم تجارية دائنة

---5.215.3445.215.344----

بآلاف الريالات القطرية
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القيمة العادلةالقيمة الدفترية

31 ديسمبر 2014

أدوات 
تحوط 
القيمة 
العادلة 

القروض 
والذمم 
المدينة

متاحة 
للبيع

مطلوبات 
الإجماليالمستوى 3المستوى 2المستوى 1الإجماليمالية أخرى

موجودات مالية مقاسة بالقيمة 
العادلة

485.368--485.368485.368-485.368--أسهم حقوق ملكية
موجودات مالية غير مقاسة بالقيمة 

العادلة
----551.946--551.946-ذمم تجارية وأخرى مدينة

----1.622.315--1.622.315-النقد وما يعادل النقد
-2.1٧4.261--2.1٧4.261----

مطلوبات مالية مقاسة بالقيمة 
العادلة

عقود مبادلة معدلات فائدة 
مستخدمة للتحوط

1٧0.٧66---1٧0.٧66-1٧0.٧66-1٧0.٧66

مطلوبات مالية غير مقاسة بالقيمة 
---العادلة

----5.099.5945.099.594---قروض تحمل فوائد
----168.213168.213---ذمم تجارية دائنة

---5.26٧.80٧5.26٧.80٧----

القيم العادلة للأدوات المالية )تابع(  39
المستوى 1 : الأسعار السوقية المتداولة )غير المعدلة( في أسواق نشطة لموجودات أو مطلوبات مماثلة.

المستوى 2 :  تقنيات أخرى والتي لها تأثير هام على القيمة العادلة المسجلة ، واضحة بصورة مباشرة أو غير مباشرة على جميع بياناتها.
المستوى 3 :  التقنيات التي تستخدم بيانات لها تأثير هام على القيمة العادلة المسجلة والتي لا تعتمد على بيانات سوقية واضحة.

الأحداث اللاحقة  40
ليست هناك أحداث هامة أعقبت تاريخ التقرير لها تأثير على فهم البيانات المالية الموحدة.

بآلاف الريالات القطرية


